Projektleiter*in (m/wi/d)

Wir suchen fiir unser Mehrgenerationenhaus in Halle (Saale) ab 02.01.2025 eine Projektleitung. Die Stelle ist zundchst befristet bis 31.12.2025 und hat um-
fasst 20h. Die AWO SPI GmbH ist ein gemeinnitziges Unternehmen der Sozialwirtschaft. Wir leben die Werte und Ziele der Arbeiterwohlfahrt.Diese sind die
Grundlagen des Handelns aller Mitarbeitenden und der Unternehmenskultur der AWO SPI GmbH.

Die AWO SPI steht fiir Nachhaltigkeit und Zukunftsorientierung. Dabei bilden Bestandigkeit und Weiterentwicklung fiir uns keinen Gegensatz. Es sind wichti-
ge Grundwerte unseres Unternehmens. Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe schwerbehinderter und gleichgestellter Menschen sowie eine re-
spektvolle Zusammenarbeit sind innerhalb der AWO SPI fest verankerte Grundsdtze. Deshalb werden schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber*innen
bei gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Darliber hinaus haben wir den Anspruch, unabhangig von der sozialen oder ethnischen Herkunft, des Geschlechts, der Religion oder Weltanschauung, des Al-
ters oder der sexuellen Identitat und Orientierung allen Kandidat*innen die gleichen Mdglichkeiten des Berufseinstieges zu bieten.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung im PDF-Format per E-Mail (in einem Dokument) bis zum 01.12.2024 an Frau Kempf.

E-Mail: bewerbung@awo-spi.de

Stellenbeschreibung
lhr Aufgabengebiet:

Planung, Organisation und Durchfiihrung von geeigneten Angebotsformaten im Mehrgenerationenhaus - Projektmanagement - Anleitung des
MGH-Teams - Offentlichkeitsarbeit - Vernetzung mit stadtischen Akteuren - Anbahnung und Umsetzung von Kooperationen zur Umsetzung von
Projektinhalten - Beratung, Betreuung und Unterstiitzung von Ehrenamtlichen - Fordermittelmanagement - Evaluation
Sie bringen mit Wir bieten lhnen

staatlich anerkannter (Fach-)Hochschulabschluss im sozialwissenschaft- - - Eine offene, wertschatzende Arbeitsatmosphare - Intensive Einarbei-
lichen / padagogischen Bereich - fachliche Kenntnisse im Bereich der ge-  tung durch eine Tandempartnerschaft - 30 Tage Erholungsurlaub - ei-
nerationeniibergreifenden, interkulturellen Gemeinwesenarbeit - Kennt- ne betriebliche Altersvorsorge - eine dem Stellenprofil entsprechende
nisse im konzeptionellen Arbeiten - Ausgezeichnete Organisationskom- Verguitung - Mdglichkeit des mobilen Arbeitens - Sie erwarten eine
petenzen - Kenntnisse im Projektmanagement - Teamfahigkeit - Vielzahl an Méglichkeiten der fachlichen Qualifizierung
hohe Kommunikationsfahigkeit und Interkulturelle Kompetenz - offenes,
freundliches, sicheres Auftreten - Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitge-
staltung - selbststandige Arbeitsweise, Eigenverantwortlichkeit - be-

stenfalls Teamfuihrungserfahrungen

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Mobiles Arbeiten ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 124872 Elke Kempf
e Erstelldatum: 05.11.2024 Elke Kempf
e Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Seepark 7
e Einrichtung: 34116 Magdeburg
Zur Saaleaue 51a, Zur Saaleaue 51a, 06122 Halle
® Region: Sachsen-Anhalt Telefon: 039179295617
e Zum/ab:05.11.24 E-Mail: bewerbung@awo-spi.de
* Befristete Anstellung, befristet bis 31.12.2025 Internet: www.awo-spi.de

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-spi.de

