AWO | Vo

Kiichenleiter *in (m/wid)

Beim AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V., einem der grofdten Arbeitgeber in der Region Weser-Ems, wartet ein respektvolles und familienfreundliches Ar-
beitsumfeld auf dich. In unseren rund 100 Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mitarbeiter*innen taglich mit Herz und Verstand. Die AWO WEWiD GmbH
ist eine Service- und Betriebsgesellschaft des AWO Bezirksverbandes Weser-Ems e. V. In unserer Produktionskiliche in Schortens produzieren wir taglich ca.

2.500 Mittagessen. Unser motiviertes und herzliches Team von 27 Mitarbeiter*innen freut sich auf dich! Weitere Informationen lber unsere Einrichtung sind
Uber diesen Link zu finden: https://www.awo-kochen-mit-herz.de/

Jobangebot
Unser Kiichenchef geht in den wohlverdienten Ruhestand. Wir suchen ab sofort eine

Kiichenleitung (m/w/d)
38,5 Std./Wo. (Vollzeit), unbefristet

Komm in unser Team! Wir arbeiten von Montag-Samstag im Friihdienst.
Wir freuen uns auf dich!

Zu deinen Aufgaben gehdren:

Sicherstellung einer bedarfsorientierten Personaleinsatzplanung

Uberpriifung der Einhaltung aller fiir den Bereich relevanten Qualititsvorgaben

Kontrolle, ob alle fir den Kiichenbereich geltenden Bestimmungen und Gesetze eingehalten werden (etwa Arbeitszeitverordnung, Arbeitsschutzge-
setz, Lebensmittelhygienegesetz usw.)

Sicherstellung des ordnungsgemafien, wirtschaftlichen und rationellen Einsatzes der zur Verfligung gestellten finanziellen und personellen Mittel im
Rahmen der Haushalts- und sonstiger Vorgaben

Meniiplanung, Einkauf und Uberwachung der Produktion sowie der Wareneinsitze

Uberwachung und Einhaltung der HACCP-Richtlinien und der EU-Zertifizierung

Du bringst mit Das solltest du dir nicht entgehen lassen

® eine abgeschlossene Ausbildung als Koch/Kdchin mit mehrjahriger * 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusatzlichen
Praxiserfahrung Regenerationstag im Jahr 2025 zusatzliche arbeitsfreie Tage fir Ar-

¢ mehrjahrige Erfahrung in Leitungsfunktionen bei Cateringunterneh- beit an Heiligabend und Silvester
men oder in der Gastronomie sowie im Bereich der Seniorenverpfle- * Sonderurlaubstage flir verschiedene Anlasse, wie z. B. Geburt des
gung ware wiinschenswert Kindes

e Erfahrung in der Lebensmittelbeschaffung fiir GroRkiichen und/oder * unterstiitzende psychologische Beratung in herausfordernden beruf-
Konzernbereichen lichen und privaten Situationen durch die awo lifebalance

e Kommunikationsfreude und empathische Fahigkeiten * Gesundheitsférderung durch Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM

e Fahigkeit Verantwortung wahrzunehmen Wellpass, Fahrradleasing Uber JobRad, digitale Gesundheitsplattform

e |nitiative und Einsatzbereitschaft machtfit mit einem personlichen Budget und weitere Angebote des

¢ Teamfdhigkeit, Organisationsfahigkeit und Konfliktfahigkeit betrieblichen Gesundheitsmanagements

e Fahigkeit zur standigen und umfassenden eigenen Fortbildung ® gezielte Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten fir eine personliche

e sicheres Auftreten und sprachliche Gewandtheit und berufliche Entwicklung

e EDV-Erfahrung (MS Office, Outlook) ® personliche Beratungsangebote durch AWO lifebalance, rund um das

Thema Pflege und Kinderbetreuung

familienfreundliche, sichere und respektvolle Unternehmenskultur
attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, Betriebliche Alters-
vorsorge mit Uiberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsun-
fahigkeitsabsicherung, Krankengeldzuschuss und VwL

die Vergutung erfolgt gemafd Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
EOQ8, sichere Entgelterhéhung nach Betriebszugehorigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahre mehr uber unsere Benefits. Du fin-
dest das passt zu dir? Dann bewirb dich, denn dich erwartet eine interessan-
te Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns
kannst du Respekt und Anerkennung fiir deine Leistungen erwarten. Wir leh-
nen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fiir uns zahlt der


https://www.awo-kochen-mit-herz.de/
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/

AWO | vy,

Deine Vorteile

Mensch! Fragen beantwortet dir gern unser Betriebsleiter Herr Sebastian
Thies unter der Telefonnummer 04421 / 36 71 36-0. Weitere Informationen
ber unser Unternehmen findest du auf unserer Website AWO Bezirksver-
band Weser-Ems (awo-ol.de). Bitte libersende uns deine Bewerbungsunter-
lagen bis zum 30.11.2024. Vielen Dank!

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Jahressonderzahlung] [ Kantine]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 124288

Erstelldatum: 30.10.2024

Fachbereich: Sonstige Einrichtungen

Einrichtung:

AWO WEWiD GmbH , JadeWeserPark 2, 26419 Schortens
Region: Niedersachsen / Nordniedersachsen

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO WEWiD GmbH
Sebastian Thies
JadeWeserPark2
26419 Schortens

Telefon: 04421 /36 71 36-0
E-Mail: Sebastian.Thies@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de



https://awo-ol.de/
https://awo-ol.de/
https://www.awo-ol.de

