
Einrichtungsleiter*in Jugendhilfeeinrichtung (m/w/d)
Wir, die AWO Hessen-Süd, sind mit unseren 4.000 haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden auf neuem Kurs und engagieren uns in Mittel- und Südhessen für
Jugendliche. Menschen brauchen unsere sozialen Dienstleistungen und wir brauchen Menschen mit Herz!

Stellenbeschreibung

Für unsere Einrichtung AWO Jugendhilfe Rheingau in Kiedrich suchen wir zum 01.10.2024 in Vollzeit eine   Einrichtungsleitung (m/w/d)  (23,10 Stunden/Wo-
che pädagogischer Anteil und 15,40 Stunden/Woche Leitungsfreistellung) Die Einrichtung AWO Jugendhilfe Rheingau in Kiedrich, besteht aus einer Wohn-
gruppe, dem Betreutem Wohnen und den ambulanten Hilfen zur Erziehung. Der Anteil der Leitungsfreistellung bemisst sich nach dem jeweils aktuellen Stel-
lenplan. Ihre Aufgaben: 

Leitung der Einrichtung mit ca. 15 Beschäftigten in organisatorischer, wirtschaftlicher, fachlicher und personeller Hinsicht
Koordination der Arbeitsabläufe in der Einrichtung hinsichtlich der pädagogischen Betreuung, der Verwaltungsabläufe sowie der Hauswirtschaft
qualifizierte Anleitung und Beratung der Teamleitungen sowie der pädagogischen Mitarbeiter/innen
Konzeptionelle Weiterentwicklung der Einrichtung in Zusammenarbeit mit den jeweiligen päd. Teams, der Fachbereichsleitung des Trägers und dem
öffentlichen Jugendhilfeträger
Vertretung der Einrichtung gegenüber den zuständigen Institutionen, insbesondere Zusammenarbeit mit den Jugendämtern, Schulen, Behörden und
der Öffentlichkeit
Umsetzung der Vorgaben aus dem Qualitätsmanagement der AWO

Sie bringen mit

Sozialpädagoge/in bzw. Sozialarbeiter/in mit Abschluss Diplom oder
Bachelor und staatlicher Anerkennung sowie Verwaltungserfahrung
oder gleichwertiger Abschluss
Mindestens dreijährige Berufserfahrung im Bereich der Hilfen zur Er-
ziehung
Leitungskompetenz, Beratungskompetenz und Fähigkeit zum selbst-
ständigen Arbeiten
Belastbarkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit und Engagement
Fähigkeit zur qualifizierten Gesprächsführung
Kenntnis eines breiten Spektrums von sozialpädagogischen Metho-
den sowie Kenntnisse der einschlägigen Gesetze und Verordnungen
Führerschein für PKW und gute EDV-Kenntnisse
Mitgliedschaft in der Arbeiterwohlfahrt, Identifikation mit den Zielen
der Arbeiterwohlfahrt
Vorlage eines Nachweises über einen ausreichenden Immunstatus
gegen Masern gemäß § 20 Abs. 9 IfSG

Wir bieten Ihnen

Eine attraktive Bezahlung nach unserem Tarifvertrag für die Arbeiter-
wohlfahrt
Hessen-Süd (TV AWO Hessen-Süd), Anlage 1 – Entgeltordnung (VKA),
Anlage C (Sozial- und Erziehungsdienst) Entgeltgruppe S 16 + 50%
Diff. zu S 17 Sozial- und Erziehungsdienst
Eine betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistung, Job-
Bike-Leasing u. v. m.
Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum
Mitarbeit in einem engagierten, multifunktionalen Team
Fortbildung, Supervision und intensive kollegiale Teamberatung

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail an: AWO Perspektiven gGmbH
Herr Salman Ahmed Kruppstraße 105 60388 Frankfurt 
E-Mail: salman.ahmed@awo-hs.org Wir weisen darauf hin, dass wir Ver-
dienstausfälle, Fahrtkosten sowie sonstige Auslagen, die Ihnen im Zusam-
menhang mit dem Vorstellungsgespräch entstehen, leider nicht erstatten
können.

Eckdaten

Nummer: 119874
Erstelldatum: 12.09.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Jugendhilfe Rheingau , ---, --- Kiedrich
Region: Hessen / Rheingau
Zum / ab: 01.10.2024
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Jugendhilfe Rheingau
Salman Ahmed
Kruppstraße 105
60388 Frankfurt am Main  

Telefon: ---
E-Mail: salman.ahmed@awo-hs.org  
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