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Leiter*in der Seniorenbegegnungsstatte (m/w/d)

Die AWO Kreisverband Wesel e.V. bietet in tiber 100 Einrichtungen und Projekten kreisweit ein breites Spektrum an Dienstleistungen und Hilfen in unter-
schiedlicher Form und von hoher Qualitat an. Mit tiber 1.200 Mitarbeiter*innen sind wir eines der grof3en sozialen Dienstleistungsunternehmen am Nieder-
rhein. Du bist motiviert, zielorientiert & bereit fiir Verantwortung? Du bist liebevoll und mitfiihlend? Du arbeitest gerne im Team? Dann freuen wir uns Dich
kennenzulernen! Wir verfligen lber eine lange Tradition in der Betreuung von Senioren und sind Trager von vier Seniorenzentren und zwei Sozialen Zentren
im Kreis Wesel. Die Begegnungsstatten sind ein Kernelement der offenen Altenarbeit. Senioren wird hier die Moglichkeit geboten, Freirdaume fir die Entwick-
lung selbstorganisierter und selbstbestimmter Aktivitaten und Projekte zu nutzen.

Stellenbeschreibung

Fiir das Begegnungs- und Beratungszentrum auf der Boegenhofstraf3e in Kamp-Lintfort, suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt, in Teilzeit (16,00 Stun-
den / Woche), eine*n Leiter*in der Seniorenbegegnungsstdtte (m/w/d) Zu Deinen Aufgaben zdhlen insbesondere:

e Verantwortliche Leitung der Einrichtung

® Programmplanung und organisatorische Durchfiihrung

e Netzwerkarbeit / Quartiersarbeit

¢ Offentlichkeitsarbeit, Teilnahme an Netzwerkveranstaltungen

¢ Einrichtungsbezogenes betriebswirtschaftliches Arbeiten

® Begleitung und Anleitung von ehrenamtlichen Mitarbeitenden

¢ Barkassenfiihrung und monatliche Abrechnung der Einnahmen vor Ort

Du bringst mit Wir bieten Dir

e Sozial- und Fachkompetenz * Ein nettes, motiviertes und engagiertes Team, welches sich auf die

® Berufserfahrung in der Altenhilfe, sowie im Umgang mit dementen o- Zusammenarbeit mit Dir freut
der kognitiv veranderten Besucher*innen erwlinscht ¢ Eine strukturierte und klare Einarbeitung

¢ Kooperationsbereitschaft und Offenheit in Gestaltung und Planung * Flexible Arbeitszeitmodelle

® Zielgruppenorientiertes Arbeiten ¢ Eine verantwortungsvolle Arbeit fiir und mit Menschen

¢ Wirtschaftliches und organisatorisches Denken und Handeln * Freiraume flr selbstandiges und kreatives Handeln

® Freude an der Arbeit mit dlteren und betreuungsbedirftigen Men- ® Vergutung nach dem TV AWO NRW inkl. Alterszusatzversorgung und
schen VWL

* Empathie und Verantwortungsbereitschaft ¢ Corporate Benefits

Positive Einstellung zu den Grundsatzen der Arbeiterwohlfahrt

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Flexible Arbeitszeiten] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 119191 Begegnungs- und Beratungszentrum Kamp-Lintfort
e Erstelldatum: 05.09.2024 Sandra Remspecher
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Uerdinger StraBe 31
e Einrichtung: 47441 Moers
Begegnungs- und Beratungszentrum Kamp-Lintfort , Boegenhofstra-
RBe 6, 47475 Kamp-Lintfort Telefon: +49 2841 78892 80
® Region: Nordrhein-Westfalen E-Mail: bewerbungen@awo-kv-wesel.de
® Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt Internet: www.awo-kv-wesel.de

Befristete Anstellung , befristet bis Krankheitsvertretung
Teilzeit - flexibel


https://www.awo-kv-wesel.de

