
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Schließe dich unserem dynamischen und engagierten Team an, das mit Herz, Verstand und der nötigen Kompetenz für die Menschen da ist, die uns anver-
traut sind. Als einer der größten Arbeitgeber im Kreis Heinsberg, mit rund 1000 Mitarbeitenden, bietet Ihnen die AWO die Chance, in einer inspirierenden
Umgebung zu arbeiten. Wir freuen uns darauf, Sie als neue*n Kolleg*in (m/w/d) willkommen zu heißen und gemeinsam Großes zu bewirken! Für unsere Kita
in Wegberg mit inklusivem Schwerpunkt suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Pädagogische Fachkraft (m/w/d) in Vollzeit (39,0 Std./Woche).

Stellenbeschreibung

Ihre Aufgaben:

Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder.
Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern und Erziehungsberechtigten.
Vorbereitung und Durchführung von pädagogischen Angeboten.
Planung und Dokumentation der pädagogischen Arbeit.
Mitarbeit bei der Fortschreibung der Konzeption.
Orientierung am Leitbild sowie den Grundsätzen der AWO.

Sie bringen mit

Eine abgeschlossene Ausbildung zum*zur staatlich anerkannten Er-
zieher*in (m/w/d) oder eine Ausbildung als Heilpädagoge*in (m/w/d),
Kindheitspädagoge*in (m/w/d).
Berufserfahrung ist wünschenswert, jedoch kein Muss. Wir freuen
uns, wenn Sie als Berufsanfänger*in Ihre Karriere bei uns beginnen
wollen.
Freude an der kontinuierlichen Weiterentwicklung von pädagogi-
schen Konzepten.
Wertschätzende Kommunikationsfähigkeit mit Kindern, Eltern und
Kollegen/innen.
Kompetenz zum strukturierten und lösungsorientierten Arbeiten.
Sie legen Wert auf die Partizipation der Kinder in Ihrer alltäglichen
Arbeit.

Wir bieten Ihnen

Ein respektvolles und wertschätzendes Arbeitsklima in einem Mitar-
beiter*innenorientierten Verband.
Vergütung nach TV AWO NRW.
30 Tage Jahresurlaub (5-Tage-Woche) + 1 Regenerationstag.
24.12 + 31.12 Arbeitsfrei.
Betriebliche Altersvorsorge (VBLU).
Jahressonderzahlung.
Dienstrad-Leasing.
Fort- und Weiterbildungen.
Begleitung durch Supervision und Coaching.
Mitarbeiter*innen Rabatte (Benefits).
Betriebliches Gesundheitsmanagement.

Wir begrüßen ausdrücklich die Bewerbung von schwerbehinderten Men-
schen. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Post oder per E-Mail (nur pdf-
Format) unter Angabe der Stellenbezeichnung und Nummer an die angege-
bene Kontaktadresse. Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns ein
wichtiges Anliegen. Wir möchten darauf hinweisen, dass eine Übersendung
personenbezogener Daten im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung in unse-
rem Hause auf dem E-Mail-Weg trotz Transportverschlüsselung keine abso-
lute Datensicherheit gewährleistet. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitar-
beiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 118295
Erstelldatum: 09.09.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Kita Wegberg , Freiheider Straße 22, 41844 Wegberg
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Heinsberg e.V.
Vanessa Korthaus
Siemensstraße 7
52525 Heinsberg  

Telefon: 02452-182710
E-Mail: bewerbung@awo-hs.de
Internet: www.awo-hs.de 

https://www.awo-hs.de

