Personalentwickler*in (m/w/d)
Projektmitarbeiter*in (m/w/d)

lhr NEUER ARBEITSPLATZ: Personalentwickler*in (m/w/d) fiir das ESF-Projekt ,Fiihrung in Teilzeit - Mdglichkeiten fiir alle Fiihrungspositionen®

Fiihrung in Teilzeit - Ja, das geht! ...finden die Verantwortlichen der AWO Rheinland und der AWO Pfalz. In dem Projekt werden Fiihrungskréafte und ihre
Teams bei der Ein-und Durchfiihrung von Teilzeitfiihrung begleitet und daraus Handlungshilfen fiir zukiinftige Teilzeit-Fiihrungsstellen erarbeitet. Ziel ist es,
fiir alle Fiihrungsstellen eine lebensphasenorientierte Arbeitszeitgestaltung anzubieten, bei der Fiihrung in Teilzeit ebenso vorurteilsfrei moglich ist wie in
Vollzeit.

Starttermin: Zum nachstmaglichen Zeitpunkt
Stellendetails: Die Stelle ist im Rahmen des Projekts bis zum 31.10.2026 befristet.

Ihr Aufgabengebiet

e Als Mitglied des Projektteams gestalten Sie die Einflihrung eines Flihrungsthemas im Zeitgeist im Verband maRgeblich mit.

e Sie unterstltzen bei der Ausgestaltung, Reflektion und Evaluation des Projekts und arbeiten eigenverantwortlich und selbstorganisiert.

* Als weitere™r Projektmitarbeiter*in beraten und begleiten Sie Teilzeit-Flihrungskrafte und ihre Teams an dem jeweiligen Standort in Rheinland-Pfalz
vor Ort.

e Sie erarbeiten Konzepte, Handlungshilfen und Checklisten.

e Sie unterstiitzen bei der Konzeption von Seminaren und Veranstaltungen und moderieren Workshops.

¢ Sie unterstiitzen die Kooperation mit den zustandigen Stellen (z.B. der Heimaufsicht).

lhr Profil Unser Angebot fiir Sie

e Fachspezifisches Studium (z.B. Psychologie, BWL mit Schwerpunkt * Unsere Werte: Toleranz, Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit und Soli-
Personal, etc.) oder eine Ausbildung mit Weiterbildung im Personal- daritat pragen eine vielfaltige und inklusive Arbeitsumgebung, die
bereich wir als Verband nicht nur schatzen, sondern aktiv férdern.

e Langjahrige Berufserfahrung in der Personalentwicklung sowie der * Vergiitungspaket: Die AWO Rheinland zahlt was sie verspricht. - Das
Beratung von Fuhrungskraften leistungs- und qualifikationsgerechte Gehalt wird durch sehr attrakti-

¢ Einfiihlungsvermdgen, Konfliktfahigkeit und Wertschatzung in der ve Zulagen und Pramien sowie das Angebot einer betrieblichen Al-
Zusammenarbeit mit Menschen sowie ein hohes Maf an Dienstlei- tersvorsorge erganzt.
stungsorientierung ® Leben & Beruf: Die Vereinbarkeit aller Lebensbereiche unserer Mit-

¢ Eigenverantwortliches, strukturiertes und zielorientiertes Arbeiten arbeitenden ist uns ein Anliegen. Unterschiedliche Arbeitszeitmodel-
sowie Kommunikations- und Teamfahigkeit le je nach Berufsgruppe, ein personliches ZeitWertKonto und ver-

® Freude daran, den Verband als zukunftsfahigen, modernen Anbieter schiedene Kinderbetreuungsangebote schaffen Flexibilitat, die zu Ih-
von Leistungen des Sozial- und Gesundheitswesens weiterzuent- rem Leben passt.

Ankommen in der AWO: Einarbeitung ist kein Fremdwort fiir uns. -
Fir lhren gelingenden Einstieg nehmen wir uns Zeit, haben ein offe-
nes Ohr und das Team steht [hnen mit Rat und Tat zur Seite.
Gesundheit: Ihre Gesundheit ist Thnen wichtig? - Uns auch! Ob Zu-
schisse zu Gesundheitskursen, interne Gesundheitstage, betriebs-
arztliche Versorgung, Teamcoaching oder Mediationsangebote - wir
sind fur Sie da!

Mobilitdt: Kommen Sie gut bei uns an. Dank des verglinstigten
Deutschlandtickets flr nur 22,05 € Eigenanteil im Monat, die Mdg-
lichkeit des Fahrradleasings oder kostengtinstigen Parkens kein Pro-
blem.

wickeln

Interesse geweckt oder noch offene Fragen? Sollten Sie sich angesprochen
flhlen, bewerben Sie sich bitte bis zum 31.10.2024 (ber unser Karrierepor-
tal auf der Webseite oder per E-Mail an bewerbungen@awo-rheinland.de.
Fir Rickfragen steht Ihnen Frau Jeannette Fieke (Personalentwicklung) sehr
gerne unter der Rufnummer 0261-3006-108 oder per Mail an Jeannette.Fie-
ke@AWO-Rheinland.de zur Verfligung.



mailto:Bewerbungen@AWO-Rheinland.de

Eckdaten

e Nummer: 113690

e Erstelldatum: 16.09.2024

* Fachbereich: Verwaltung

¢ Einrichtung:
AWO Bezirksgeschaftsstelle Koblenz , Dreikaiserweg 4 , 56068 Ko-
blenz

* Region: Rheinland-Pfalz

e Zum / ab: zum ndachstmdoglichen Zeitpunkt

* Befristete Anstellung, befristet bis 31.10.2026

* Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Rheinland e.V.
Jeannette Fieke

Dreikaiserweg 4

56068 Koblenz

Telefon: 0261/3006-108
E-Mail: bewerbungen@awo-rheinland.de
Internet: www.awo-rheinland.de



https://www.awo-rheinland.de

