
Fachkraft für Nachtbereitschaft (m/w/d)
Unsere DNA: Teamwork, gelebte Toleranz und das Wohl jedes Einzelnen sind uns bei der AWO genauso wichtig wie eine faire Vergütung auf Tarifbasis und
ausreichend Urlaub. Und das hat Tradition! Seit über 100 Jahren stehen wir dafür ein, dass Menschen auf jedem Abschnitt ihres Lebensweges begleitet wer-
den. Die AWO bietet die Möglichkeit, den eigenen Lebensweg zu gestalten und neue Chancen wahrzunehmen. Wir beschäftigen Menschen mit über 100 ver-
schiedenen Professionen! Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der Ihnen vielfältige, berufliche Perspektiven und Vorteile bietet? Dann kommen
Sie zu uns! Ganz egal, an welchem unserer Standorte Sie einsteigen, bei uns erwartet Sie ein wertschätzendes Arbeitsklima, getragen von gelebter Sozial-
partnerschaft. Unsere Standorte bieten Ihnen ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Sie bestmöglich bei Ihren täglichen Aufgaben unterstützt werden und Ihr
Privat- und Berufsleben vereinbaren können. Lernen Sie uns kennen und entdecken Sie, was der AWO Bezirksverband Niederrhein e. V. mit seinen Diensten
und Einrichtungen leistet und Ihnen als Arbeitgeber bietet! Damit Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen ihr Leben so selbstbestimmt wie möglich
führen können, bieten wir im Wohnverbund Hilden verschiedene Unterstützungsangebote der Sozialen Teilhabe nach SGB IX an: Fritz-von-Gehlen-Haus (be-
sondere Wohnform), die Fabrik (Treffpunkt für Tagesstruktur) und das Betreute Wohnen.  Für unsere besondere Wohnform "Fritz von Gehlen-Haus" in Hilden
suchen wir ab sofort auf Mini-Job Basis unbefristet Fachkräfte der Sozialen Arbeit für den Abend- und Nachtdienst. Das Fritz von Gehlen-Haus bietet 21 Men-
schen mit psychischen Beeinträchtigungen die Möglichkeit des gemeinschaftlichen Wohnens in drei Wohngruppen.  Durch ein multiprofessionelles Team von
Fachkräften aus den Bereichen Pädagogik, Sozialarbeit, Pflege und Hauswirtschaft werden die Klient*innen in ihren individuellen Teilhabezielen unterstützt
und das gemeinschaftliche Leben begleitet.  

Stellenbeschreibung

als Schlafbereitschaft stehen Sie den Bewohner*innen des Hauses in dringenden Fällen als erste*r Ansprechpartner*in zur Verfügung
zum Dienstbeginn und Dienstende gestalten Sie die Übergabe an die Kolleg*innen des Tagdienstes
in den Abendstunden übernehmen Sie ggf. anfallende Betreuungstätigkeiten, z.B. Ausgabe von Medikamenten zur Nacht oder hausinternes Gemein-
schaftsangebot 

Sie bringen mit

dreijährige Ausbildung oder ein Studium in den einschlägigen Berei-
chen der Sozialen Arbeit
Bereitschaft zur Arbeit in Abend- und Nachtstunden unter der Woche
als auch am Wochenende 

Wir bieten Ihnen

bis zu 30 Tage Urlaub 
die Möglichkeit, sich persönlich und beruflich weiterzubilden.
einen großen Gestaltungsspielraum in einer offenen Arbeitsatmo-
sphäre.
jährliche und strukturierte Mitarbeitergespräche.
die Möglichkeit über unseren Kooperationspartner attraktive Mitar-
beiterrabatte bei namhaften Unternehmen z. B. auf Reisen, Technik
und vieles
attraktive Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter Prämien

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]

Eckdaten

Nummer: 112430
Erstelldatum: 30.09.2024
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
Fritz von Gehlen Haus , Zelterstr. 10, 40724 Hilden
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Minijob

Ansprechpartner*in

Fritz von Gehlen Haus
Miriam Gundlach
Zelterstr. 10
40724 Hilden  

Telefon: 01704852327
E-Mail: miriam.gundlach@awo-niederrhein.de  


