AWO ...

Pflegefachkraft (m/wi/d)

Viel moglich. Einfach herzlich.
AWO Pfalz

**WERDEN SIE TEIL UNSERER AWO PFALZ-FAMILIE!**AWO Pfalz betreibt zahlreiche Einrichtungen der Altenhilfe sowie Hilfs- und Beratungsstellen fiir Men-
schen mit Migrationshintergrund oder mit einer Behinderung. Bei uns finden Sie einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz. Wir sind zudem als einer der be-
sten Arbeitgeber in Deutschland ausgezeichnet und wollen auch |hr bester Arbeitgeber werden: Unsere Mitarbeitervorteile und Sozialleistungen werden Sie
Uberzeugen! Fur unsere neue Sozialstation in Bad Diirkheim suchen wir ab dem 01.02.2024 eine Pflegefachkraft als Hospizfachkraft im ambulanten Hospiz-
dienst in Teilzeit.

Stellenbeschreibung
Examinierte Pflegefachkraft als Hospizfachkraft (m/w/d)

Sie bringen mit
DAS WUNSCHEN WIR UNS:

abgeschlossene Berufsausbildung als exam. Altenpfleger/in bzw.
Krankenschwester/-pfleger mit Weiterbildung zur Palliative Care
Kraft

Flhrerschein

Sensibilitat und Zugang im Kontakt mit Menschen mit einer lebens-
verkirzenden Erkrankung und deren Familien- und Freundeskreis
Offenheit fur Neuerungen und die Bereitschaft, Verantwortung zu
tragen

Motiviertes Arbeiten und kreatives Handeln

Eigenverantwortliche Begleitung der Betroffenen

Lust auf die Zusammenarbeit mit unseren ehrenamtlichen Hospizbe-
gleiter*innen

Eckdaten

Nummer: 99825

Erstelldatum: 06.06.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

, Thymianweg 2, 67098 Bad Durkheim
Region: Rheinland-Pfalz

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Schicht

Wir bieten lhnen
DARAUF KONNEN SIE SICH FREUEN:

Vergutung nach dem TV AWO Pfalz EG 9b - Grundgehalt (bei einer 39
Std./Woche) ab 4.160,42 Euro plus 120 Euro Pflegezulage.
Ubernahme lhrer Pflegekammerbeitrige

Jahressonderzahlung + Zuschldge fiir Sonn- und Feiertage
5-Tage-Woche und 29 Tage Urlaub

Vielfdltige Sozialleistungen (z.B. Mitarbeiterrabatte, Physiotherapeut,
Gesundheitsberatung, Jobticket, Jobrad)

Attraktive betriebliche Altersvorsorge (mit 100% Arbeitgeberzu-
schuss!)

Vereinbarkeit von Familie & Beruf (z.B. bis zu 250 Euro im Monat Zu-
schuss zur Kinderbetreuung vom Krippenplatz bis zum vollendeten
10. Lebensjahr, 60 Euro fir jedes Einspringen, Zeitwertkonto)
Unterstltzung bei Wiedereinstieg nach Jobpause

Kennenlerntag fiir neue Mitarbeiter, Familienfest... und vieles mehr!

Bewerbung per Mail an: B-ite@awo-pfalz.de www.awo-pfalz.de

Ansprechpartner*in

Anne Liebold
Maximillianstrae 31
67433 Neustadt

Telefon: 0171 2052275

E-Mail:

anne.liebold@awo-pfalz.de
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