Kreisverband
:Awo Nirnberg e V.

Pflegedienstleiter *in (m/w/d)

Wir betrachten jeden Menschen als wertvolles Individuum. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Hautfarbe und Glaubenssatze keine Rolle. Uns interessiert der
Mensch dahinter - mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. ,Das macht uns zu dem bunten Sozialunternehmen.” Mit echten Per-
spektiven und Chancen ermdglichen wir Ihnen, Ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten und sich immer weiterzuentwickeln. Darum wollen wir auch
mit lhnen gemeinsam Losungen fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben finden, die zu Ihren individuellen Lebensumstanden passen. Packen Sie mit
an und werden Sie Teil unserer starken Gemeinschaft! Wir suchen eine Pflegedienstleitung (d/w/m) fiir das Kate-Reichert Alten- und Pflegeheim

Stellenbeschreibung
lhr Beitrag:

¢ Standige verantwortliche Flihrung des gesamten Pflegebereichs unter wirtschaftlichen, personellen und strukturellen Gesichtspunkten
¢ Sicherstellung einer wirksamen und achtsamen Personaleinsatzplanung

¢ Uberwachung des gesamten Pflege- und Betreuungsprozesses

e Verantwortlichkeit fur die Umsetzung des Qualitdtsmanagements

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Sie passen zu uns, wenn Sie...: e Wir nehmen Riicksicht auf Ihre individuellen Lebensumstande und
entwickeln gemeinsam Losungen

Uberzeugt sind, dass Herausforderungen am besten mit gebiindelten Wir geben lhnen mit spannenden Aufgaben die Chance, sich bei uns

Kraften bewaltigt werden konnen zu entfalten und weiterzuentwickeln

Den Mut haben, ehrlich und direkt miteinander umzugehen Wir schaffen Freirdume fiir selbstbestimmtes Arbeiten und bieten |h-

Unvoreingenommen sind und lhren Mitmenschen mit Offenheit und nen die Mdglichkeit zum Mitgestalten und Ausprobieren

ohne Vorurteile begegnen Wir fiihren auf Augenhohe und leben direkte Entscheidungswege

Lust am Mitgestalten haben und sich und die AWO mit lhren Ideen Wir bieten eine starke Gemeinschaft, die Riickhalt gibt und den Men-

weiterentwickeln mochten schen unvoreingenommen betrachtet

Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft mit erfolgreich abge- Vollzeit /Teilzeit moglich

schlossener Weiterbildung zur Pflegedienstleitung oder abgeschlos- Unbefristete Beschaftigung

senes Studium im Bereich Pflegemanagement haben Wir bieten Ihnen einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit einer tarif-

lichen Entlohnung nach TV AWO Bayern EG P 12

Aufderdem erwartet Sie bei uns ein bunter Blumenstrau3 an Mitarbei-

ter-Benefits, wie der vielfdltigen Unterstiitzung bei der Kinderbetreu-

ung, einem umfassenden Angebot an Gesundheitsmafinahmen und

35 freien Tagen (30 Tage Urlaub, 24. und 31.12. freie Tage, Geburts-

tagsfrei sowie 2 Regenerationstage)

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Eckdaten

Nummer: 94121

Erstelldatum: 13.11.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

Kate-Reichert Alten- und Pflegeheim , Wiesentalstraf’e 56, 90419
Nurnberg

Region: Bayern / Mittelfranken

Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt
Festanstellung , befristet bis unbefristet
Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kate-Reichert-Alten- und Pflegeheim
Rahel Schén

Wiesentalstrafie 56

90419 Nurnberg

Telefon: 09113937210
E-Mail: kaete-reichert-heim@awo-nbg.de




