
Migrationsberater*in (m/w/d)
Wir suchen ab sofort mit 38,5 Stunden/Woche einen/eine Mitarbeiter/in (m/w/d) für unsere Migrationsfachdienste.

Stellenbeschreibung

Der Jugendmigrationsdienst (JMD) ist ein bundesweiter bestehender Fachdienst, der durch das Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend
(BMFSFJ) gefördert wird. Der Jugendmigrationsdienst in Duisburg begleitet junge Menschen mit Migrationshintergrund im Alter von 12 bis 27 Jahren bei ihrer
schulischen, beruflichen und sozialen Teilhabe am gesellschaftlichen Leben. Individuelle Unterstützung, Initiierung von Gruppenangeboten, sowie eine in-
tensive Vernetzung mit wichtigen Multiplikatoren in den Stadtteilen zählen zu den wesentlichen Aufgaben des Jugendmigrationsdienstes. Ihre zukünftigen
Aufgaben:

individuelle Integrationsförderung und sozialpädagogische Beratung
Initiierung von Gruppenangeboten zur Unterstützung des Integrationsprozesses
Netzwerk- und Sozialraumarbeit
Datenerfassung und –auswertung

Sie bringen mit

Abschluss als B.A. Soziale Arbeit, Sozialpädagogen/-in oder ver-
gleichbare Qualifikation
Interkulturelle Kompetenz
Erfahrung in der Netzwerkarbeit bzw. interkulturelle Öffnung der Re-
geldienste
Teamfähigkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft
Sprachkenntnisse aus einem Zuwanderungsland sind erwünscht (ru-
mänisch, arabisch)

Wir bieten Ihnen

Eine anspruchsvolle Tätigkeit, die Sie als Mitarbeiterin und Mitarbei-
ter eigenverantwortlich und flexibel gestalten
Fort- und Weiterbildungen
Vergütung nach der Vergütungsordnung der AWO-Integrations
gGmbH

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten

Nummer: 90302
Erstelldatum: 03.09.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit
Einrichtung: Duisburg
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Manuela Koster
Duisburger Straße 241
47166 Duisburg  

Telefon: 020340000120
E-Mail: bewerbung@awo-integration.de  


