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Schulsozialarbeiter*in (m/w/d)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/wi/d)
Sozialarbeiter*in (m/wid)

Stabilitat fiir Kinder und Jugendliche Die AWO Stdwest gGmbH bietet Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen Hilfe und Unterstiitzung bei der Bewaltigung
unterschiedlichster Problemlagen. Unser Ziel ist es, Hilfe bei der Entwicklung und dem Ausbau individueller Mdglichkeiten und Starken zu leisten.

Die AWO Silidwest gGmbH fiihrt seit 2010 mit 150 Mitarbeiter*innen bestehende Einrichtungen in Rheinland-Pfalz und entwickelt neue Angebote fir Kinder,
Jugendliche, Familien, Arbeitslose, Migranten und Menschen mit Behinderung. Um mehr zu erfahren, besuchen Sie uns gerne auf unseren Social-Media-Ka-
nadlen und auf unserer Homepage: www.awosuedwest.de Werden Sie Teil unserer AWO-Sphare!

Stellenbeschreibung

Hier gestalten Sie Als Mitglied im Team des Projektbiiros ,Jugend und Soziales“ in Boppard unterstitzen Sie als Schulsozialarbeiter*in im Berufsvorberei-
tungsjahr (BVJ) Jugendliche und junge Erwachsene an einer berufsbildenen Schule. Zu Ihren Aufgaben zahlen:

e Durchflihrung von Sozialkompetenztrainings

® Gestaltung von individuellen Beratungsangeboten
e Zusammenarbeit mit der Jugendberufshilfe

e Unterstlitzung eines gelingenden Bildungsweges
e Unterrichtsbegleitung

¢ Mitarbeit in internen und externen Teams

* Netzwerkarbeit

Der Beschaftigungsumfang betragt 19,5 Stunden/ Woche (Teilzeit/ halbe Stelle). Es handelt sich um eine Elternzeitvertretung bis August 2025 mit der Opti-
on zur Weiterbeschaftigung im AWO Projektbiro.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

lhre Fahigkeiten zeigen Wirkung Freuen Sie sich auf

e Studium im Bereich Soziale Arbeit/ Sozialpadagogik oder verleichbar eine abwechslungsreiche und erfiillende Tatigkeit mit Gestaltungs-

e Flhrerschein (Klasse B) spielraum

¢ Flexibilitat, Einsatzbereitschaft und Empathie lebendige Teamarbeit durch regelmafiige Besprechungen und Team-
¢ |deal: Kenntnisse in der Erziehungshilfe und im Kinderschutz tage

einen sicheren Job in einer innovativen Einrichtung

eine gut begleitete Einarbeitung und Moglichkeiten zu Hospitationen
eine tarifliche Vergutung nach dem TV AWO Saarland

eine Jahressonderzahlung

vermdgenswirksame Leistungen

eine betriebliche Altersvorsorge

eine Fahrtkostenerstattung uber km-Pauschale

regelmafige Fort- und Weiterbildungsangebote

ein Mitarbeiter-Vorteilsprogramm (corporate benefits)

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ] [ Betriebsarzt]
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Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 89548 AWO Siidwest gGmbH
¢ Erstelldatum: 10.10.2024 Marc Grofinick
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Teichweg 30a
e Einrichtung: 55606 Kirn
Projektburo Jugend & Soziales Boppard , Kirchgasse 2, 56154 Bop-
pard Telefon: 0159-04598461
® Region: Rheinland-Pfalz / Rhein-Mosel E-Mail: marc.grossnick@awosuedwest.de
® Zum /ab:01.01.2025 Internet: www.awosuedwest.de
® Festanstellung

Teilzeit - Vormittag
Gehalt: gem. Tarifvertrag AWO Saarland
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