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Verbandskoordinator*in (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Schwaben e.V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Mit rund 2.500 Mitarbeiter*innen sind wir eines der
groRen sozialen Dienstleistungsunternehmen in Schwaben. Gleichzeitig ist die AWO bundesweit auf Orts-, Kreis- und Landesebene vereinsrechtlich organi-
siert. 13 AWO-Kreisverbande und rund 90 AWO-Ortsvereine mit rund 8.000 Mitgliedern bilden die Arbeiterwohlfahrt im bayerischen Regierungsbezirk
Schwaben. Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit sind die Werte der Arbeiterwohlfahrt und werden bei uns gelebt. Fur unser Projekt
"Regionale Stiitzpunkte zur Starkung der Verbandsarbeit der AWO Schwaben" suchen wir ab sofort eine*n Mitarbeiter*in Verbandsarbeit in Teilzeit (50%) mit
19,25 Std./Woche in Friedberg.

Stellenbeschreibung

Beratung und Unterstiitzung unserer Ortsvereine und Kreisverbande [im Gebiet der Landkreise Aichach-Friedberg, Augsburg-Land, sowie im Gebiet
der kreisfreien Stadt Augsburg] bei der Verbandsarbeit und Mitgliederorganisation sowie allen organisatorischen und inhaltlichen Verbandsfragen
Vernetzung der hauptamtlichen Strukturen mit der ehrenamtlichen Arbeit

Beratung und Unterstiitzung der Mitgliedsverbinde bei der Offentlichkeitsarbeit, einschlieRlich sozialer Medien

Unterstiitzung bei der Organisation und Durchfiihrng von Veranstaltungen sowie Entwicklung von neuen Veranstaltungsformen

Unterstlizung bei neuen Aktivitaten der Ortsvereine und Kreisverbande

Entwicklung und Durchfiihrung von Fortbildungsangeboten

Dienstsitz ist 86316 Friedberg; Das Einsatzgebiet betrifft die Betreuung der AWO-Verbande im Gebiet der Landkreise Aichach-Friedberg, Augsburg-
Land, sowie im Gebiet der kreisfreien Stadt Augsburg

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

kaufmannische Berufsausbildung oder vergleichbare Qualifikationen Hohe Arbeitsplatzsicherheit durch freigemeinniitzige Tragerstruktur
idealerweise mehrjahrige Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Eh- Leistungsgerechte tarifliche Vergutung mit erweiterten Sozialleistun-
renamtlichen in einem Verband/Verein gen

Erfahrung im Projektmanagement von Vorteil Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge und vermogens-
selbststandige und strukturierte Arbeitsweise sowie gute kommuni- wirksame Leistungen

kative Fahigkeiten 30 Tage Urlaub und zwei Regenerationstage

sehr gute Kenntnisse in den gangigen Office-Programmen Flexible Arbeitszeiten

Angebote im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsforderung
Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten und eine Kinderkrippe und ein
Kindergarten vor Ort

Eckdaten Ansprechpartner*in
Nummer: 87091
Erstelldatum: 10.09.2024 Christina Umann
Fachbereich: Verwaltung Sonnenstr. 10
Einrichtung: 86391 Stadtbergen
, Rothenbergstrafie 37, 86316 Friedberg
Region: Bayern / Schwaben Telefon: 0821/ 43001-174
Zum / ab: baldmdoglichst
Festanstellung

Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag



