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Erzieher*in (m/w/d)

Die AWO. Der Arbeitgeber mit Herz. Der AWO-Kreisverband Rosenheim ist Trager von 20 Kindertageseinrichtungen, davon 2 Waldkindergarten, sieben Mit-
tagsbetreuungen und Betreuungen in acht Ganztagesschulen in der Stadt und im Landkreis Rosenheim. Es ist uns eine Herzensangelegenheit, dass die Men-
schen, die fir und mit uns arbeiten, Freude an diesen Aufgaben haben. Dass sie fair bezahlt werden und wir ihre fachlichen sowie personlichen Ziele unter-
stutzen und ihnen dabei helfen, Beruf und Privatleben unter einen Hut zu bringen. Wir wiinschen uns, dass sie sich wertgeschatzt und im besten Sinne gefor-
dert fihlen. Wir mochten, dass unsere Mitarbeiter ihren ganz eigenen AWO-Weg gehen und sich dabei entwickeln, entfalten und wachsen kénnen. Als Arbeit-
geber mit jahrzehntelanger Erfahrung in vielen sozialen Aufgabenfeldern bieten wir Arbeitsplatze mit Zukunft und Entwicklungsmdglichkeiten. Als Wohl-
fahrtsverband gewahren wir auch in Krisenzeiten eine hohe Arbeitsplatzsicherheit und eine spannende Tatigkeit in einem stark wachsenden Markt. Mithilfe
von modernen und mitarbeiterfreundlichen Arbeitsbedingungen und flexiblen Arbeitszeitmodellen wird flir eine Vereinbarkeit von Beruf und Familie gesorgt.
Sie werden strukturiert eingearbeitet und haben schnell die Mdglichkeit eigenstandig und verantwortungsbewusst zu arbeiten und lhre eigenen Ideen einzu-
bringen. Regelmafdige Fort-und Weiterbildungsveranstaltungen sind das Grundgerust fiir Ihre Entwicklungsperspektiven.

Stellenbeschreibung
Wir suchen ein/e padagogische Fachkraft (m/w/d):

e fiir unser Haus fiir Kinder in Haidholzen mit mind. 30 h fiir die Kinderkrippe
Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?

¢ Sie begleiten und unterstutzen die Kinder auf ihrem individuellen Entwicklungsweg.

e Sie arbeiten zielgerichtet mit der Gruppenleitung und dem weiteren padagogischen Personal.

e Sie gestalten die Planung, Ausarbeitung und Durchfiihrung von padagogischen Angeboten.

¢ Sie beobachten und dokumentieren die kindlichen Entwicklungsprozesse.

e Sie sind ein kompetenter Ansprechpartner fur Eltern bei Erziehungsfragen.

e Sie setzen unser padagogisches Konzept gemeinsam im Team kreativ und kompetent um und entwickeln es weiter.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit: Darauf kdnnen Sie sich freuen:

Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als pad- Tarifliches, leistungsgerechtes Gehalt nach dem AWO-Tarifvertrag
agogische Fachkraft, als staatlich anerkannte®r Erzieher*in (m/w/d) o- Bayern

der als Kindheitspadagoge®in (m/w/d) Weiter- und Fortbildungen

Eigenverantwortlichkeit und Zuverldssigkeit zeichnen Sie aus. Personliches Mentoring und intensive Einarbeitung

Sie haben ein grof3es Herz fir Kinder unterschiedlichster Kulturen Betriebliche Gesundheitsforderung sowie eine attraktive betriebliche
und die Motivation, diese liebevoll und individuell mit viel Leiden- Altersvorsorge

schaft zu betreuen. Urlaubsanspruch bis zu 30 Tage/Jahr

Sie haben Spaf’ an konstruktiver Zusammenarbeit im Team und ver- Weihnachtsgeld

fugen Uber gute Kommunikationsfahigkeiten. Zahlreiche Verglinstigungen in Geschaften im Landkreis Rosenheim
Sie besitzen Einflihlvermdgen und Engagement sowie die Fahigkeit freundliche und respektvolle Atmosphare

unsere Kinder mit einer wertvollen und kreativen Unterstlitzung zu ein aufgeschlossenes, engagiertes und qualifiziertes Team
begleiten.

Ein respektvoller Umgang mit den Kindern, den Kollegen*innen und

Eltern ist fur Sie selbstverstandlich.

Sie stehen einer fachlichen und persdnlichen Weiterbildung offen

gegenuberstehen.

Sie konnen sich mit unserem Leitbild und padagogischen Konzept i-

dentifizieren.

Berufserfahrene und Neueinsteiger sind herzlich willkommen.



Ao

Kreisverband

lhre Vorteile

Rosenheim e.V.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Ansprechpartner*in
Nummer: 83466 Laura Krattenmacher
Erstelldatum: 13.09.2024 Kolbermoor Krattenmacher
Fachbereich: Einrichtungen fur Kinder und Jugendliche Ebersberger Str. 8
Einrichtung: 83022 Rosenheim

Haus fiir Kinder in Heufeld , Hans-Scheibmaier-Str. 2, 83052 Bruck-

muhl

Region: Bayern

Zum / ab: 01.05.2023
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Telefon: 08031 941373-30
E-Mail: bewerbung@awo-rosenheim.de
Internet: https://karriere.awo-rosenheim.de/
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