CURA
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Pflegefachkraft (m/w/d)
Pflegefachfrau*mann (m/w/d)

Die AWOcura ist ein Unternehmen im Wachstum. Mit zurzeit 5 Seniorenzentren, 3 Tagespflegeeinrichtungen, 3 Pflegediensten, Hausnotruf und Servicewoh-
nen sowie einem flachendeckenden Netz von Beratungs- und Begegnungszentren bieten wir umfassende Pflege- und Dienstleistungen fiir Seniorinnen und

Senioren in Duisburg an. Bis 2023 entstehen an unseren Standorten in Rheinhausen und Laar weitere barrierefreie Wohnungen, Demenz-Wohngemeinschaf-
ten und Tagespflegen. Fiir unsere stationdren Pflegeeinrichtungen im Duisburger Stadtgebiet suchen wir ab sofort examinierte Pflegefachkrafte (m/w/d) in

Voll- und Teilzeit.

Stellenbeschreibung

® Du sorgst fir die beste Qualitat der Pflege unserer Bewohnerinnen und Bewohner. Dabei verantwortest du auch die Durchfiihrung arztlicher Verord-

nungen und Prophylaxen.

* Du bereicherst das Team mit deinem Wissen und deinen Erfahrungen.

 Ob fiir Arzte, Angehérige oder unserer Bewohnerinnen und Bewohner: du bist Ansprechperson und sorgst fiir vertrauensvolle Beziehungen in unserer

Einrichtung.

ermoglichen.

Sie bringen mit

ten Pflege.

mung.

antwortung zu ubernehmen.
Du schatzt eine Einrichtung, in der hohe Qualitat zahlt.

Deine Vorteile

Du hast eine 3-jahrige Ausbildung als Pflegefachkraft, Pflegefach-
frau/Pflegefachmann oder examinierte Krankenpflegerin/examinier-
ter Krankenpfleger sowie Erfahrung in der stationdaren oder ambulan-

Du respektierst das Bedirfnis Pflegebediirftiger nach Selbstbestim-

Du bist motiviert, dich aktiv einzubringen, Neues zu lernen und Ver-

Du bringst dich und deine Ideen aktiv in das Team ein, um Prozesse zu verbessern und unseren Bewohnerinnen und Bewohnern soziale Teilhabe zu

Wir bieten lhnen

Wir leben Vielfalt und werden dich nicht verbiegen, wir fra-
gen dich nicht nach deiner Herkunft, Konfession oder Orien-
tierung

Deine Work-Life-Balance liegt uns am Herzen: wir haben of-
fene Augen und Ohren fiir deine Bediirfnisse

Wir verglten attraktiv nach TV AWO NRW, zahlen Weih-
nachtsgeld, tibernehmen zusatzlich eine Altersvorsorge ohne
Eigenanteil, bezuschussen deine freiwilligen Zusatzversiche-
rungen und bieten dir vermdgenswirksame Leistungen
Deine Erholung ist uns wichtig: 30Tage Urlaub stehen dir zu
Unsere Karriereleiter steht dir offen, Fort- und Weiterbildung
machen wir dir gerne moglich

Freue dich auf diverse Extras: Bikeleasing, AWO-Mitarbeiten-
denvorteile und -rabatte, gemeinsame Events, Zuschuss zu
gesundheitsfordernden Mafnahmen

Dein Einsatz und deine Treue machen sich bezahlt: Mitarbei-
tendenwerbepramie, Jubildumszuwendung

Wohlfiihlklima: Uberzeuge dich von unserem kollegialen Zu-
sammenhalt, der gegenseitigen Unterstltzung und Wert-
schatzung

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Fahrradlea-
sing] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Eckdaten

Nummer: 80518

Erstelldatum: 11.09.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

Seniorenzentrum AWO , Raum Duisburg, 47051 Duisburg
Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: ab sofort

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption

Vollzeit

Gehalt: Ubertarifliche Vergiitung, 13. Gehalt

Ansprechpartner*in

Seniorenzentrum AWO
Asli Glindiiz
Kuhlenwall 8

47051 Duisburg

Telefon: 0203 3095-506
E-Mail: bewerbung@awo-duisburg.de
Internet: www.awocura.de



https://www.awocura.de

