
Referent*in für Sozialpolitik (m/w/d)
Bei uns in der Geschäftsstelle in Hannover – unbefristet in Vollzeit

Die Arbeiterwohlfahrt bestimmt ihr Handeln durch die Werte: Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Sie unterstützt Menschen, ihr Le-
ben eigenständig und verantwortlich zu gestalten, praktiziert Solidarität und stärkt die Verantwortung der Menschen für die Gemeinschaft und bietet soziale
Dienstleistungen mit hoher Qualität an. Der AWO Bezirksverband Hannover e.V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Als Träger von Kinderta-
gesstätten, ambulanten, stationären und teilstationären Einrichtungen für Menschen mit psychischen Erkrankungen, Kureinrichtungen sowie ambulanten,
stationären und teilstationären Einrichtungen der Altenhilfe ist für die AWO fortschrittliche, fachlich hochwertige und verlässliche Arbeit unverzichtbar. Un-
ser jährliches Umsatzvolumen beträgt 100 Mio. Euro. In mehr als 120 Einrichtungen leisten mehr als 2.300 hauptamtliche Mitarbeiter*innen täglich ihr Be-
stes und werden dabei von ehrenamtlichen Helfer*innen unterstützt. Der AWO Bezirksverband Hannover e.V. sucht zu sofort unbefristet und in Vollzeit (38,5
Wochenstunden) eine Referentin oder einen Referenten (m/w/d) für Sozialpolitik 

Stellenbeschreibung

Mit Ihrem eigenständigen sowie verantwortungsbewussten Arbeitsstil und mit ausgeprägter 
 Professionalität unterstützen Sie als Referent*in die politische Lobbyarbeit sowie die Repräsentation 
 unseres Verbandes intern und auf öffentlichen Veranstaltungen in enger Abstimmung mit der
Bereichsleitung sowie dem Vorstand
Erarbeitung von fachpolitischen Positionen in enger Abstimmung mit dem operativen Tagesgeschäft sowie 
den Gliederungen der AWO im Bezirksverband Hannover
Bearbeitung politischer Themen in den Bereichen Kinder, Frauen, Jugend- und Familienhilfe als 
Schwangerschaftsvertretung sowie weiterer fachpolitischer Themen
Vertreten der AWO-Interessen und Positionen in Gremien der Landesarbeitsgemeinschaft der Freien 
Wohlfahrtspflege sowie auf Bundesebene
Konzeption, Organisation sowie Durchführung von Kampagnen, Veranstaltungen, 
Fortbildungsveranstaltungen und sozialpolitischer Schwerpunktprojekte
Aktives Schnittstellenmanagement für relevante Ansprechpartner*innen innerhalb des Verbands, der 
 Gesellschaften und auf politischer Ebene

Sie bringen mit

abgeschlossenes Hochschulstudium auf den Gebieten Politikwissen-
schaft, Sozialwissenschaften oder
 vergleichbar
fundierte sozialpolitische Kenntnisse
Erfahrungen in der Verbands-, Gremien- und Netzwerkarbeit
Offenheit für neue Ideen, Eigeninitiative sowie selbständige und
strukturierte Arbeitsweise bei gleichzeitiger 
 Bereitschaft zur Arbeit im Team
sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise, insbesondere
die Fähigkeit komplexe Themen 
verständlich darzustellen
Bereitschaft zur Pflege und Bildung von Netzwerken und Gespür für
Themen
Führerschein Klasse B
Identifikation mit den Zielen, dem Menschenbild und den Werten der
Arbeiterwohlfahrt

Wir bieten Ihnen

Abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgabengebiete
Finanzielle Absicherung durch tariflich geregelte Eingruppierung (TV
AGH) und eine betriebliche Altersvorsorge
Eine eigene Akademie mit Angeboten für Fort- und Weiterbildung
Offenheit, Verlässlichkeit und Transparenz in allen Bereichen unserer
Zusammenarbeit sowie eine klare Einarbeitung
Beihilfefonds -  die Möglichkeit finanzieller Unterstützung bei Auf-
wendungen zu beanspruchen, die von der Krankenkasse, Versiche-
rungen, Sozialämtern, Jobcentern etc. nicht übernommen werden.
Die Möglichkeit ein AWO-JobRad zu leasen
Einen konfessionell ungebundenen und werteorientierten Arbeitge-
ber
Prämie für Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen- über ein Formular
haben unsere Mitarbeitenden die Möglichkeit, neue Kolleg*innen zu
werben und dafür bis zu 1.000 Euro Prämie pro geworbene Person zu
erhalten.
Darüber hinaus können Sie vom Arbeitnehmer*innenprogramm Cor-
porate Benefits profitieren - Unterstützung bei der Erfüllung kleiner
Wünsche durch exklusive Vergünstigungen (u.a. in den Bereichen
Mode, Sport, Unterhaltung, Technik und Reisen)

Sie haben Lust, uns bei dieser wichtigen Arbeit zu helfen? Dann freuen wir
uns darauf, Sie kennenzulernen! Bewerben Sie sich möglichst bald unter An-
gabe der Einrichtungsnummer E-001. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per
E-Mail, postalische Bewerbungen können aus Verwaltungs- und Kostengrün-
den nicht zurück gesendet werden.



Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Homeoffice ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ] 
 [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Fahrradleasing ]   [ Flexible Arbeitszeiten ] 

 [ Hund erlaubt ]   [ Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 62220
Erstelldatum: 05.09.2024
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
AWO Bezirksverband Hannover e.V. , Körtingsdorfer Weg 8, 30455
Hannover
Region: Niedersachsen
Zum / ab: zu sofort
Festanstellung , befristet bis unbefristet
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Hannover e.V. 
Isa Grossmann
Körtingsdorfer Weg 8
30455 Hannover  

Telefon: 0511/ 4952-170
E-Mail: bewerbung@rein-in-die-awo.de
Internet: https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/referentin-m-w-d-fuer-so
zialpolitik--job-
hannover-94377.html?tc=2-1540&custom_header=1&frame=awo-hannover 
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