
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Für unsere Abteilung Ambulante Erzieherische Hilfen (Flex) suchen wir weitere sozialpädagogische Fachkräfte für ein vielfältiges Aufgabengebiet. Wir be-
gleiten Familien und Jugendliche gem. §§27ff. SGB VIII über Einzelaufträge durchs örtliche Jugendamt. Zusätzlich erbringen präventive und sozialräumlich
ausgerichtete Angebote über verschiedenste Gruppenangebote und Angebote an Schulen. 

Stellenbeschreibung

Wir sind seit vielen Jahren enger Kooperationspartner des Jugendamtes der Stadt Solingen. Die Jugendhilfe in Solingen ist sozialräumlich und präventiv aus-
gerichtet. Wir leisten Hilfen zur Erziehung nach §§27 ff. und kooperieren hier eng mit der ASD-Gruppe unseres Stadtbezirkes. Neben den in Hilfeplangesprä-
chen vereinbarten flexiblen Angeboten für Familien und Jugendliche, halten wir zahlreiche präventiv ausgerichtete Angebote vor. Neben der Jungengruppen-
arbeit haben wir ein wöchentliches Angebot für Mütter mit Babies, leisten wir Sozialkompetenztrainings an Schulen, bieten wir jährlich unsere Elternwerk-
statt als Elterntraining an, vermitteln wir mit unserem Projekt Wahlverwandtschaften Leihomas- und opas und halten ein Offenes Beratungsangebot u.a. an
einer Grundschule vor. Die Abteilung Flex ist in den gleichen Räumen wie unsere Erziehungsberatungsstelle untergebracht. Auch hier arbeiten wir vernetzt
und abteilungsübergreifend. Die sozialräumliche Kooperation verbandsintern und mit Akteuren des Stadtteils ist ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit. So
sind wir über die Schulsozialarbeit in einer Förderschule und einer Grundschule tätig. Einige unserer Fachkräfte arbeiten ergänzend zusätzlich in diesem Ar-
beitsfeld oder in der offenen Jugendarbeit in einer unserer drei Einrichtungen.
Zusätzlich bietet unsere Abteilung Frühe Hilfen nach dem Bundeskinderschutzgesetz durch eine Familienkinderkrankenschwester und eine Hebamme an.
Insofern bieten wir Stellensuchenden Perspektiven über den Arbeitseinsatz in der Ambulanten Erzieherischen Hilfe hinaus gerne auch erlebnispädagogisch
ausgerichtet oder für andere Gruppenangeboten.

Sie bringen mit

Erfahrungen in der Arbeit mit Eltern, Kindern und Jugendlichen.
die Bereitschaft, sich auf unterschiedlichste Aufträge und Zielverein-
barungen einzulassen.
die Bereitschaft, bestehende Angebote weiterzuentwickeln und neue
mit aufzubauen.
Flexibilität im beruflichen Alltag
Spaß an der Mitarbeit in einem lebendigem Team

Wir bieten Ihnen

eine Bezahlung gemäß TV AWO NRW + Zulage SuE mit betrieblicher
Zusatzversorgung und Jahressonderzahlung. Mittelfristig planen wir
die Übernahme des SuE-Tarifvertrages.
ein interessantes und abwechselungsreiches Arbeitsfeld.
die Möglichkeit, Ihre Ressourcen, Fähigkeiten und Kenntinisse einzu-
bringen.
eine unbefristete Beschäftigung.
eine angemessene Zeit der Einarbeitung.
Fortbildungsmöglichkeiten.
regelmäßige Supervison und Teamsitzungen.
die Mitarbeit in einem vielfältig aufgestellten und achtsamem Team.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, stehen wir gerne für ein erstes Ge-
spräch zur Verfügung. Der Einstieg der Mitarbeit ist flexibel und zeitlich va-
riabel, kann auch später erfolgen als in der Stellenausschreibung angegeben.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Fahrradleasing ]   [ Diensthandy ]   [ Jahressonderzah-
lung ]

Eckdaten

Nummer: 58119
Erstelldatum: 17.10.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Familien und Frauen
Einrichtung:
Ambulante Erzieherische Hilfen , Zweibrückerstr.7, 42697 Solingen
Region: Nordrhein-Westfalen / Solingen
Zum / ab: sofort oder später
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit
Gehalt: gem. TV AWO NRW + Zulage SuE

Ansprechpartner*in

Arbeiterwohlfahrt KV Solingen e.V.
Dirk Wiebenga
Mummstr.3
42651 Solingen  

Telefon: 0212 8807320
E-Mail: d.wiebenga@awo-solingen.de
Internet: https://www.awo-solingen.de 

https://www.awo-solingen.de

