
Mitarbeiter*in der Schulkindbetreuung (m/w/d)
Für den Bereich der Ganztagsbetreuung in Crailsheim suchen wir zum 1. Februar 2025 

Mitarbeiter*innen der Schulkindbetreuung (m/w/d)

Gesucht wird eine Betreuungskraft. Der Beschäftigungsumfang liegt bei ca. 16 Stunden pro Woche während der Schulzeit.
Eine Kombination mit weiteren Stellen im Unternehmen sowie der Einsatz im Rahmen der Ferienbetreuung ist möglich. 

Bei uns steht Chancengleichheit an erster Stelle. Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, ethnischer Hintergründe, sexueller Orientie-
rungen, Religionen, Altersgruppen und Menschen mit Behinderungen. Wir sind bestrebt, ein diverses Team aufzubauen und schätzen die Vielfalt der Perspek-
tiven und Erfahrungen, die dies mit sich bringt. 

Bitte lassen Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung über die Stellenbörse bis zum 10.01.2025 zukommen. Mit dem Eingang Ihrer Bewerbung erhalten Sie ei-
ne Eingangsbestätigung. Nach Ablauf der Bewerbungsfrist werden wir uns unverzüglich bei Ihnen melden.

Wir freuen uns, von Ihnen zu hören!

Stellenbeschreibung

Aufsicht und Betreuung von Schüler*innen nach dem Unterricht und beim Mittagessen
Unterstützung und Förderung der Schüler*innen bei der Erledigung ihrer Hausaufgaben
Anleitung von Freizeitaktivitäten
Zusammenarbeit mit Schulleitung, Lehrkräften und Eltern
Abstimmung des pädagogischen Vorgehens im Einzelfall mit Schulleitung, koordinierender Fachkraft und der Teamleitung
Mitarbeit in einem engagierten Team der Ganztagsbetreuung
Mögliche Einsatzzeiten sind Montag bis Donnerstag zw. 12:00 Uhr und 15:30 Uhr

Sie bringen mit

eine pädagogische Ausbildung wäre von Vorteil
Erfahrung im Umgang mit Kindern und Jugendlichen
Kompetenzen in der Arbeit mit Kindern
Empathie und wertschätzende Haltung
Ausgeprägte Fähigkeit zur Kooperation und Kommunikation
Einfühlungsvermögen
Flexibilität & Belastbarkeit
Anwendungskenntnisse in MS Office

Wir bieten Ihnen

eine überkonfessionelle, werteorientierte und fachlich anerkannte
soziale Organisation, die seit 100 Jahren in der lokalen und regiona-
len Landschaft verwurzelt ist
ein unbefristetes, sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhältnis
eine sorgfältige Einarbeitungsbegleitung
ein vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet
ein gut aufgestelltes Team aus Kolleg*innen sowohl auf der Verwal-
tung- als auch der Leitungsebene
spannende Projekte und die Möglichkeit sich mit Ihren persönlichen
Fähigkeiten einzubringen
Fortbildungsmöglichkeiten
eine familienfreundliche Arbeitgeberin
verschiedene Mitarbeiter*innen Vorteile wie betriebliche Altersvor-
sorge, Dienstfahrrad-Leasing und Gesundheitsmanagement
eine der Aufgabe entsprechende Vergütung gemäß AWO-Tarifvertrag

Soziale Arbeit mit Herz und Kompetenz. Die AWO Schwäbisch Hall ist ein
moderner Träger der freien Wohlfahrtspflege. Unsere professionellen Ange-
bote sind in die drei gemeinnützigen Gesellschaften, der AWO Soziale Dien-
ste gGmbH SHA, der AWO Familien- und Migrations gGmbH SHA und der
SAMHUK gGmbH im Ostalbkreis gegliedert. Im Auftrag der AWO sind insge-
samt rund 440 Mitarbeiter*innen und Ehrenamtliche für die Menschen allein
im Landkreis Schwäbisch Hall im Einsatz. Zu unserem umfangreichen Lei-
stungsspektrum zählen neben Angeboten der ambulanten Jugendhilfe und
Eingliederungshilfe, Schulkindbetreuung und Schulsozialarbeit. Darüber hin-
aus sind wir Träger von Jugendarbeit, Migrationsfachdiensten und weiteren
sozialen Dienstleistungen. Verschiedene Projekte und Angebote für Seni-
or*innen runden die Angebotspalette ab. 



Weitere Informationen zur AWO und ihren Aufgabenbereichen finden Sie auf
unserer Homepage unter www.awo-sha.de. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]

Eckdaten

Nummer: 128918
Erstelldatum: 19.12.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:Eichendorffschule Crailsheim
Region: Baden-Württemberg
Zum / ab: 1. Februar 2025
Zunächst befristet mit Übernahmeoption , befristet bis 31.08.2024
Teilzeit - Nachmittag

Ansprechpartner*in

Ludmilla Wilhelm
Ludmilla Wilhelm
Mohrenstraße 9
74523 Schwäbisch Hall  

Telefon: 0176-43611442
E-Mail: Ludmilla.Wilhelm@awo-sha.de
Internet: www.awo-sha.de 

https://www.awo-sha.de

