Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein ist mit 15.000 Mitgliedern ein anerkannter Spitzenverband und Einrichtungstrager der Freien Wohlfahrtspflege. In
rund 200 Einrichtungen und Diensten beschaftigen wir aktuell mehr als 4.700 Mitarbeiter*innen und bieten hochwertige Dienstleistungen in unterschiedli-
chen Bereichen der sozialen Arbeit an. Der Unternehmensbereich AWO Interkulturell koordiniert und steuert die Migrationsarbeit der Arbeiterwohlfahrt in
Schleswig-Holstein.

Stellenbeschreibung
Fir die das Bundesprojekt JMD Respekt Coach suchen wir ab sofort am Standort Kiel

Dipl. Sozialpadagog®in / M.A. bzw. B.A. Padagogik
(w/mid)

in Vollzeit lhre Aufgaben: § Beratung und Begleitung fiir Schiiler*innen, die einen besonderen Unterstiitzungsbedarf bei ihrer beruflichen oder gesellschaft-
lichen Integration haben & Zusammenarbeit mit einer Kooperationsschule § Zusammenarbeit mit vorhandenen Praventionsnetzwerken und- programmen,
politische Kinder- und Jugendbildung, Trager der Jugendhilfe, Schulsozialarbreit, Jugendamt, muslimischen Verbdanden und Gemeinden, Jobcenter, Polizei etc.
& Erstellung von Bedarfsanalysen und einem lokalen Priaventionskonzeptes & Offentlichkeitsarbeit 8 Dokumentations- und Verwaltungsaufgaben

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Das zeichnet Sie aus: & ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium B.A./ Das bieten wir: - Ein Arbeitsumfeld im interkulturellen Kontext bei ei-
M.A. (Sozial-)Padagogik oder vergleichbare Qualifikation & Berufserfahrung nem der grofiten sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins
in der Jugendsozialarbeit, im Bereich Migration/Integration oder der gemein-

wesenorientierten Arbeit & Erfahrung in der Koordination von sozialpadago- = Zusammenarbeit mit den Migrationsfachdiensten der Arbeiterwohl-
gischen MaRnahmen und in der Netzwerkarbeit & interkulturelle Kompetenz fahrt in einem gleichermafien professionellen wie kreativen Umfeld
§ gute Fremdsprachenkenntnisse (englisch, arabisch und/oder andere euro- = Ein interkulturelles kollegiales Team

pdische bzw. aufiereuropdische Sprache) & Organisationsgeschick und Flexi- = Fortbildungsmaglichkeiten, regelmaBigen fachlichen Austausch
bilitat & selbstandige Arbeitsweise = Eine wochentliche Arbeitszeit von 39 Stunden (1,0 Vollzeit)

= Eine Verglitung nach AWO Haustarifvertrag EG 8b oder 11

§ Die Stelle ist zunachst fiir ein Jahr befristet, eine Verlangerung wird ange-
strebt. Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren
Werten Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir le-
ben Vielfalt und begrufien daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder
der Gesellschaft. Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung bis zum 31.12.2024 Kontakt: Bewerbungen bitte ausschlief3-
lich tiber das AWO Internetportal! Firr Riickfragen steht lhnen die Regional-
leitung Nord, Frau Claudia Lux, unter der Telefonnummer 0151/50834346
gerne zur Verfligung.

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 128017 Bewerbungen bitte ausschliefilich iiber das AWO Online-Portal
¢ Erstelldatum: 06.12.2024 Claudia Lux
e Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit Kurt-Schumacher-Platz 15
e Einrichtung:AWO Interkulturell Kiel Kiel 24109 Kiel
® Region: Schleswig-Holstein
® Zum / ab: zum nachstmdglichen Zeitpunkt Telefon: 0151 50834346
¢ Befristete Anstellung , befristet bis befristet E-Mail: claudia.lux@awo-sh.de

Teilzeit - Schicht Internet: www.awo-sh.de


https://www.awo-sh.de

