Auszubildende *r zur *m Pflegefachassistent *in (m/w/d)

Fiir unser AWO Seniorenzentrum in Leverkusen-Schlebusch suchen wir Auszubildende zum Pflegefachassistent (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Die AWO Leverkusen ist nicht nur ein Mitgliederverband, sondern auch ein soziales Dienstleistungsunternehmen mit einem breiten Angebot flr alle Alters-
gruppen unserer Stadt. Die Angebote sind so vielfaltig, wie es auch unsere Gesellschaft ist. Diese Dienstleistungen werden von dem AWO Kreisverband Le-
verkusen e. V. und seinen gemeinniitzigen Tochtergesellschaften organisiert und angeboten. Die AWO Leverkusen ist auf dem Gebiet der Beratungsarbeit,
Kinder- und Jugendhilfe, Erwachsenenbildung, Betreuungsarbeit in vielen sozialen Bereichen sowie in der Senior*innenarbeit tatig. Mit allen Angeboten
stellt die AWO Leverkusen unter Beweis, dass sich traditionelle Grundwerte und moderne Dienstleistungsgedanken nicht ausschliefen, sondern sinnvoll er-
ganzen konnen. Beginn der Ausbildung: 1. April 2025, 1. Oktober 2025, 1. Dezember 2025

Du bringst mit Wir bieten Dir
Du bist motiviert und interessiert, die Vielfalt des Pflegeberufes kennen zu Was aber viel wichtiger ist...Was bieten wir dir?
lernen?

Freigestellte Praxisanleiter*innen
Wir sind fir dich da und bewadltigen mit dir alle Anforderungen der

¢ Du bist alter als 16 Jahre, gesundheitlich geeignet und hast minde-

stens einen qualifizierten Hauptschulabschluss nach Klasse 9, eine Pflegeausbildung. Wir betreuen und leiten dich in deiner Ausbildung
gleichwertige Schulbildung oder eine abgeschlossene Berufsausbil- an und sind deine personlichen Ansprechpartner*innen.
dung? ¢ Ausbildungsgehalt und Sonderzahlungen

1.272,14 Euro wahrend der einjahrigen Ausbildung

Dann erfiillst du die Voraussetzungen fiir eine Ausbildung zum Pflegefachas- Auerdem: Bleibst du nach deiner Ausbildung als Pflegefachassi-
sistenten. stent (m/w/d) bei uns, dann zahlen wir dir nach der Probezeit in Voll-
zeitanstellung 1.500 € (mit vertraglicher 2-jahriger Bindung an das
AWO Seniorenzentrum).

Unsere Schiler*innen sind ein bunt gemischter, liebenswerter und
engagierter Haufen, die sich auf die Pflege und Betreuung von dlte-
ren Menschen spezialisieren. Sie freuen sich auf neue Teamkolleg®in-
nen und Leidensgenossen!

Stellung von Dienstkleidung, Lehrblichern und IPad

Fir das Auswahlverfahren gelten die Regelungen des Landesgleichstellungs-
gesetzes NRW. Uns sind Bewerbungen von motivierten Menschen jeglicher
Herkunft, Geschlechts, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter o-
der sexueller Identitdt willkommen. Schwerbehinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bei der Auswahl be-
sonders berucksichtigt.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 127649
e Erstelldatum: 03.12.2024 Michaela Wetzel
* Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Tempelhofer Str. 2, 51375 Leverkusen
e Einrichtung: 51375 Leverkusen
, Tempelhofer Str. 2, 51375 Leverkusen
® Region: Nordrhein-Westfalen / Kéln Telefon: 02143506111
e Zum /ab:01.04.2025 E-Mail: bewerbung@awo-lev.de
¢ Befristete Anstellung Internet: https://www.awoleverkusen.de/karriere

e Vollzeit


https://www.awoleverkusen.de/karriere

