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Pflegefachkraft im Nachtdienst (m/w/d)

Beim AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V., einem der grofiten Arbeitgeber in der Region Weser-Ems, wartet ein respektvolles und familienfreundliches Ar-
beitsumfeld auf Sie. In unseren rund 100 Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mitarbeiter*innen taglich mit Herz und Verstand. Die Gesellschaft AWO
Wohnen und Pflegen Weser-Ems GmbH stellt vielfdltige Angebote in der Altenhilfe bereit. Unsere 2018 neu erbaute Einrichtung AWO am Zwischenahner
Meer befindet sich in Rostrup, inmitten des schonen Ammerlandes. Unser modernes Haus liegt nur 300 Meter vom idyllischen Zwischenahner Meer entfernt
und nur wenige Gehminuten vom Park der Garten. Wir bieten 100 Bewohner*innen in fiinf Wohngruppen ein Zuhause zum Wohlflihlen. Durch die Bushalte-
stelle direkt vor der Einrichtung ist eine gute Verkehrsanbindung sichergestellt und der Kurort Bad Zwischenahn mit seinen zahlreichen Einkaufsmaoglichkei-
ten, gastronomischen und kulturellen Angeboten sowie Erholungsoptionen in kurzer Fahrtzeit erreichbar. Werden Sie Teil unseres herzlichen Teams von 85
Mitarbeiter*innen! Weitere Informationen tber unsere Einrichtung sind (iber diesen Link zu finden: https://www.awo-am-zwischenahner-meer.de/

Jobangebot
Wir suchen ab sofort eine

Pflegefachkraft (m/w/d) im Nachtdienst
19-38,5 Std./Wo. (Teil- o. Vollzeit), unbefristet

Zu lhren Aufgaben gehdren

¢ die fachgerechte und vertragsgemafe Grund- und Behandlungspflege

¢ Pflegedokumentation mit MediFox-EDV gestltztes Programm sowie Evaluation der Pflegeplanung

¢ Anwendung der im Haus geltenden Hygienevorgaben und des hauseigenen Hygieneplans

* Umsetzung des AWO-Leitbildes und des Qualitdtsmanagements

e vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit Arzt*innen, Krankenhdusern, Angehérigen, Ehrenamtlichen etc. sowie allen Abteilungen der
Einrichtung

e Mitwirkung bei der Qualitatsentwicklung und -sicherung

Sie bringen mit Das bringst du mit
® eine abgeschlossene Ausbildung in der Kranken- oder Altenpflege * 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusatzlichen
(ON 4 nach nds. Landesrecht) Regenerationstag im Jahr 2025 zusatzliche arbeitsfreie Tage flr Ar-
* Freude an der Arbeit mit alten Menschen in ihrer Einzigartigkeit beit an Heiligabend und Silvester
e Zuverldssigkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit * Sonderurlaubstage flir verschiedene Anldsse wie z. B. Geburt des Kin-

* Innovationsfreude in der Pflege des

® Bereitschaft zum Nachtdienst fur die Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle
unterstiitzende psychologische Beratung in herausfordernden beruf-
lichen und privaten Situationen durch die awo lifebalance
Gesundheitsforderung durch Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM
Wellpass, digitale Gesundheitsplattform machtfit mit einem personli-
chen Budget und weitere Angebote des betrieblichen Gesundheits-
managements

gezielte Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten fir eine personliche
und berufliche Entwicklung

personliche Beratungsangebote durch awo lifebalance, rund um das
Thema Pflege und Kinderbetreuung

familienfreundliche, sichere und respektvolle Unternehmenskultur
attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, Betriebliche Alters-
vorsorge mit Uberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufs-
unfahigkeitsabsicherung, Krankengeldzuschuss und VwL

die Vergutung erfolgt gemaf Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
PO7 zzgl. einer Pflege- und Fachkraftzulage, sichere Entgelterhéhung
nach Betriebszugehdrigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahren Sie mehr Uiber unsere Benefits. Sie
finden das passt zu lhnen? Dann bewerben Sie sich, denn Sie erwartet eine

interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von
uns konnen Sie Respekt und Anerkennung fiir lhre Leistungen erwarten. Wir


https://www.awo-am-zwischenahner-meer.de/
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/
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lhre Vorteile

lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fur uns zahlt der
Mensch! Weitere Informationen (ber unser Unternehmen finden Sie auf un-
serer Website AWO Bezirksverband Weser-Ems (awo-ol.de). Sie mdchten
sich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte uber-
senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 06.01.2025. Vielen
Dank!

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Jahressonderzahlung]
[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 127568

Erstelldatum: 10.12.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO am Zwischenahner Meer , Seestrafie 2, 26160 Bad Zwischenahn
Region: Niedersachsen / Oldenburger Land

e Zum / ab: ab sofort

Festanstellung
Nachtarbeit
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO am Zwischenahner Meer
Christin Golletz

Seestrafie 2a

26160 Bad Zwischenahn

Telefon: 0 44 03/9 78-0
E-Mail: christin.golletz@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de
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