
Erzieher*in (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
In unserem AWO Kinder- und Jugendheim und der Mutter-Kind-Einrichtung „Am Kreuzenberg“ in Uhlstädt werden Kinder und Jugendliche nicht nur betreut,
sondern finden ein echtes Zuhause. Hier schaffen wir eine Umgebung, in der sie wachsen, lernen und sich entfalten können – individuell gefördert und lie-
bevoll begleitet. Bei uns steht das Wohl der jungen Menschen im Mittelpunkt. Gemeinsam schaffen wir einen sicheren und unterstützenden Lebensraum, in
dem sich jede*r Einzelne nach seinen eigenen Bedürfnissen entwickeln kann. Wenn du Leidenschaft für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen hast und d-
ein Herz für die Sozialarbeit schlägt, dann bist du bei uns genau richtig! Werde Teil unseres engagierten Teams und hilf uns dabei, den jungen Bewohner*in-
nen ein Stück Geborgenheit und Stabilität zu schenken. Zusammen können wir Großes bewirken und jeden Tag ein wenig heller machen. Wir freuen uns dar-
auf, dich kennenzulernen und gemeinsam neue Wege zu gehen!

Stellenbeschreibung

Als Erzieher*in oder Sozialpädagogin/Sozialpädagoge in einem Kinder- und Jugendheim sowie in einer Mutter-Kind-Einrichtung übernimmst du eine vielsei-
tige und verantwortungsvolle Rolle. Deine Hauptaufgabe besteht darin, eine liebevolle und unterstützende Umgebung zu schaffen, in der sowohl Kinder und
Jugendliche als auch junge Mütter mit ihren Kindern bestmöglich gefördert und begleitet werden. In dieser Position bist du Ansprechperson sowie Vertrau-
ensperson für die Bewohnenden. Du unterstützt sie in ihrem Alltag, hilfst ihnen bei der Bewältigung von Problemen und förderst ihre soziale, emotionale
und schulische Entwicklung. Neben der individuellen Betreuung führst du Gruppenaktivitäten durch, organisierst pädagogische Programme und Freizeitange-
bote und arbeitest eng mit Schulen, Therapeuten und anderen Institutionen zusammen. Ein weiterer wichtiger Aspekt deiner Tätigkeit ist die Begleitung und
Unterstützung der jungen Mütter. Du hilfst ihnen, ihre Elternrolle zu stärken, vermittelst Erziehungskompetenzen und bietest Beratung in Fragen der Kindes-
entwicklung und -erziehung an. Dabei förderst du sowohl die Selbstständigkeit der Mütter als auch die gesunde Entwicklung ihrer Kinder. Administrative
Aufgaben gehören ebenfalls zu deinem Alltag. Dazu zählen die Dokumentation der Betreuungsprozesse, die Erstellung von Entwicklungsberichten und die
Teilnahme an Teambesprechungen sowie Fallkonferenzen. Insgesamt trägst du maßgeblich dazu bei, dass die Kinder, Jugendlichen und jungen Mütter in d-
einer Obhut eine stabile, sichere und förderliche Umgebung vorfinden, die ihnen hilft, ihre Potenziale zu entfalten und positive Lebensperspektiven zu ent-
wickeln.

Du bringst mit

eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in oder ein abgeschlos-
senes Studium als Sozialpädagoge*in
einen respektvollen und liebevollen Umgang mit Kindern und Ju-
gendlichen
Kreativität, Engagement und die Bereitschaft, aktiv an der Entwick-
lung von Organisations- und Qualitätsprozessen mitzuwirken
Kenntnisse in der Teamführung und Teamentwicklung

Wir bieten Dir

unbefristeter Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit
mindestens 30 Tage Urlaub
attraktives Einstiegsgehalt (je nach Qualifizierung und Vorkenntnis-
sen)
stufenweiser Anstieg von Gehalt und Urlaub nach Betriebszugehörig-
keit lt. Tarifvertrag
Jahressonderzahlungen im Juli und November
betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen
eine leistungsgerechte Vergütung entsprechend AWO – Tarif
(Zuschläge für Sonn-, Feiertags- und Nachtarbeit)
geldwerte Mitarbeiterprämie pro Monat für die Gesunderhaltung
Unterstützung durch Zahlung eines Kita-Zuschusses
gesundheitsfördernde Maßnahmen (z. B. Teamtage, Betriebsfeste,
Kursangebote)
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
es können günstige Firmentarife bei Strom und Gas genutzt werden
Möglichkeit des Dienstradleasings

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbei-
ter*innen-Events ]



Eckdaten

Nummer: 127239
Erstelldatum: 19.12.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Kinder- und Jugendheim und Mutter-Kind-Einrichtung „Am
Kreuzenberg“ Uhlstädt , Bahnhofstraße 187, 07407 Uhlstädt-Kirchha-
sel
Region: Thüringen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit – Schicht
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Geschäftsstelle Teamleiterin Personal 
Claudia Hollmann
Klosterlausnitzer Str. 19
07607 Eisenberg  

Telefon: 03669148431
E-Mail: c.hollmann@awo-shk.de
Internet: www.awo-shk.de 

https://www.awo-shk.de

