Mitarbeiter*in Technischer Dienst (m/w/d)

Durfen wir uns vorstellen? Die AWO Kreisverband Wesel e.V. bietet in tiber 100 Einrichtungen und Projekten kreisweit ein breites Spektrum an Dienstleistun-
gen und Hilfen in unterschiedlicher Form und von hoher Qualitat an. Mit tGiber 1.200 Mitarbeiter*innen sind wir eines der grof3en sozialen Dienstleistungsun-
ternehmen am Niederrhein. Du bist motiviert, zielorientiert & bereit fiir Verantwortung? Du bist liebevoll und mitfiihlend? Du arbeitest gerne im Team?
Dann freuen wir uns Dich kennenzulernen! Der Fachbereich Jugendhilfe bietet Kindern, Jugendlichen, jungen Erwachsenen sowie deren Eltern differenzierte
ambulante Hilfen, teilstationdre sowie stationdre Hilfen und Offene Kinder- & Jugendarbeit an. Wir unterstiitzen Kinder und Jugendliche in schwierigen Si-
tuationen und fordern junge Menschen und Familien in ihrer Entwicklung.

Stellenbeschreibung

Fir unseren Fachbereich Kinder- und Jugendhilfe in Dinslaken suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt, in Vollzeit (39,00 Stunden / Woche), eine*n Mit-
arbeiter*in Technischer Dienst (m/w/d) Zu Deinen Aufgaben z&hlen insbesondere:

e Kleinere Instandhaltungs- und Renovierungsarbeiten an den Gebduden und der Sachausstattung des Fachbereichs Kinder- und Jugendhilfe im Kreis
Wesel

* Regelmafiige Begehung der Einrichtung

¢ Pflege der AuRengeldande der Einrichtungen

¢ Ggf. Uberwachung der Arbeiten von Fremdfirmen

* Boten- und Transportfahrten fiir die Einrichtungen (z.B. Anfahren des Wertstoffhofes)

¢ Bei Bedarf Fahrdienst fiir die Kinder taglich je ca. 2 Stunden vormittags und nachmittags fiir Fahrten von der Schule zur Einrichtung und nachmittags
nach Hause

e RegelmaBiger Austausch mit der Leitung des Technischen Dienstes

Du bringst mit Wir bieten Dir

¢ Ausbildung im handwerklichen Bereich wiinschenswert alternativ Er- * Ein nettes, motiviertes und engagiertes Team, welches sich auf die
fahrungen in handwerklichen Bereich (z.B. Hausmeistertatigkeit, Zusammenarbeit mit Dir freut
Platzwart, Bauhelfer) ® Fahrsicherheitstraining

e Flhrerschein Klasse 3, moglichst mit Erfahrung im Fahren eines e Eine strukturierte und klare Einarbeitung
9-Sitzers * Eine verantwortungsvolle Arbeit flir und mit Menschen

e Zuverldssigkeit und Kooperationsfahigkeit ® Vergutung nach dem TV AWO NRW inkl. Alterszusatzversorgung und

¢ Flexibilitat und Einsatzbereitschaft VWL

e Positive Einstellung zu den Grundsatzen der Arbeiterwohlfahrt e Corporate Benefits

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 127218 Kinder- und Jugendhilfe
¢ Erstelldatum: 02.12.2024 Markus Baumann
e Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche Alleestr. 2
e Einrichtung: 46535 Dinslaken
Kinder- und Jugendhilfe , Alleestrafie 2, 46535 Dinslaken
* Region: Nordrhein-Westfalen Telefon: 02064 399 76 25
e Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: bewerbungen@awo-kv-wesel.de
* Befristete Anstellung, befristet bis Krankheitsvertretung Internet: www.awo-kv-wesel.de

e Vollzeit


https://www.awo-kv-wesel.de

