Pflege

Schleswig-Holstein gGmbH

Pflegedienstleiter*in Ambulanter Dienst (m/w/d)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tat und Toleranz geprdgt ist. Diese fiinf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veranderungen liberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten tberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt unse-
rer Arbeit steht seit jeher der Mensch. Weitere Informationen zum Engagement der AWO Schleswig-Holstein finden Sie unter www.awo-sh.de Sie wiinschen
sich einen sinnstiftenden Arbeitsplatz bei einem Arbeitgeber, der fiir soziale Gerechtigkeit, Menschlichkeit und Solidaritat steht? Wir haben noch einen Platz
frei: Fur den Einsatz in unserem AWO Pflegedienst Pinneberg Nord/ Tornesch suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt unsere neue Pflegedienstleitung
(m/w/d) in unbefristeter Vollzeitbeschaftigung Klingt gut? Dann mal los!

Stellenbeschreibung

Koordination der Gesamtaufgaben des Pflegebereiches, insbesondere Management, Struktur und Ablauforganisation

Sie tragen Verantwortung fiir die Umsetzung des Pflegekonzeptes, auch unter Verwendung aktueller pflegewissenschaftlicher Erkenntnisse
Die Akquisition von Kund*innen und Zusammenarbeit mit Kostentragern fallt in Ihren Verantwortungsbereich

Planung und Steuerung des Qualitdtsmanagements

Personalflihrung und Personaleinsatzplanung gehdren zu lhrem Aufgaben

Sie fuihren Beratungsgesprache mit Klient*innen, Angehorigen und Betreuer*innen

Ein routinierter Umgang mit externen Partnern (MD etc.) gehort ebenfalls zu Ihren spannenden Aufgaben

Controlling der Leistungsabrechnung

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Zuallererst Ihre Personlichkeit: Eine positive Einstellung zu der Arbeit mit Darauf kénnen Sie sich bei uns freuen:
Menschen, Herz, Empathie, Einfiihlungsvermdgen, Geduld, Zuverlassigkeit,
Flexibilitdt und Offenheit.

Einen sinnstiftenden Arbeitsplatz, bei dem Sie sich fiir soziale Ge-
rechtigkeit, Menschlichkeit und Solidaritat einsetzen

Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Ge- Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit allen Vorteilen eines Tarifver-
sundheits- und Krankenpfleger (m/w/d), Krankenpfleger/Kranken- trages und Entlohnung nach dem regional tblichen Entgeltniveau
schwester oder Altenpfleger (m/w/d) Schleswig-Holstein

Weiterbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft (m/w/d) alterna- 30 Tage Urlaub sowie Weihnachtsgeld und Sonderzahlungen

tiv Studium Pflegemanagement oder Pflegewissenschaft Eine betriebliche Altersvorsorge, die sich lohnt

lhre Meinung zahlt - eigene Ideen und Talente sind gefragt ein Jobticket, das Sie fiir kleines Geld umweltbewusst an lhr Ziel
Hohe pflegefachliche und soziale Kompetenz bringt-auch als Deutschlandticket

Gute allgemeine EDV-Kenntnisse und Aufgeschlossenheit gegeniiber Rabatte und richtig viele Verglinstigungen iber Corporate Benefits
computergestitzter Pflegedokumentation ein vielseitiges Schulungsprogramm mit internen und
Wirtschaftliches, kunden- und dienstleistungsorientiertes Denken externen Fortbildungen-lhre Entwicklung ist uns wichtig

Kenntnisse im SGB XI und SGB V Wir legen Wert auf eine familienfreundliche und interessenorientier-
Erfahrung im Fiihren eines ambulanten Dienstes te Arbeitszeitgestaltung

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrifien daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. So, es ist Zeit sich kennenzulernen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Kontakt:

AWO Pflege Schleswig-Holstein gGmbH, Friederike Stolte, Sibeliusweg 4,
24109 Kiel oder per E-Mail an:

jobs@awo-sh.de

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Fitnessstudio] [ Flexible Arbeitszeiten ]
[ Gesundheits-MaRnahmen ] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkplitze ]
[ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



http://www.awo-sh.de
mailto:jobs@awo-sh.de

Gio

Pflege

Schleswig-Holstein gGmbH

Eckdaten

Nummer: 126880

Erstelldatum: 02.12.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Pflegedienste Pinneberg Nord , Friedrichstr. 2 - 4, 25436 Tor-
nesch

Region: Schleswig-Holstein

Zum / ab: sofort

Festanstellung

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Pflegedienste Pinneberg Nord
Friederike Stolte

Sibeliusweg 4

24109 Kiel

Telefon: 04315114505
E-Mail: jobs@awo-sh.de
Internet: https://www.awo-sh.de



https://www.awo-sh.de/

