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Erzieher*in (m/wid)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)

Beim AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V., einem der grofdten Arbeitgeber in der Region Weser-Ems, wartet ein respektvolles und familienfreundliches Ar-
beitsumfeld auf dich. In unseren rund 100 Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mitarbeiter*innen tdglich mit Herz und Verstand. Mehr als 880 festange-
stellte Mitarbeiter*innen der AWO Kinder, Jugend & Familie Weser-Ems GmbH sind in Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, der Eingliederungshilfe und
im Gesundheitsbereich tdtig. Im Herzen der Stadt befindet sich an zwei Standorten unser Sprachheilkindergarten Leer mit schénem Aufiengeldnde und gro-
Bem Spielplatz. Unsere 40 Kinder sind aufgeteilt in fiinf Gruppen mit jeweils acht Kindern. Es findet eine individuelle und liebevolle Forderung der Kinder
durch unsere Fachkréfte statt, wobei wir von BFD‘lern und FSJ’lern und Jahrespraktikant*innen unterstitzt werden. Wir legen aufterdem einen groBen Wert
auf kreative und intensive Elternarbeit. Werde Teil unseres sprachbegeisterten Teams von 26 Mitarbeiter*innen. Weitere Informationen Gber unsere Einrich-
tung sind Uber diesen Link zu finden: https://www.btz-leer.de/

Jobangebot
Wir suchen zum 01.01.2025 eine*n

Erzieher*in/Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
22-30 Std./Wo. (Teilzeit), unbefristet

Zusammen mit dir wollen wir unsere Kinder optimal fordern. Wir suchen empathische Kolleg*innen und freuen uns, dass du unser Team verstarkst!

Zu deinen Aufgaben gehdren

e gezielte individuelle Forderung sprachentwicklungsverzdgerter Kinder im Alter von 4 bis 7 Jahren

* Dokumentation und Berichtswesen

e selbststandige Planung und Durchfiihrung padagogischer Angebote sowie der Gruppenablaufe und —-prozesse
® Teilnahme an Therapie- und Dienstbesprechungen sowie Vor- und Nachbereitungszeit

e Zusammenarbeit innerhalb eines interdisziplindaren Teams

Das bringst du mit Wir bieten dir
® eine abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher*in, Heilerzie- ® 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusatzlichen
hungspfleger*in, Frilhpadagog®in oder gleichwertige Qualifikation Regenerationstag im Jahr 2025 sowie zusatzliche arbeitsfreie Tage
* Erfahrungen mit Kindern, die einen besonderen Forderbedarf aufwei- flr Arbeit an Heiligabend und Silvester

sen, sind winschenswert Sonderurlaubstage fir verschiedene Anlasse wie z. B. Geburt des Kin-
¢ Teamfdhigkeit und kommunikative Kompetenz des
e Eigeninitiative und Engagement unterstiitzende psychologische Beratung in herausfordernden beruf-
lichen und privaten Situationen durch die awo lifebalance
Gesundheitsforderung durch Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM
Wellpass, Fahrradleasing Uber JobRad, digitale Gesundheitsplattform
machtfit mit einem personlichen Budget und weitere Angebote des
betrieblichen Gesundheitsmanagements
attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlungen, Betriebliche Al-
tersvorsorge mit liberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Be-
rufsunfahigkeitsabsicherung, Krankengeldzuschuss und VwL
gezielte Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten fir eine personliche
und berufliche Entwicklung
personliche Beratungsangebote durch awo lifebalance, rund um das
Thema Pflege und Kinderbetreuung
die Vergutung erfolgt gemafd Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
S08a zzgl. einer SuE-Zulage, sichere Entgelterhohung nach Betriebs-
zugehorigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahre mehr tiber unsere Benefits. Du fin-
dest das passt zu dir? Dann bewirb dich, denn dich erwartet eine interessan-
te Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns
kannst du Respekt und Anerkennung fiir deine Leistungen erwarten. Wir leh-


https://www.btz-leer.de/
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/

AWO

Bezirksverband
Weser-Ems e.V.

Deine Vorteile

nen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Flr uns zahlt der Mensch!
Weitere Informationen tber unser Unternehmen findest du auf unserer Web-
site AWO Bezirksverband Weser-Ems (awo-ol.de). Du mochtest dich weiter-
entwickeln und eine neue Herausforderung starten? Dann libersende uns bit-
te gerne umgehend deine Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank!

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-MaBnahmen] [ Gute
Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 126679

Erstelldatum: 19.12.2024

Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Sprachheilkindergarten Leer , Heisfelder Str. 28, 26789 Leer (Ost-
friesland)

Region: Niedersachsen / Ostfriesland

Zum / ab:01.01.2025

Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

Sprachheilkindergarten Leer
Maike Winkler

Heisfelder StraRBe 28

26789 Leer

Telefon: 04 91/6 20 92
E-Mail: Maike.Winkler@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de
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