
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Sie arbeiten mit Herz und Verstand mit und für Menschen. Betreuung, Unterstützung und Förderung sind Ihnen Herzensangelegenheit. Sie finden eine gute
Balance zwischen Nähe und Distanz,Offenheit und Abgrenzung. Sie schätzen einen abwechslungsreichen Berufsalltag. Super. Genau Sie haben wir gesucht!
Als anerkannter und in allen Bereichen der Sozialarbeit tätiger Wohlfahrtsverband beabsichtigen wir die Personalstelle eines Projektmitarbeiters (m/w/d) für
unser Projekt "A.S.T.A. - Miteinander älter werden" zu besetzen.

Stellenbeschreibung

So bringen Sie sich bei uns ein

Sie sind maßgeblich für die Durchführung des Projektes „A.S.T.A. - Miteinander älter werden“ verantwortlich, dies beinhaltet auch die Weiterentwick-
lung der offenen Seniorenarbeit in Rudolstadt Schwarza und Volkstedt-West
Sie organisieren und koordinieren bedarfsgerechte Veranstaltungen und Angebote unterschiedlicher Formate
Sie verantworten die Netzwerkarbeit und Weiterentwicklung von bestehenden Kooperationen im Stadtteil
Sie sind Ansprechpartner/in für Menschen ab 60 Jahren, Angehörige und Akteur/innen im Stadtteil und vermitteln bei Bedarf an andere Institutionen
Sie verantworten die Öffentlichkeitsarbeit des Projektes in Zusammenarbeit mit der AWO Rudolstadt

Sie bringen mit

Sozialarbeiter / Sozialpädagoge (m/w/d) oder vergleichbares, aner-
kanntes pädagogisches Studium
Sozial kompetente Persönlichkeiten, die leicht Zugang zu älteren
Menschen und Kooperationspartnern finden, Vertrauen gewinnen
und Begeisterung wecken kann
Partizipatorische, wertschätzende und ressourcenorientierte Grund-
haltung gegenüber älteren Menschen
Bereitschaft an der weiteren Konzeptentwicklung aktiv mitzuwirken
Fähigkeit auf Basis der Projektkonzeption eigenständig und selbstbe-
stimmt, aber auch kooperativ und teamorientiert arbeiten zu können
Selbstorganisation und Selbständigkeit, Zuverlässigkeit

Wir bieten Ihnen

Sicherer Arbeitsplatz
Mind. 30 Tage Urlaub
Attraktive und leistungsgerechte Vergütung nach TVöD Bund E9b 
Jährliche Tarifsteigerungen
Diensthandy 
Betriebliche Altersvorsorge
Betriebliche Gesundheitsförderung durch z. B. betriebsärztliche Be-
treuung
Abwechslungsreiche Tätigkeit
Zahlreiche Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterent-
wicklung
Gestaltungsspielräume und Platz für neue Ideen
Familienbewusste Personalpolitik durch z. B. Unterstützungsmöglich-
keiten bei der Kinderbetreuung
Gute Arbeitsatmosphäre innerhalb eines offenen und partnerschaftli-
chen Teams

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Kostenlose Parkplät-
ze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 126570
Erstelldatum: 21.11.2024
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
Projekt "A.S.T.A. - Miteinander älter werden" , Neue Schulstraße 59a,
07407 Rudolstadt
Region: Thüringen
Zum / ab: 22.10.2024
Befristete Anstellung , befristet bis 30.09.2027
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Personalreferentin 
Cordula Braun
Caspar-Schulte-Straße 1
07407 Rudolstadt  

Telefon: 03672 314124
E-Mail: c.braun@awo-rudolstadt.de
Internet: www.awo-rudolstadt.de 

https://www.awo-rudolstadt.de

