Echt AWO. Seit 1919.
Erfahrung fiir die Zukunft

1( : ) Awo Landesverband
Berlin e,V,

Migrationsberater*in (m/w/d)

Der Arbeiterwohlfahrt Landesverband Berlin e.V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Er vertritt die Interessen seiner Kreisverbande, seiner
Tochtergesellschaft und der tiber 60 Mitgliedsorganisationen in Berlin. Bei der AWO Berlin und den Mitgliedsorganisationen sind ca. 8.500 hauptamtliche
Mitarbeitende beschaftigt. Rund 5.000 Mitglieder in ganz Berlin sind ebenfalls Teil der AWO. Die Positionierung der AWO mit ihren vielfaltigen humanitdren
Leistungen und sozialen Einrichtungen ist die zentrale Aufgabe der Arbeiterwohlfahrt. Der Arbeiterwohlfahrt Landesverband Berlin e.V. sucht - vorbehaltlich
der endgliltigen Zustimmung durch den Zuwendungsgeber - ab dem 01. Januar 2025 als Elternzeitvertretung,

voraussichtlich befristet auf ein Jahr, fiir die Migrationsberatung in dem bundesgeforderten Programm Migrationsberatung fiir erwachsene Zuwanderer (M-
BE), im AWO-Begegnungszentrum Kreuzberg eine*n Migrationsberater*in (Sozialarbeiter*in/Sozialpadagoge*in) (m/w/d) Die wochentliche Arbeitszeit be-
tragt 80% der tariflichen vereinbarten Wochenarbeitszeit,

z. Zt. 31,20 Stunden.

Stellenbeschreibung

Individuelle Integrationsforderung von erwachsenen (Neu-) Zugewanderten, bei Bedarf durch das Case Management-Verfahren - Moderation und Be-
gleitung des Integrationsprozesses - Sozialpddagogische Begleitung/Beratung von Teilnehmer*innen von Integrationskursen - Mitarbeit in bezirklichen
Netzwerken, Auf- und Ausbau der Kooperationen mit Netzwerkpartnern, Institutionen und Behorden - Fachliche Beratung zu Fragen der interkulturellen
Offnung von Diensten und Einrichtungen der sozialen Handlungsfelder - Statistische Erfassung und Dokumentation der Tatigkeiten, Erstellung von Sach-
berichten

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Diplom-Sozialpadagoge®in, Diplom Sozialarbeiter*in oder vergleichbare - Verglitung nach TV AWO Berlin in der Entgeltgruppe S 11b - Tarifli-
Qualifikation (Bachelor/Master) - Sprachkenntnisse in Wort und Schrift in che Sonderzahlungen - 30 Tage Urlaub, 24. und 31. Dezember frei -
Deutsch, Englisch und Spanisch sowie idealerweise beratungssichere Kennt- Mitarbeiter*innenangebote (corporate benefits) - Mdglichkeit zum mobi-
nisse in weiteren Sprachen - Methoden- und Verfahrenskenntnisse (u.a. im len Arbeiten - Abwechslungsreiche und vielseitige Aufgaben - Umset-
Case Management) und praktische Beratungserfahrungen in der Arbeit mit zung und Forderung eigener Ideen und Kreativitat - Weiterbildungsmdg-
Migrant®innen oder Gefliichteten - Ausgeprdgte soziale und interkulturel- lichkeiten - Offene Arbeitsatmosphare Wir beschaftigen Menschen aller
le Kompetenz - Kenntnisse der Lebenssituation der Gefliichteten im Auf- Nationalitdten. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eig-
nahme- und Herkunftsland - Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit an der nung besonders beriicksichtigt. Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Qualitatsentwicklung - Kenntnisse und Erfahrungen in der Netzwerkarbeit ~ Daten erfolgt gem. § 26 Bundesdatenschutzgesetz und i. V. m. Art. 6 Abs. 1 f

Teamfdhigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit - Gute organisatori- EU Datenschutz-Grundverordnung. Wenn wir |hr Interesse geweckt haben
sche Fahigkeiten und Kooperationsfahigkeit - Gute PC-Anwenderkennt- und Sie mit uns gemeinsam die Berliner AWO weiter nach vorn bringen wol-
nisse - Fahigkeit zum selbstandigen, strukturierten Arbeiten len, sind wir schon jetzt gespannt auf Ihre Bewerbung. Wir mochten Sie dar-

Uber informieren, dass es sich bei dieser Stelle um eine geforderte Stelle
handelt. Wenn unsere Auswahlentscheidung auf Sie fallt und wir kurz vor
dem Abschluss eines Arbeitsvertrages stehen, mussen wir dem Zuwendungs-
geber zur abschlieBenden Entscheidung Ihre Bewerbungsunterlagen Uber-
mitteln. Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung geben Sie sich mit dieser Vorge-
hensweise einverstanden. Bewerbungen senden Sie bitte in einer PDF-Datei
spatestens bis zum 03. Dezember 2024 an bewerbung@awoberlin.de. Dies
vereinfacht uns die Bearbeitung und schont die Umwelt.

Sollten Sie den Postweg vorziehen: Arbeiterwohlfahrt Landesverband Berlin
e. V., Personalmanagement, Hallesches Ufer 30A (Innenhof), 10963 Berlin.

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 126429
e Erstelldatum: 20.11.2024 Verena lzsak
* Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit Hallesches Ufer
e Einrichtung: 10963 Berlin
, Hallesches Ufer 30A (Innenhof), 10961 Berlin
¢ Region: Berlin Telefon: +49 30 25389-255

Zum / ab:01.01.2025
Befristete Anstellung
Teilzeit - flexibel


mailto:bewerbung@awoberlin.de.%20Dies

