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IT-Leiter*in (m/wid)
Der AWO Landesverband Sachsen-Anhalt e. V.

Der AWO Landesverband Sachsen-Anhalt e. V. ist ein unabhdngiger, anerkannter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, der in allen Bereichen des Sozi-
al- und Gesundheitswesens aktiv ist. Die Werte Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit bestimmen das Handeln der haupt- und ehren-
amtlichen Mitarbeitenden Die Arbeiterwohlfahrt lehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fordert aktiv eine inklusive, re-
spektvolle und diverse Arbeitsumgebung. Wir suchen eine engagierte Person, die unsere Werte teilt und sich daflir einsetzt.

lhre Aufgaben

e Sie leiten den Fachbereich IT (Administration, Projektmanagement), inkl. der Kosten- und Personalverantwortung

¢ Sie haben die fachliche und disziplinarische Fihrung und Weiterentwicklung lhres Teams

e Sie Uberwachen die standige Entwicklung, Optimierung und Einfiihrung von Richtlinien und Systemen in der IT-Landschaft der Unternehmensgruppe
(Auswahl passender Hard- und Software unter Berlicksichtigung effizienter, technologischer Anforderungen)

* Wegbereitung und aktive Begleitung einer umfassenden Microsoft 365 - Strategie

e Sie sind verantwortlich fur die IT-Sicherheit und Nachhaltigkeit sowie die Betreuung eines zentralisierten, externen Rechenzentrums

e Mit der Analyse, Gestaltung und Umsetzung der gesamtheitlichen Geschaftsprozesse treiben Sie den digitalen Wandel voran

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

e Sie haben ein abgeschlossenes Studium (Informatik, Wirtschaftsinfor- * Sie haben die Mdglichkeit digitale Projekte und Veranderungsprozes-
matik 0.3.) oder langjahrige Erfahrungen im entsprechenden Tatig- se in einem vielfaltigen, respektvollen und diversen Arbeitsumfeld
keitsfeld mit einem tollen Team voranzutreiben

e Sie haben mehrjahrige Berufserfahrungen im Bereich IT (Microsoft e flexible Arbeitszeiten und Remote mdglich
Betriebssysteme Server/Client in grof3en verwaltungstechnischen ® Vergutung nach AWO Tarifvertrag
Strukturen) sowie im Office 365-Umfeld * Betriebliche Altersvorsorge

e Sie verfiigen Uber Erfahrungen in der Mitarbeiterfiihrung e Urlaubsgeld im Juli und Jahressonderzahlung im November

® als durchsetzungsstarke und kommunikative Flihrungspersonlichkeit * 30 Tage Urlaub (Vollzeit) und zusatzliche freie Tage fur Heiligabend
ist lhnen ein ausgepragtes wirtschaftliches Denken eigen und Silvester

e Sie legen eine selbstandige, verantwortungsbewusste und zielorien- * Sonderurlaubstage flir verschiedene Anlasse, wie z. B. Geburt des
tierte Arbeitsweise an den Tag Kindes

e Zuschuss zum Krankengeld bis zur 39. Woche

® 5 Tage Bildungsurlaub pro Jahr sowie Nutzung externer und interner
Weiterbildungsangebote durch unsere Personalentwicklung

* Umfassender und detaillierter Einarbeitungsprozess mit Startbeglei-
ter®in

* Regelmafiiger Erfahrungsaustausch

Moderne Arbeitsplatzausstattung

* Angebote der betrieblichen Gesundheitsforderung

e Kooperation mit einem Fitnessstudio

e Klimabewusste Arbeitgeberin:

® Integration von Klimaschutzmaftnahmen in unser Qualitatsmanage-
ment (Klimaschutzstrategie)

e Jahrliche Zertifizierung unseres Umweltmanagements

* Eigene Kantine mit Essenszuschuss

® Fahrradleasing/ Jobrad

* Unsere Landesgeschaftsstelle bei Instagram

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Essenszulage] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Fitnessstudio ]
[ Flexible und mobile Arbeitszeit] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kantine] [ Mitarbei-
ter*innen-Events] [ Treueprdmie]



https://www.awo-sachsenanhalt.de/files/01_Landesverband/02a_downloads_awo/2024/awo-tv-kh-002.pdf
https://www.instagram.com/reel/Ch9meWhqITZ/
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Eckdaten

Nummer: 126403

Erstelldatum: 20.11.2024

Fachbereich: Verwaltung

Einrichtung:

AWO Landesverband Sachsen-Anhalt e.V., Seepark 7, 39116 Magde-
burg

Region: Sachsen-Anhalt

Zum / ab: nachstmaglichen Termin

Festanstellung

Heimarbeit / Telearbeit

Vollzeit

Gehalt: angemessene Verglitung, je nach Berufserfahrung und Quali-
fikation

Ansprechpartner*in

AWO Landesverband Sachsen-Anhalt e.V.
Sebastian Zimmermann

Seepark 7

39116 Magdeburg

Telefon: 0391 99977 802
Internet: https://www.awo-sachsenanhalt.de/awo-landesverband/ueber-die-
awo.html
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