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Mitarbeiter*in Fordermittelmanagement (m/w/d)

+Einen Vorsprung im Leben hat, wer da anpackt, wo die anderen erst einmal reden.” (John F. Kennedy) Unser Team flr Projekt- und Fordermittel/ Kostensat-
ze ist ein Teilbetrieb des AWO Bezirksverbandes Potsdam e.V.. Unseren Sitz haben wir in der Neuendorfer Str. 39 B in 14480 Potsdam. Zum ndchstmoglichen
Zeitpunkt suchen wir eine*n Kolleg®in als

Mitarbeiter*in (d/w/m) im Projekt- und Fordermittelmanagement

mit einer Wochenarbeitszeit von 40 Stunden/ Teilzeit mdglich

Stellenbeschreibung

Wir suchen Verstarkung: Sie sind mit Worten kreativ und kénnen die Projektideen Ihres Gegeniibers in ein passendes schriftliches Wortgeflecht umwandeln?
Sie jonglieren mit vorhandenen Fordertopfen und passen die Projektidee den Rahmenbedingungen an? Wir suchen Sie! Zu Ihren Aufgaben gehdren die Bera-
tungen von Projektideengeber*innen aus unseren Einrichtungen. Welche Fordertopfe kommt fir die Idee in Frage? Welche Rahmenbedingungen hangen dar-
an? Was ist forderfahig? Sie ubernehmen die Antragstellung und unterstiitzen die Projektleitung beim Finanz- und Projektmanagement, insbesondere auch in
der Projektentwicklung, -planung und —umsetzung. Im weiteren Verlauf werden auch die Bearbeitung von Zuwendungsbescheiden, Steuerung der Mittelbe-
reitstellung und die Abrechnung der Mittelverwendung Ulber Ihren Tisch gehen.

Sie bringen mit

Sie arbeiten gern mit Menschen und bringen Berufserfahrung mit. Von Vor-
teil, aber nicht Voraussetzung, sind Kenntnisse in der Anwendung von Richt-
linien und Bestimmungen z.B. Férderprogrammen der Europdischen Union,
des Bundes und des Landes Brandenburg, sonstiger Fordermittelgeber (z.B.
Soziallotterien und Stiftungen), im 6ffentlichen Verwaltungs- und Haushalts-
recht und europdischen Beihilferecht. Sie haben Interesse, Ihr Wissen zu er-
weitern und vorhandenes zu teilen. Was ware ebenfalls wichtig? - Sie
haben ein gutes mindliches und schriftliches Ausdrucksvermégen in deut-
scher Sprache

e Sie sind in der Lage, Ihren Arbeitsbereich selbststandig und eigen-
verantwortlich zu organisieren und zu erledigen

Sie sind sicher im Umgang mit den gangigen MS-Office Anwendungen

Sie sind mit der Arbeit in Datenbanken etwas vertraut Weiterhin soll-
ten Sie teamfahig sein. Kollegiales Verhalten, das Einbringen von eigenen
Ideen sowie ungezwungener Gedankenaustausch sind uns wichtig. Wir
schauen Uber den Tellerrand, packen an, schatzen und leben die Vielfalt.

lhre Vorteile

Wir bieten lhnen

einen unbefristeten Arbeitsvertrag und flexible Arbeitszeitmodelle,
denn wir mdchten Sie unterstiitzen, lhren neuen Job und Ihr Privatleben un-
ter einen Hut zu bringen - 30 Tage Grundurlaub, tarifliche Vergiitung,
Urlaubsgeld und Jahressonderzahlungen - eine gute Einarbeitung, denn
wir wollen Bessermacher®innen statt Besserwisser*innen - Weiterent-
wicklung durch Fortbildungsangebote und kollegiale Unterstiitzung -
Partizipation an unseren Gesundheitsangeboten, z.B. Yoga (kostenfrei) -
einen monatlichen Arbeitgeberzuschuss zum VBB-Monatsticket - Unter-
stlitzung bei der Suche nach einem Kitaplatz oder auch einen Betreuungs-
platz fur Ihre Familienmitglieder. Und wenn Sie jetzt noch strukturiert arbei-
ten, Spaft am Aufbau neuer Angebote haben und Teil eines zuverldssigen
Teams werden mochten, dann freuen wir uns auf |hre Ideen und lhre Bewer-
bung (gern per Mail).

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose
Parkpladtze ]
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Eckdaten

Nummer: 126333

Erstelldatum: 19.11.2024
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:

Projekt- und Fordermittelmanagement , Neuendorfer Str. 39b, 14480
Potsdam

Region: Brandenburg / Potsdam

Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt
Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Potsdam e.V.
Anka Ratzmann

Neuendorfer Str. 39b

14480 Potsdam

Telefon: +49 331 73041 726
E-Mail: bewerbung-bv@awo-potsdam.de
Internet: www.awo-potsdam.de



https://www.awo-potsdam.de

