Alten-, Jugend- und
AWO Sozialhilfe gGmbH

Wohnbereichsleiter *in (m/w/d)

Sie mochten beruflich neu durchstarten und suchen nach einer Position, die sowohl Verantwortung als auch Abwechslung bietet? Ein wertschadtzendes Ar-
beitsumfeld und attraktive Benefits sind fiir Sie unverzichtbar? Dann haben wir genau das Richtige fir Sie! Werden Sie Teil unseres Teams! Fr

unsere Seniorenpflegeheime "Christoph Wilhelm Hufeland" und "Dr. Fritz Zeth" in Suhl suchen wir ab sofort und unbefristet eine engagierte Wohnbereichs-
leitung (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit (35-39 Stunden). In unserer Einrichtung setzen wir auf die ,aktivierende Pflege®, bei der unsere Bewohner*innen so
weit wie moglich aktiv in ihre Pflege einbezogen werden. Das Ziel ist, ihnen ein selbstbestimmtes Leben zu ermdglichen und ihre korperlichen und geistigen
Fahigkeiten zu férdern und zu erhalten - immer im Rahmen ihrer individuellen Maglichkeiten.

Stellenbeschreibung

¢ Sie Ubernehmen die fachliche Leitung des Wohnbereichs und sorgen fiir eine bedarfsgerechte, qualitativ hochwertige Pflege.

¢ Sie gewahrleisten eine hohe Pflegequalitat und setzen unser Pflege- und Betreuungskonzept sowie unser hausinternes Leitbild mit Herz und Engage-
ment um.

¢ Gemeinsam mit der Einrichtungsleitung gestalten Sie die Weiterentwicklung unseres Hauses aktiv mit und tragen zu innovativen Losungen bei.

Wenn Sie sich angesprochen flhlen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an den untenstehenden Kontakt.
Wir bitten um Verstandnis, dass postalische Bewerbungen nur unter Beilage eines ausreichend frankierten Riickumschlages zuriickgesendet werden kdnnen.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfle- Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

ger®in oder examinierter Altenpflegerin sowie idealerweise eine Wei- Attraktive Bezahlung nach Tarifvertrag inkl. jahrlicher Tarifsteigerun-
terbildung zur Wohnbereichsleitung nach SGB XI. gen

Erfahrung in der stationaren Altenpflege und in der Wohnbereichslei- 31 Tage Urlaub

tung ist von Vorteil. 2 Sonderzahlungen im Jahr

* Hohe Motivation, Entscheidungs- und Durchsetzungsstarke pragen * JobRad

lhre Arbeitsweise. ® Betriebliche Altersvorsorge
e Sie sind ein echter Teamplayer, kommunikationsstark und verantwor- * Vermdgenswirksame Leistungen

tungsbewusst. e Unterstlitzung bei der Suche nach einem Kindergarten- bzw. Pflege-
e Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-System, einschliefilich Wochen- heim-Platz

enddiensten und solide EDV-Kenntnisse runden lhr Profil ab. Betriebliches Gesundheitsmanagement und betriebsarztliche Betreu-
ung

Steuerfreie Zulagen flir Sonntags-, Feiertags- oder Nachtarbeit
Einspringpramie fir kurzfristig ibernommene Dienste
Funktionszulage bei Ubernahme besonderer Beauftragungen
Regelmatiige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten und berufliche
Entwicklungschancen

Kostenfreie Mitarbeiterberatung fir alle Fragen zur Vereinbarkeit
von Berufs- und Privatleben

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gesundheits-MaRnahmen] [Jah-
ressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]



https://www.pflegeheim-suhl.de/unsere-haeuser/

Ao

Alten-, Jugend- und
Sozialhilfe gambH

Eckdaten

Nummer: 125915

Erstelldatum: 15.11.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

AWO AJS gGmbH Seniorenpflegeheim "Christoph Wilhelm Hufeland" ,

HufelandstraRe 11, 98527 Suhl
Region: Thiringen / Stidthiringen
Zum / ab: sofort

Festanstellung

Teilzeit - Abend

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO AJS gGmbH Seniorenpflegeheim "Christoph Wilhelm Hufeland"
Carmen-Madeleine Ludwig

HufelandstraRe 11

98527 Suhl

Telefon: 03681 39770
E-Mail: madeleine.ludwig@awo-thueringen.de
Internet: https://www.pflegeheim-suhl.de/



https://www.pflegeheim-suhl.de/

