
Pflegedienstleiter *in (m/w/d)
Das moderne, großzügig gestaltete Haus befindet sich in der Gartenstadt-Siedlung Neu-Rössen oberhalb des Saaleufers. Flache, zwei- bis dreigeschossige
Wohnbauten mit angeschlossenem Garten, Villen und zahlreiche Grünanlagen prägen das Stadtbild. Unsere nach neuestem Standard errichtete Einrichtung
verfügt über 57 vollstationäre Plätze in 53 Einzelzimmern und 2 Doppelzimmern. Dazu kommen 12 Plätze in der Tagespflege und betreutes Wohnen. Durch
familienähnliche Strukturen in Hausgemeinschaften sorgt das Pflege- und Betreuungsteam für ein Gefühl von Wohlbefinden und Geborgenheit. Durch eine
direkte Anbindung an die öffentlichen Verkehrsmittel sind wir gut zu erreichen. In der näheren Umgebung gibt es Einkaufsmöglichkeiten. Die Arbeiterwohl-
fahrt lehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fördert aktiv eine inklusive, respektvolle und diverse Arbeitsumgebung. Wir su-
chen eine engagierte Person, die unsere Werte teilt und sich dafür einsetzt.

Stellenbeschreibung

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine*n 

Pflegedienstleiter*in stationär 

Ihre Aufgaben

Förderung der Lebenszufriedenheit der Bewohner*innen durch individuelle, ganzheitliche und aktivierende Pflege und Betreuung
Sicherstellung der Pflegequalität und der Pflegeprozesse
Fachgerechte Durchführung der Pflegedokumentation auf Grundlage des Strukturmodells
Beratung und Begleitung der Kunden*innen und deren Angehörigen
Führungskraft für alle Mitarbeiter*innen
Mitarbeiter entsprechend ihrer Kenntnisse und Fähigkeiten einarbeiten, einsetzen, fördern und kontrollieren
Erstellung von Dienst- und Urlaubsplänen
Beurteilung der Leistung von Mitarbeitern unter Einbeziehung des Pflegeteams und des zu Beurteilenden
Durchführung von regelmäßig stattfindenden Mitarbeiterbesprechungen
Mitwirkung bei der konzeptionellen Arbeit der Leitung
Erstellen von Statistiken und Einsatzplanung

Sie bringen mit

abgeschlossene Berufsausbildung als examinierter Altenpfleger*in o-
der abgeschlossene Berufsausbildung als examinierter Gesundheits-
und Krankenpfleger*in
Weiterbildung zum*zur Pflegedienstleiter*in oder abgeschlossenes
Studium im Bereich Pflege
hohe soziale Kompetenz
Strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
konstruktive Zusammenarbeit im multidisziplinären Team

Wir bieten Ihnen

eine angemessene Vergütung gemäß Entgelttarifvertrag für die Be-
schäftigten der AWO Sachen-Anhalt (ETV AWO ST) und einer betrieb-
lichen Entgeltordnung mit zusätzlicher Prämienzahlung
32 Tage Urlaub
Arbeitszeitkonto (Freizeitausgleich oder Auszahlung)
Sorgfältige und Intensive Einarbeitung
Angenehmes und familiäres Arbeitsumfeld in einem freundlichen,
kompetenten Team
Dienstkleidung
Sicherer und Abwechslungsreicher Arbeitsplatz
Schwerbehinderte Bewerber*innen (m/w/d) werden bei gleicher fach-
licher Eignung und Leistung bevorzugt berücksichtigt.
Vgl. dazu: Neuntes Buch Sozialgesetzbuch (SGB IX)§164 – Pflichten
des Arbeitgebers und Rechte schwerbehinderter Menschen

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheits-Maß-
nahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 125800
Erstelldatum: 14.11.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenzentrum Leuna – Karl-Mödersheim-Haus , Albert-Ein-
stein-Straße 20, 06237 Leuna
Region: Sachsen-Anhalt / Chemiedreieck
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Leuna – Karl-Mödersheim-Haus
Christina Busch
Albert-Einstein-Straße 20
06237 Leuna  

Telefon: +49 3461 82698 11
Internet: https://www.awo-sachsenanhalt.de/leuna-karl-moedersheim-
haus.html 
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