Kreisverband Karlsruhe-Land e.V.
Ambulante Dienste gGmbH

AWo

Pflegefachkraft (m/w/d)
Medizinische*r Fachangestellte*r (m/w/d)

Im Mittelpunkt der AWO Ambulante Dienste gGmbH steht die Pflege. Mit fiinf Sozialstationen, 14 betreuten Wohnanlagen, einer ambulant betreuten Wohn-
gemeinschaft sowie hauswirtschaftlichen Betreuungs- und Entlastungsleistungen und dem Angebot von Betreuungsgruppen und Demenzfachberatung ist
die AWO im Landkreis Karlsruhe ein gefragter und angesehener Dienstleister im Bereich der Pflege und Betreuung. Darliber hinaus gehdért auch der Dienst

LEssen auf Radern” zum umfanglichen Angebot.

Das ist zu tun

Unsere Sozialstation Bretten sucht ab sofort eine Pflegefachkraft (m/w/d) oder Medizinische Fachangestellte in Teilzeit (50%, 20 Wochenstunden), iberwie-

gend im Spatdienst. Zu lhren Aufgaben gehoren unter anderem:

e Selbststandiges Durchfiihren der Grund- und Behandlungspflege
* Eigenverantwortliches Erstellen der Pflegedokumentation
e Mitwirkung im Rahmen des Qualitdtsmanagements

e Verwirklichung einer individuellen Lebensgestaltung und -zufriedenheit
* Teilnahme und Mitwirkung an externen und internen Veranstaltungen

Das bringe ich mit

Wenn Sie gerne zur Sicherung der Lebenszufriedenheit unserer Bewoh-
ner*innen beitragen mochten und sich mit den Leitsadtzen der Arbeiterwohl-
fahrt identifizieren kdnnen, dann sind Sie bei uns richtig. Wiinschenswert
wadre, wenn Sie: eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Kranken,- Alten-
oder Heilerziehungspfleger oder Berufserfahrung vorweisen konnen, Sie diir-
fen aber auch gerne ein*e motivierte*r Berufsanfanger®in sein, der*die in un-
serem Hause seine*ihre ersten Schritte in der Berufswelt begeht. Teamfahig-
keit und Konfliktfahigkeit, empathisches

Handeln und Engagement sowie Belastbarkeit und Freude am Umgang mit
Menschen sind dafiir Grundvoraussetzungen, die Sie mit Sicherheit mitbrin-
gen werden.

lhre Vorteile

Das tut die AWO fiir mich

Eine strukturierte Einarbeitung, die die Arbeit im Team und nicht den ein-
zelnen Mitarbeitenden in den Vordergrund stellt Einen wertschatzenden
und familidaren Umgang Eine faire und gerechte tarifliche Entlohnung
nach TV AWO BW (Kr.-Tabelle) samt Jahressonderzahlung im November
Weitere tarifliche Zulagen und Zuschldge (z.B. Einspringpramie, Rufbereit-
schaft) Einen Arbeitgeber, der auch die personliche Entwicklung des ein-
zelnen Mitarbeitenden im Blick hat und deshalb einen Talente-Hub instal-
liert hat. Damit unterstiitzen wir personliche Fort- und Weiterbildungen, wo-
von Arbeitnehmerln und Arbeitgeber gleichermafien profitieren Die Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf durch eine mitarbeiterorientierte Dienst-
planung

Wenn Sie uns lhre Bewerbung postalisch zukommen lassen, so senden Sie
bitte immer in Kopie und nicht in Mappen mit Originalen. Es erfolgt keine
Riicksendung. Alle iiberlassenen Daten werden unter Beachtung des Daten-
schutzes behandelt und geldscht bzw. vernichtet.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Betriebsarzt]
[ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [Jahressonderzahlung] [ Treueprimie]

Eckdaten

Nummer: 125625

Erstelldatum: 12.11.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

Sozialstation Bretten , Leibnizstrafte 1, 75015 Bretten
Region: Baden-Wirttemberg / Karlsruhe

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - Schicht

Gehalt: Tariflich orientiert am TV AWO BW

Ansprechpartner*in

AWO Ambulante Dienste gGmbH
Sigrun Sanei Kashany
Leibnizstrafie 1

75015 Bretten

Telefon: 07252973006
E-Mail: s.sanei@awo-ka-land.de
Internet: https://awo-ka-land.de



https://awo-ka-land.de

