AWO Unterbezirk
Ruhr-Lippe-Ems

<,

Erzieher*in (m/w/d)
Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)

Flr unsere KiTa Stadthalle-Wirbelwind suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine kreative, kommunikative und liebevolle sozialpddagogische Fach-
krafte (m/w/d) unbefristet und in Teil- oder Vollzeit (22-39 Wochenstunden) mit Arbeitssitz in Unna. Sie suchen eine neue Herausforderung? Mit abwechs-
lungsreichen, interessanten und spannenden Aufgaben? Dann sind Sie bei uns genau richtig - kommen Sie ins Team der AWO Ruhr-Lippe-Ems!

Stellenbeschreibung

Betreuung und Forderung der Kinder

Planung, Durchfiihrung und Dokumentation von padagogischen Angeboten und Projekten

enge Zusammenarbeit mit dem Team der Einrichtung, der Einrichtungsleitung sowie mit dem Trager

enge Zusammenarbeit mit Eltern sowie Fiihren von Elterngesprachen

Mitverantwortung fiir die Einrichtung

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption

Einhaltung des QM - Systems sowie stetige Mitwirkung bei der Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der Einrichtung
hauswirtschaftliche Tatigkeiten, die mit der Erzieherpraxis zusammenhdngen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Er-
zieher/in, Heilpadagoge/in, Heilerziehungspfleger/in, Kinderkranken-
schwester - pfleger, Absolvent/in des Studiums der Sozialen Arbeit, 30 Tage Urlaub und tariflichen Zusatzurlaub

Elementarpadagogik oder vergleichbaren Abschluss eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge in Hohe von 4,5 % des
Fahigkeit zum selbststandigen Arbeiten sowie Flexibilitat Monatsgehalts

Freude an der Arbeit im Team sowie der Arbeit mit Kindern und Fa- Zuschusse zu vermdgenswirksamen Leistungen

milien Fortbildung & Qualifizierung

erweitertes Fiihrungszeugnis ohne Eintrag Hilfe in Fragen der Kinderbetreuung und Pflege von Angehdrigen
Identifikation mit den Grundsatzen und dem Leitbild der Arbeiter- attraktive Mitarbeiterrabatte (iber ,corporate benefits"

wohlfahrt Fahrradleasing tiber unseren Kooperationspartner ,Business Bike"
Bereitschaft zur Einhaltung unseres internen Schutzkonzeptes (nach der Probezeit)

Gesundheitsbonus

ein attraktives Tarifgehalt mit einem 13. Monatsgehalt (90 Prozent)
eine 5-Tage-Woche und flexible Arbeitszeiten

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesundheits-MaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbei-
ter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 125617 KiTa Stadthalle-Wirbelwind
e Erstelldatum: 12.11.2024 Uta Rutenhofer
e Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche Parkstr. 44
e Einrichtung: 59425 Unna
KiTa Stadthalle-Wirbelwind , Parkstr. 44, 59425 Unna
® Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Unna Telefon: 0175/8703722
e Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: stadthalle-wirbelwind@awo-rle.de
® Festanstellung Internet: www.awo-rle.de

Teilzeit - flexibel
Vollzeit


https://www.awo-rle.de

