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Wohnbereichsleiter *in (m/wid)

Die Gesellschaft AWO Seniorenzentrum Am Hag gGmbH ist hauptsachlich in der Gro8en Kreisstadt Waghdusel ansassig. Dort betreibt man seit 2005 das Pfle-
geheim "Am Hag" nahe der Wiesentaler Ortsmitte sowie das Jakob-Giesser-Haus, eine einmalige Einrichtung im Landkreis Karlsruhe, das auch Betreuungs-
und Wohnformen flir junge Menschen mit Handicap anbietet. Des Weiteren sind betreute Wohnanlagen an den Standorten Wiesental, Kirrlach und Oberhau-

sen sowie Tagespflegeeinrichtungen der Gesellschaft angehdrig.

Das ist zu tun

Fir unser Seniorenzentrum Am Hag in Waghdausel-Wiesental suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Vollzeit

¢ eine Wohnbereichsleitung (m/w/d)

In der Funktion der Wohnbereichsleitung sind sie federfiihrend fur die pflegerische und fachliche Betreuung unserer Bewohnerinnen und Bewohner verant-
wortlich. Sie arbeiten in einem bestdndigen Team, die Organisation des Ihnen anvertrauten Wohnbereiches erfolgt an verbindlichen, wochentlich freigestell-
ten Burotagen. Sie sind fir die Fiihrung und Anleitung unserer Mitarbeiter*innen in Ihrem Bereich verantwortlich wie auch Ansprechpartner*in fiir Bewohner,
Angehérige und Arzte. Wir wiinschen uns die Weiterfiihrung und Weiterentwicklung der bisher im Haus iiblichen Pflegestandards.

Das bringe ich mit

Wenn Sie gerne zur Sicherung der Lebenszufriedenheit unserer Bewoh-
ner*innen beitragen mdchten und sich mit den Leitsdtzen der Arbeiterwohl-
fahrt identifizieren konnen, dann sind Sie bei uns richtig. Voraussetzung fiir
die Besetzung der Stelle ist der Nachweis nachfolgende Ausbildungen bzw.
Qualifikationen:

e Examinierte Pflegefachkraft

¢ |dealerweise mit Weiterbildung zur Wohnbereichsleitung

* Besonnenheit im Umgang mit Mitarbeitern, Bewohnern, Angehérigen
sowie die Fahigkeit im Team zu arbeiten

¢ Eigenverantwortliches Handeln

Organisations- und Kommunikationstalent

Sicheres und verbindliches Auftreten

Teamfahigkeit und Konfliktfahigkeit, empathisches

Handeln und Engagement sowie Belastbarkeit und Freude am Umgang mit
Menschen sind dafiir Grundvoraussetzungen, die Sie mit Sicherheit mitbrin-
gen werden.

lhre Vorteile

Das tut die AWO fiir mich

Eine strukturierte Einarbeitung, die die Arbeit im Team und nicht den ein-
zelnen Mitarbeitenden in den Vordergrund stellt Einen wertschatzenden
und familidaren Umgang Eine faire und gerechte tarifliche Entlohnung
nach TV AWO BW (Kr.-Tabelle) samt Jahressonderzahlung im November
Weitere tarifliche Zulagen und Zuschlage Einen Arbeitgeber, der auch die
personliche Entwicklung des einzelnen Mitarbeitenden im Blick hat und des-
halb einen Talente-Hub installiert hat. Damit unterstiitzen wir persénliche
Fort- und Weiterbildungen, wovon Arbeitnehmerln und Arbeitgeber gleicher-
mafien profitieren Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch eine
mitarbeiterorientierte Dienstplanung

Wenn Sie uns lhre Bewerbung postalisch zukommen lassen, so senden Sie
bitte immer in Kopie und nicht in Mappen mit Originalen. Es erfolgt keine
Riicksendung. Alle iiberlassenen Daten werden unter Beachtung des Daten-
schutzes behandelt und geldscht bzw. vernichtet.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Jahressonderzahlung]

Eckdaten

Nummer: 125522

Erstelldatum: 11.11.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

, Oberer Hagweg 2, 68753 Waghdusel

® Region: Baden-Wirttemberg / Karlsruhe
Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

* Vollzeit

® Gehalt: Bezahlung orientiert am TV AWO BW

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Am Hag gGmbH
Sandra Hotz

Oberer Hagweg 2

68753 Waghausel

Telefon: 07254939036
E-Mail: s.hotz@awo-ka-land.de
Internet: www.awo-ka-land.de



https://www.awo-ka-land.de

