
Schreiner*in (m/w/d)
Mechaniker*in (m/w/d)
Elektriker*in (m/w/d)
Fachkraft für Arbeits- und Berufsförderung (m/w/d)
Ergotherapeut*in (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Altenpfleger*in (m/w/d)
Gesundheits- und Krankenpfleger*in (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Ausschreibungs-Nr. 332/2024                                                                                        Bewerbungsschluß: 05.12.2024

Der AWO Unterbezirk Ennepe-Ruhr (AWO EN) ist ein gemeinnütziges Dienstleistungsunternehmen mit über 1.300 Mitarbeiter*innen und hält vielfältige An-
gebote im Gesundheits- und Sozialbereich vor.

Die AWO im Unterbezirk Ennepe-Ruhr betreibt in Ihrem Werkstattverbund an drei Standorten Werkstätten für Menschen mit Behinderungen, in den zurzeit
rund 600 Menschen mit Behinderungen einen Arbeitslatz finden, der ihren individuellen Fähigkeiten und Anforderungen entspricht. 

Für unseren Werkstattverbund der AWO Ennepe-Ruhr suchen wir ab sofort

2 Fachkräfte (m/w/d) 

in Vollzeit 39,0 Stunden/Woche für die Werkstatt Asbeck im Bereich Mechanische Werkstatt und Systemmontage

Die Stellen sind zunächst befristet auf zwei Jahr, eine Entfristung ist vorgesehen.

Der*die Bewerber*in sollte Mitglied der Arbeiterwohlfahrt sein bzw. werden. Alle Einrichtungen der Arbeiterwohlfahrt, Unterbezirk Ennepe-Ruhr haben einen
hohen Qualitätsstandard und sind nach DIN EN ISO 9001ff. sowie nach den AWO Normforderungen zertifiziert. Bewerber*innen mit Schwerbehinderung wer-
den bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Außerdem begrüßen wir Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.  

Stellenbeschreibung

Anleitung und Betreuung einer Arbeitsgruppe von Menschen mit Behinderung im Bereich Mechanische Werkstatt und Systemmontage
Vermittlung handwerklicher Fertigkeiten sowie Unterstützung bei der Arbeitsausführung
Sicherstellung einer qualitätsgerechten Ausführung der Produktionsaufträge
Individuelle Förderung der Mitarbeitenden im Hinblick auf ihre Fähigkeiten und Fertigkeiten
Verantwortung für die Arbeitssicherheit und die Einhaltung von Sicherheitsvorschriften in der Arbeitsgruppe
Zusammenarbeit mit dem pädagogischen und technischen Team zur Gestaltung und Weiterentwicklung der Arbeitsprozesse

Sie bringen mit

Abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung (z.
B. als Mechaniker/in, Mechatroniker/in, Elektroniker/in, Schreiner/in
oder vergleichbar) oder ein Abschluss als Fachkraft für Arbeits- und
Berufsförderung, Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in, Ergothera-
peut/in, Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder Altenpfleger/in.
Idealerweise Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung
oder in einer vergleichbaren sozialen Einrichtung
Interesse an einer sinnstiftenden Tätigkeit und an der individuellen
Förderung von Menschen
Freude an der Vermittlung handwerklicher Fähigkeiten und am Um-
gang mit Menschen
Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Organisationsge-

Wir bieten Ihnen

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in ei-
nem wertschätzenden Umfeld
individuelle Einarbeitung sowie regelmäßige Fort- und Weiterbil-
dungsmöglichkeiten
eine leistungsgerechte Vergütung nach TV AWO NRW, inklusive be-
trieblicher Altersvorsorge 
Unterstützung bei der berufsbegleitenden Weiterbildung zur "geprüf-
ten Fachkraft zur Arbeits- und Berufsförderung" (gFAB)
einen sicheren Arbeitsplatz mit geregelten Arbeitszeiten



schick
Nachweis eines erweiterten Führungszeugnisses

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 125466
Erstelldatum: 21.11.2024
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
Werkstattverbund , Einsatzort: Gevelsberg und Sprockhövel, 45549
Sprockhövel
Region: Nordrhein-Westfalen / Ennepe-Ruhr-Kreis
Zum / ab: 01.01.2025
Befristete Anstellung , befristet bis zunächst für 2 Jahre mit der Opi-
tion zur Übernahme
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Arbeiterwohlfahrt Unterbezirk Ennepe-Ruhr, Neustr. 10,58285 Gevelsberg
Sandra Salten
Neustr. 10
58285 Gevelsberg  

Telefon: 02332/955160 H. Buschibel  


