Handwerker*in (m/wid)

Wir sind der AWO Kreisverband Berlin-Mitte e.V. und mit Uiber 480 hauptamtlichen Mitarbeitenden in etwa 40 Einrichtungen und Projekten- verteilt liber g-
anz Berlin - einer der grofden Trager sozialer Arbeit in Berlin. Das Leitbild der AWO ist bestimmt durch die Grundwerte Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gerech-
tigkeit und Gleichheit. Diese Werte bilden die Grundlage fiir unser tagliches Handeln. Ziel unserer Arbeit ist es, Menschen dabei zu unterstiitzen, ihr Leben
eigenstandig zu gestalten und ein solidarisches und demokratisches Zusammenleben zu férdern. Dies bedeutet, dass wir uns als Trager u.a. flr von Gewalt
betroffene Frauen, gefliichtete Menschen, Kinder, Senior*innen, Menschen mit Behinderungen, Menschen in Wohnungsnot und andere Personengruppen in
besonderen Lebenslagen einsetzen. Wir suchen DICH fiir unser Team Mobiles Haushandwerk ab sofort als: Haushandwerker*in in Festanstellung mit einer
wochentlichen Arbeitszeit von 30 bis 39 Stunden (Teilzeit bis Vollzeit).

Stellenbeschreibung

Instandhaltung, Renovierung und Pflege der Einrichtungen, der technischen Anlagen und des Mobiliars
Priifung der Funktionsfahigkeit und Sicherheit von Gebduden und technischen Anlagen

Pflege von Griinanlagen

Pflege der firmeneigenen Fahrzeuge, Gerate und Maschinen

Unterstiitzung der Auf- und Abbauarbeiten bei Festen und Veranstaltungen der AWO Berlin-Mitte
Beschaffung von Reparaturmaterialien

Auslosen von Reparaturauftragen und Koordination des Einsatzes externer Dienstleister

Teilnahme an Dienstbesprechungen

Teilnahme an Fortbildungen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

¢ Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem gewerblich- * Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
technischen Beruf (Elektroinstallateur, Schlosser, Heizungsinstalla- ® einen sicheren Arbeitsplatz bei einem wertegebundenen und ge-
teur, Tischler, etc.) oder langjahrige Erfahrung (mindestens 3 Jahre) meinnitzigen Trager
im gesuchten Bereich * eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit

e Flhrerschein (mindestens Klasse B), Erfahrung in der Flihrung von e flache Hierarchien und eine beteiligungsorientierte Unternehmens-
PKW-Anhangern ist wiinschenswert kultur

e Versierter Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen e individuelle personliche und fachliche Weiterbildungsmdglichkeiten

e Affinitat zu gangigen Internetanwendungen (Apps, Cloud-Ldsungen, (u.a. Sprach- und Schreibkompetenzen, EDV-Fahigkeiten, Fuhrer-
etc.) schein, handwerkliche Kompetenzen in allen relevanten Bereichen,

* Ausgeprdgtes handwerkliches Geschick Kenntnisse und Qualifikationen zu technischen Anforderungen)

* eine zuverlassige flexible Arbeitsweise * 30 Urlaubstage im Kalenderjahr bei einer 5-Tage-Arbeitswoche zu-

zuglich Heiligabend und Silvester arbeitsfrei

e Eigenverantwortliches Arbeiten, Einsatzbereitschaft sowie die Fahig- e eine Verglitung nach dem Tarifvertrag der AWO Berlin in der Ent-
keit, auch Stresssituationen zu bewaltigen geltgruppe E 4 bis E 5, je nach Qualifizierung

® ausgeprdgte soziale Fahigkeiten (z.B. Teamfahigkeit, Konfliktfahig- e Sonderzahlungen im Juli und November je nach Betriebszugehdrig-
keit, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, Freundlichkeit und keit
Einsatzbereitschaft) * Einen Mobilitatszuschuss bei Nutzung des

® Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung OPNV oder Fahrrad sowie ein betriebliches Gesund-

e Eintragsfreies Fiihrungszeugnis, da Einsatz in sensiblen sozialen Ein- heitsmanagement
richtungen * Coaching flr psychosoziale Gesundheit

Konfliktlosungsstelle zum Umgang mit Konflikten und Fallen von
Diskriminierung
Betriebliches Gesundheitsmanagement via Urban Sports

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tber |hre aussage-
kraftige Bewerbung bitte ausschlieBlich per E-Mail an:bewerbung@awo-
mitte.de mit dem Betreff: ,,Bewerbung Haushandwerker*in MHH®* Wir begri-
Ren alle Bewerbungen von Personen unabhangig von Alter, Geschlecht, Reli-
gion, Herkunft, Behinderung, sexueller Orientierung und Weltanschauung
etc. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Einstel-
lungsvoraussetzungen erfiillen, sind ausdriicklich erwlinscht. Menschen mit
Behinderung werden bei gleichwertiger Qualifikation (Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung) bevorzugt berlicksichtigt. Wenn Sie sich bewerben,
erheben und verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten gemaf3 Art. 5


https://awo-mitte.de/ueber-uns/
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2022/11/Lesefassung_Tarifwerk-AWO-Berlin.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2022/09/Entgelttabellen_E_2022_2023.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2022/09/Entgelttabellen_E_2022_2023.pdf
mailto:bewerbung@awo-mitte.de
mailto:bewerbung@awo-mitte.de

Kreisverband

AWO | &eriin-wmitte e. v.

lhre Vorteile

und 6 der EU-DSGVO nur zur Bearbeitung ihrer Bewerbung und fiir Zwecke,
die sich durch eine mogliche zukinftige Beschaftigung bei der AWO Kreis-
verband Berlin-Mitte e.V. ergeben. Nach sechs Monaten werden |hre Daten
geloscht. Weitere Informationen finden Sie
hierhttps://www.awo-mitte.de/index.php/datenschut

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahres-
sonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 125425

Erstelldatum: 11.11.2024
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:

AWO Kreisverband Berlin-Mittee.V. , Hochstadter Strafte 1, 13347
Berlin

Region: Berlin

Zum / ab: sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in

bewerbung@awo-mitte.de
Sandra Diipre

Hochstadter Strafie 1
13347 Berlin

Telefon: 03045508724
E-Mail: duepre@awo-mitte.de
Internet: www.awo-mtte.de



http://www.awo-mitte.de/index.php/datenschut
https://www.awo-mtte.de

