
Auszubildende*r zur*m Pflegefachhelfer*in (m/w/d)
Träger des Seniorenwohnparks ist der AWO Bezirksverband Oberbayern e.V.. Unser AWO Seniorenwohnpark bietet für 110 Bewohner*innen Platz. Unsere Be-
treuungsplätze sind in zwei Bereiche geteilt. Die an altersbedingter Demenz leidenden Bewohner*innen werden fachlich kompetent betreut. Deren Wohn-
gruppe ist mit ihren freundlichen Wohnräumen architektonisch besonders auf die Bedürfnisse demenziell erkrankter Menschen ausgerichtet. Im offenen
Wohnbereich bieten wir unseren Bewohner*innen in den Wohngruppen Geborgenheit und einen »Platz mitten im Leben. Insgesamt sind rund 80 Mitarbei-
ter*innen unterschiedlicher Berufsgruppen in unserer Einrichtung beschäftigt. Unser Ziel ist es, den Bewohner*innen ein Zuhause zu geben und ihnen eine
umfassende, individuelle, ganzheitliche und aktivierende Pflege zukommen zu lassen. Zur Verstärkung und Weiterentwicklung unseres Teams suchen wir ab
01.09.2025 für unsere Einrichtung Seniorenwohnpark Moosburg eine*n Auszubildende*n zum*r Pflegefachhelfer*in (m/w/d) in Vollzeit, 39 Std./Woche (be-
fristet bis 31.08.2026)

Stellenbeschreibung

Die Ausbildung dauert regulär ein Jahr, Abschluss: Staatlich geprüfte*r Pflegefachhelfer*in (Altenpflege). Die Ausbildung wird in Vollzeit durchgeführt mit
wechselnden Schul- und Praxiswochen (alternative Teilzeitausbildung auf Anfrage).

Betreuung und Versorgung unserer Bewohner*innen unter Anwendung der Hygienevorgaben und des Pflegekonzepts des Hauses
Unterstützung der Bewohner*innen bei der Grundpflege
Wertschätzender Umgang mit Bewohner*innen, Angehörigen und Kolleg*innen
Orientierung am Leitbild und den Grundsätzen der AWO

Sie bringen mit

Erfolgreicher Abschluss der Mittelschule oder eine abgeschlossene
Berufsausbildung
Einfühlungsvermögen, Geduld und Freude im Umgang mit unseren
Bewohner*innen
Teamgeist sowie Verantwortungsbewusstsein und Engagement
Toleranz, Solidarität und eine positive Einstellung zu den weiteren
Grundsätzen der AWO
Quereinsteiger*innen sind willkommen

Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt.

Wir bieten Ihnen

eine tarifliche Vergütung nach dem TV AWO Bayern
30 Urlaubstage zzgl. 2 Regenerationstage (bei 5 Tagewoche); 24.12.
und 31.12. frei
Gleitzeit und flexible Arbeitszeitmodelle
Fitness, Yoga, Klettern und noch viel mehr durch vergünstigte Tarife
für EGYM Wellpass
Jahressonderzahlung
Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
awo lifebalance (Kostenlose Beratung zur Kinderbetreuung/Pflege)
Individuelle Betreuung durch unsere Praxisanleitungen und Aktionen
mit anderen Auszubildenden
Erfahrener Träger, bei dem gegenseitige Unterstützung großge-
schrieben wird
Passgenaue Fort- und Weiterbildung nach der Ausbildung
Ein wertschätzendes und respektvolles Miteinander
Sicherer Ausbildungsplatz beim AWO Bezirksverband Oberbayern e.V.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ] 
 [ Mitarbeiter*innen-Events ]



Eckdaten

Nummer: 125298
Erstelldatum: 09.11.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
681 - Soziale Zukunft GmbH Seniorenwohnpark Moosburg , Kranken-
hausweg 6, 85368 Moosburg
Region: Bayern / Oberbayern
Zum / ab: 01.09.2025
Befristete Anstellung , befristet bis 31.08.2026
Vollzeit

Ansprechpartner*in

681 - Soziale Zukunft GmbH Seniorenwohnpark Moosburg
Carla Streifeneder
Krankenhausweg 6
85368 Moosburg  

Telefon: 08761668854
E-Mail: bewerbung@awo-obb.de
Internet: https://www.awo-obb.de/senioren/einrichtung/awo-
seniorenwohnpark-moosburg 
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