
Pflegefachkraft (m/w/d)
Sind Sie auf der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung in der Altenpflege und legen Wert auf ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit attrakti-
ven Leistungen? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen! In unserer Einrichtung legen wir großen Wert auf professionelle Pflege und herzliche Betreuung
in einem familienähnlichen Umfeld. Kleine Wohngruppen bieten Geborgenheit und Orientierung. Unser Pflege-Strukturmodell stellt die Persönlichkeit und
individuellen Wünsche jedes Menschen in den Mittelpunkt. Zudem fördern vielfältige Aktivitäten und unser geschützter Schlosspark die Lebensqualität unse-
rer Bewohnerinnen. Für unser ruhig und idyllisch gelegenes  Wohn- und Pflegeheim "Haus im Park" in Mupperg  suchen wir ab sofort Verstärkung für unser
engagiertes Pflegeteam. Die Anstellung kann je nach Wunsch in Teilzeit oder Vollzeit erfolgen und ist unbefristet.

Stellenbeschreibung

Ihre Aufgaben

Individuelle Pflege unserer Bewohner*innen entsprechend der Pflege- und Betreuungsplanung sowie den hausinternen Standards, insbesondere bei
behandlungspflegerischen Leistungen
Durchführung von Pflegevisiten und aktive Teilnahme an interdisziplinären Fallbesprechungen
Zeitnahe und nachvollziehbare Pflegedokumentation

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an den untenstehenden Kontakt. Für Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch zur
Verfügung – den Rest besprechen wir gemeinsam. Hinweis: Postalische Bewerbungen können nur mit einem ausreichend frankierten Rückumschlag zurück-
gesendet werden.

Sie bringen mit

Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, examinierter Alten-
pflegerin oder Gesundheits- und Krankenpfleger*in
Verantwortungsbewusstsein und Freude an der Arbeit mit Senior*in-
nen
Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-System sowie an Wochenenden,
Sonn- und Feiertagen
Interesse an Fort- und Weiterbildung
Grundkenntnisse in EDV-Anwendungen

Wir bieten Ihnen

Ein Zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem wertschätzenden Umfeld
Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag inkl. jährlicher Steigerungen
30 Tage Urlaub und 2 Sonderzahlungen jährlich
Umfangreiche Sozialleistungen und Benefits (z.B. JobRad, betriebli-
che Altersvorsorge)
Unterstützung bei der Suche nach Kindergarten- oder Pflegeheim-
platz
Betriebliches Gesundheitsmanagement und Einspringprämie
Funktionszulage für besondere Aufgaben und regelmäßige Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten
Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie berufli-
che Entwicklungsperspektiven
Kostenfreie Mitarbeiterberatung zu Fragen der Vereinbarkeit von Be-
ruf und Privatleben

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jah-
ressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]

https://www.pflegeheim-mupperg.de/


Eckdaten

Nummer: 125103
Erstelldatum: 07.11.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Wohn- und Pflegeheim "Haus im Park" in Mupperg , An der Steinach
29, 96524 Mupperg
Region: Thüringen / Südthüringen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Nachtarbeit
Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit – Abend
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit – Schicht
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Wohn- und Pflegeheim "Haus im Park" in Mupperg
Anja Fritsch
An der Steinach 29
96524 Föritz OT Mupperg  

Telefon: 036761 52 03 330
E-Mail: hausimpark@awo-thueringen.de
Internet: https://www.pflegeheim-mupperg.de/ 

https://www.pflegeheim-mupperg.de/

