
Einrichtungsleitung Geflüchtetenunterkunft (m/w/d)
Der AWO Kreisverband Berlin-Mitte e. V. ist einer der größten Anbieter von Geflüchtetenunterkünften in Berlin und Träger mehrerer Beratungsangebote für
Geflüchtete Für unsere Unterkunft für Geflüchtete Refugium Lichtenberg suchen wir Dich zum 01.01.2025 als zweite  Co – Einrichtungsleitung (m/w/d) mit
einer wöchentlichen Arbeitszeit von 29 Stunden (Teilzeit) befristet bis zum 31.05.2025 mit der Option auf Verlängerung.

Stellenbeschreibung

Sicherstellung der Durchführung und Dokumentation der Unterbringung und sozialpädagogischen Betreuung von erwachsenen Flüchtlingen und ih-
ren Familien
Sicherstellung der Erfüllung der mit dem Land Berlin vertraglich vereinbarten Leistungen und Erfüllung der Qualitätsanforderungen des Landes unter
Einbindung der Bewohner*innen und in Anlehnung an das sozialpädagogische Betreuungskonzept der Einrichtung
Verantwortung für die Sicherheit im Haus sowie die Einhaltung aller Vorschriften für den Betrieb einer Erstaufnahmeeinrichtung
Personalplanung sowie die Mitwirkung bei deren Auswahl und Einsatz
Verantwortung für die räumliche und technische Ausstattung der Erstaufnahmeeinrichtung sowie deren Funktionsfähigkeit
Maßgebliche und aktive Mitarbeit bei der Erarbeitung und Einführung des QM-Systems
Praxisanleitung für neue Mitarbeiter*innen, Praktikanten*innen, Hilfskräfte
Erstellung und Überwachung von Dienst- und Urlaubsplänen sowie Sicherstellung der mit dem Land vereinbarten Betreuungszeiten
Planung und Durchführung von Dienstbesprechungen und allen durch das QM-System vorgegebenen Kommunikationsstrukturen zur Sicherung der
Qualität der Arbeit
Ermittlung des Fortbildungsbedarfs, Erstellung jährlicher Fortbildungspläne, Organisation von Schulungs- und Fortbildungsmaßnahmen sowie die
Überwachung von Fortbildungsvorgaben
Verpflichtende Teilnahme an Fachgremien und Netzwerksitzungen sowie die Kooperation mit allen Akteuren der Flüchtlingshilfe im Land Berlin so-
wie an Fortbildungen und Supervisionen
Bedarfsermittlung zusätzlicher Betreuungsangebote, Konzipierung und Beantragung von zuwendungsgeförderten Projekten auf nationaler und euro-
päischer Ebene sowie deren Dokumentation, Evaluationsbegleitung und Berichterstattung
Öffentlichkeitsarbeit
Sicherstellung der Durchführung und Dokumentation der Unterbringung und sozialpädagogischen Betreuung von erwachsenen Flüchtlingen und ih-
ren Familien
Sicherstellung der Erfüllung der mit dem Land Berlin vertraglich vereinbarten Leistungen und Erfüllung der Qualitätsanforderungen des Landes unter
Einbindung der Bewohner*innen und in Anlehnung an das sozialpädagogische Betreuungskonzept der Einrichtung
Verantwortung für die Sicherheit im Haus sowie die Einhaltung aller Vorschriften für den Betrieb einer Erstaufnahmeeinrichtung
Personalplanung sowie die Mitwirkung bei deren Auswahl und Einsatz
Verantwortung für die räumliche und technische Ausstattung der Erstaufnahmeeinrichtung sowie deren Funktionsfähigkeit
Maßgebliche und aktive Mitarbeit bei der Erarbeitung und Einführung des QM-Systems
Praxisanleitung für neue Mitarbeiter*innen, Praktikanten*innen, Hilfskräfte
Erstellung und Überwachung von Dienst- und Urlaubsplänen sowie Sicherstellung der mit dem Land vereinbarten Betreuungszeiten
Planung und Durchführung von Dienstbesprechungen und allen durch das QM-System vorgegebenen Kommunikationsstrukturen zur Sicherung der
Qualität der Arbeit
Ermittlung des Fortbildungsbedarfs, Erstellung jährlicher Fortbildungspläne, Organisation von Schulungs- und Fortbildungsmaßnahmen sowie die
Überwachung von Fortbildungsvorgaben
Verpflichtende Teilnahme an Fachgremien und Netzwerksitzungen sowie die Kooperation mit allen Akteuren der Flüchtlingshilfe im Land Berlin so-
wie an Fortbildungen und Supervisionen
Bedarfsermittlung zusätzlicher Betreuungsangebote, Konzipierung und Beantragung von zuwendungsgeförderten Projekten auf nationaler und euro-
päischer Ebene sowie deren Dokumentation, Evaluationsbegleitung und Berichterstattung
Öffentlichkeitsarbeit

Sie bringen mit

Ein abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium im sozialen Bereich ist
zwingend erforderlich
Einschlägige Berufserfahrung im Handlungsfeld der Geflüchtetenar-
beit
Mehrjährige Leitungserfahrung von Vorteil
Leitungskompetenz sowie die Bereitschaft, diese ständig weiterzu-
entwickeln
Fremdsprachenkenntnisse sind wünschenswert
Sehr gute Kommunikationskompetenz und Teamorientierung

Wir bieten Ihnen

ein verantwortungsvolles und vielseitiges Aufgabengebiet
Mitarbeit in einem engagierten Team, kollegialen Austausch und kol-
legiale Unterstützung
Supervision und Intervision
individuelle persönliche und fachliche Weiterbildung
30 Urlaubstage im Kalenderjahr bei einer 5-Tage-Woche sowie 24.12
und 31.12 frei
eine Vergütung nach dem Tarifvertrag der AWO Berlin in die E 10
Sonderzahlungen im Juli und November 

https://awo-mitte.de/ueber-uns/
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2019/09/AWO_Tarifvertrag_2019-1.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Entgelttabellen_E_2023-2025.pdf


Fähigkeit zur Moderation von Konflikten
Eine zuverlässige, sorgfältige und zielgruppenzugewandte Arbeits-
weise
Eigenverantwortliches Arbeiten, Einsatzbereitschaft sowie eine hohe
Belastbarkeit
Identifizierung mit den Zielen und Grundsätzen der Arbeiterwohl-
fahrt

Betriebliches Gesundheitsmanagement
Urban Sports Club Mitgliedschaft
einen ökologischen Mobilitätszuschuss
Konfliktlösungsstelle zum Umgang mit Konflikten und Fällen von
Diskriminierung

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Deine aussage-
kräftige Bewerbung bitte ausschließlich per E-Mail bis zum 10.12.2024 an: 
bewerbung@awo-mitte.de. mit dem Betreff: „EL - Lichtenberg“  Wir begrü-
ßen alle Bewerbungen von Personen unabhängig von Alter, Geschlecht, Reli-
gion, Herkunft, Behinderung, sexueller Orientierung und Weltanschauung
etc. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Einstel-
lungsvoraussetzungen erfüllen, sind ausdrücklich erwünscht. Menschen mit
Behinderung werden bei gleichwertiger Qualifikation (Eignung, Befähigung
und fachlicher Leistung) bevorzugt berücksichtigt.

Eckdaten

Nummer: 124940
Erstelldatum: 19.11.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit
Einrichtung:
Refugium Lichtenberg , Rhinstr. 125-127, 10315 Berlin
Region: Berlin
Zum / ab: 01.01.2025
Zunächst befristet mit Übernahmeoption , befristet bis 31.05.2025
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

bewerbung@awo-mitte.de
Milena Skrzedziejewska
Hochstädter Straße 1
13347 Berlin  

Telefon: 045508719
E-Mail: bewerbung@awo-mitte.de
Internet: https://awo-mitte.de/ 
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