Bezirksverband
Weser-Ems eV,

Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Beim AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V., einem der grofiten Arbeitgeber in der Region Weser-Ems, wartet ein respektvolles und familienfreundliches Ar-
beitsumfeld auf dich. In unseren rund 100 Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mitarbeiter*innen taglich mit Herz und Verstand. Die Gesellschaft AWO
Trialog Weser-Ems GmbH bietet sozialpsychiatrische Beratung, Begleitung und Assistenz in verschiedenen Wohnformen; sowie Beschaftigung fir Menschen
mit Behinderung und Suchtberatung an. Unsere Psychosoziale Assistenz in Osnabriick besteht seit 2001 und betreut derzeit ca. 130 Menschen. Wir bieten
professionelle Eingliederungshilfe und individuelle Assistenzleistung fur Menschen mit einer psychiatrischen Diagnose, um ihnen ein weitestgehend selbst-
standiges Leben und soziale Teilhabe zu ermdglichen. Zur Erweiterung und Weiterentwicklung unseres Teams suchen wir motivierte und engagierte Kol-
leg*innen. Werde Teil unseres multiprofessionellen Teams von 20 Mitarbeiter*innen! Weitere Informationen lber unsere Einrichtung sind tber diesen Link
zu finden: https://www.awo-psa.de/

Jobangebot
Wir suchen ab sofort eine™n

Sozialpadagog®in
30-38,5 Std./Wo. (Teil- oder Vollzeit), unbefristet

Wir bieten dir die Moglichkeit, deine fachlichen Interessen und Kompetenzen in ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld einzubringen.

Zu deinen Aufgaben gehdren

Als Fachkraft der Psychosozialen Assistenz bist du in der aufsuchenden Einzelfallarbeit im sozialpsychiatrischen Alltag tatig. Dies umfasst die eigen-
verantwortliche flexible Terminkoordination nach den Bedarfen der Klient*innen mit einer psychischen Erkrankung oder seelischen Behinderung

Du erbringst Assistenzleistungen zur Alltagsbewaltigung, zur sozialen Lebensgestaltung und Lebensplanentwicklung, um die Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben zu erméglichen und zu sichern

Du planst notwendige Assistenzleistungen gemaf der internen Personenzentrierten Planung und halst diese kontinuierlich und eigenverantwortlich
nach

® Du koordinierst die Planungsgesprache und sicherst die Umsetzung der Ergebnisse des Gesamtplanverfahrens und bist an diesem beteiligt

Daruber hinaus gestaltest du das Berichtswesen an den Leistungstrager und tGbernimmst damit verbundene administrative Arbeiten

Die Erbringung der personenzentrierten Fachleistungsstunden erfolgt unter Berlicksichtigung der Vorgaben des SGB X, der Leistungsvereinbarung
und der Konzeption

Das bringst du mit Deine Vorteile
® ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Padagogik (Di- ® 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusatzlichen
plom, BA/MA) bzw. vergleichbares Studium Regenerationstag im Jahr 2025 zusatzliche arbeitsfreie Tage flr Ar-
¢ idealerweise Berufserfahrungen in der Eingliederungshilfe und der beit an Heiligabend und Silvester
sozialpsychiatrischen Arbeit e Sonderurlaubstage flr verschiedene Anlasse wie z. B. Geburt des Kin-
¢ die Fahigkeit zu eigenverantwortlichen Handeln sowie Teamfahig- des
keit und die Lust sich zu vernetzen e fiir die Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle und Moglich-
e wertschatzende kommunikative Fahigkeiten sowie Belastbarkeit keiten des mobilen Arbeitens
e Aufgeschlossenheit gegeniiber Digitalisierung und dem Umgang mit ® unterstutzende psychologische Beratung in herausfordernden beruf-
PC lichen und privaten Situationen durch die awo lifebalance
® einen Flhrerschein der Klasse 3/B und die Bereitschaft, dein eigenes * Gesundheitsférderung durch Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM

Fahrzeug fur dienstliche Zwecke zu nutzen Wellpass, Fahrradleasing Uber JobRad, digitale Gesundheitsplattform
machtfit mit einem personlichen Budget und weitere Angebote des
betrieblichen Gesundheitsmanagements

gezielte Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten fir eine personliche
und berufliche Entwicklung

personliche Beratungsangebote durch awo lifebalance, rund um das
Thema Pflege und Kinderbetreuung

familienfreundliche, sichere und respektvolle Unternehmenskultur
attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, Betriebliche Alters-
vorsorge mit Uiberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsun-
fahigkeitsabsicherung, Krankengeldzuschuss und VwL

die Vergutung erfolgt gemafd Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe
S12 zzgl. einer SuE-Zulage, sichere Entgelterhéhung nach Betriebs-


https://www.awo-psa.de/

AWO | vy,

Deine Vorteile

zugehorigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahre mehr tiber unsere Benefits. Du fin-
dest das passt zu dir? Dann bewirb dich, denn dich erwartet eine interessan-
te Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns
kannst du Respekt und Anerkennung fiir deine Leistungen erwarten. Wir leh-
nen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Flr uns zahlt der Mensch!
Fragen beantwortet dir gern Stephanie John-Wortmann unter der Telefon-
nummer 0176-10207961. Weitere Informationen Uber unser Unternehmen
findest du auf unserer Website AWO Bezirksverband Weser-Ems (awo-ol.de).
Du méchtest dich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten?
Bitte Ubersende uns deine Bewerbungsunterlagen bis zum 07.12.2024. Vie-
len Dank!

[ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesundheits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung]
[ Kostenlose Parkpldtze ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ] [ Betriebliche Altersvorsorge ]

Eckdaten

Nummer: 124871

Erstelldatum: 07.11.2024

Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe
Einrichtung:

Psychosoziale Assistenz , Johannisstr. 37/38, 49074 Osnabriick
Region: Niedersachsen / Osnabruicker Land

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Weser-Ems e. V.
Stephanie John-Wortmann

Johannisstr. 37/38

49074 Osnabriick

Telefon: 0176 - 10207961
E-Mail: StephanieJohn-wortmann@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de



https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/
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