Schulsozialarbeiter*in (m/wi/d)

Schulsozialarbeit unterstiitzt die Entwicklung eines angenehmen Schulklimas fiir alle im Schulsystem Beteiligten, insbesondere der Jugendlichen und jungen
Erwachsenen.

Die Fachkrafte entwickeln bedarfsorientierte Angebote unter dem Gesichtspunkt der Jugendhilfe, die helfen sollen individuelle Herausforderungen zu erken-
nen und zu benennen, um daraus Losungsstrategien und Perspektiven zu entwickeln.

Weiter unterstltzen und begleiten sie junge Menschen bei der Personlichkeitsentwicklung und Starkung des Selbstbildes.

In enger Kooperation mit allen Mitarbeitenden der Schule, beteiligen sich Schulsozialarbeitende als Teil eines multiprofessionellen Teams an der Schulent-
wicklung.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine*n Schulsozialarbeiter*in (m/w/d) am Karl Schiller Berufskolleg

Stellenbeschreibung

Einzelfallhilfen: Einzelgesprache mit Schiiler*innen, Eltern/Erziehungsberechtigten und Ausbildern*innen, Kontake und (Erst-) Beratungsgesprache
PraventivmaBnahmen zur Vermeidung von Konflikten z.B. Gruppenarbeit mit Schiler*innen zu Themen wie Berufs- und Lebensplanung, Sozialem
Lernen u.a.

Mitwirkung bei Zielgruppen bezogenen Veranstaltungen

Beratung der Lehrer*innen bei Konfliktfallen

Mitarbeit in Bildungsgangkonferenznen, Klassen- oder Lehrerkonferenzen

Kooperation mit Behdrden und freien Tragern der Jugendhilfe, anderen Schulen, Jugendberufshilfe, Fachberatung Schulsozialarbeit, Agentur flr Ar-
beit, Jobcenter sowie Ausbildungsbetrieben

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Abschluss als Dipl./BA Sozialpadagoge®in, Dipl./BA Sozialarbeiter*in eine Anstellung zum 01.12.2024 mit einer wochentlichen Arbeitszeit
mit Berufserfahrung von 19,50 Stunden

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Schule ein befristetes Arbeitsverhaltnis bis zum 30.11.2025

Ausgepragte Kommunikations-, Kooperations- und Organisationsfa- ein interessanter und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem
higkeit sympathischen Team

Eigenverantwortlichkeit eine Verglitung nach dem Tarifvertrag der Arbeiterwohlfahrt NRW
Selbstandige Arbeitsweise betriebliche Altersvorsorge

hohe Flexibilitat Mdaglichkeiten zur Fortbildung

hohe Belastbarkeit

EDV Kenntnisse Bewerbungshinweise:

Kenntnisse der Netzwerkstrukturen

e Stellen-Nr.: 114-2024-111 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
geben)
 Bitte bewerben Sie sich online bis zum 30.11.2024

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 124814 AWO Unterbezirk Dortmund
e Erstelldatum: 20.11.2024 Heike Henze-Brockmann
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Klosterstr. 8-10
e Einrichtung: 44135 Dortmund
, Klosterstr. 8-10, 44135 Dortmund
® Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund Telefon: ---
e Zum /ab:01.12.2024 E-Mail: bewerbung@awo-dortmund.de

Befristete Anstellung , befristet bis 30.11.2025
Teilzeit - flexibel


https://myjobboard.de/awo-dortmund/dobeqStellenliste/6728e6724c0f67697daf617d/form

