Wohnbereichsleiter *in (m/w/d)

In unserer Einrichtung Seniorenzentrum Kirchlengern in Kirchlengern suchen wir zum friihestmdglichen Eintrittstermin eine Wohnbereichsleitung (m/w/d).

Die Stelle umfasst 35 Std./W. und ist unbefristet. Die Eingruppierung erfolgt nach TV AWO NRW in der Entgeltgruppe Kr 9b.

Stellenbeschreibung

e Steuerung und Evaluation der pflegerischen Arbeitsabldufe im Wohnbereich

e Fachliche Anleitung, Fiihrung und Weiterentwicklung des Pflegeteams sowie Personaleinsatzplanung im Wohnbereich

* Verantwortung flr die gesamte Pflegeprozesssteuerung und -dokumentation im Wohnbereich, Sicherstellung der hohen Pflegequalitdt gemaf Stan-
dards

e Aktive Forderung der Lebensqualitdt und Zufriedenheit der Bewohner*innen

e Durchfiihrung und Dokumentation der Grund- und Behandlungspflege

¢ Ansprechperson fiir Bewohner*innen, Angehdrige sowie Dienstleister*innen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

e Berufsausbildung als Altenpfleger*in oder Gesundheits- und Kran- e Wir leben die Werte Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Ge-
kenpfleger*in mit mehrjahriger Berufserfahrung, gerne Leitungser- rechtigkeit in Unternehmen/Verband und Gesellschaft
fahrung * Menschenfreundliche Personalpolitik und Vereinbarung Work-Life-

e Weiterbildung zur Wohnbereichsleitung oder vergleichbar bzw. Be- Balance
reitschaft diese zeitnah zu absolvieren * Attraktive, betriebliche Altersvorsorge mit mind. 100 % Zuschuss

* Motivierende und kooperative Mitarbeiterfiihrung, Delegations-, * Arbeiten in einer 5-Tage-Woche mit elektronischer Zeiterfassung
Konflikt- und Kritikfahigkeit, Bereitschaft zur Selbstreflexion moglich

e EDV-Anwenderkenntnisse in MS-Office- sowie Pflegedokumentati- * Dienstabhangige Zuschldge und Zulagen
onssoftware * Vergutung auf der Grundlage des Tarifvertrags vom 16. April 2021

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Die Stelle passt nicht so gut zu lhnen?
Macht nichts! Weitere Stellen warten auf Sie unter www.perspektive-awo.de.
Gut zu wissen:

e Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung be-
vorzugt eingestellt.

* Vollzeitstellen konnen gemaf & 7, 1 TzBfG auch in Teilzeitstellen
umgewandelt werden, sofern der Arbeitsplatz sich hierflr eignet und
dringende betriebliche Belange nicht entgegenstehen

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Gesundheits-MaRnahmen ]



https://www.google.com/maps/place/AWO-Seniorenzentrum+Kirchlengern/@52.20323,8.6412402,3a,75y,90t/data=!3m8!1e2!3m6!1sAF1QipMddiU_VITS7895o3TdZx3tOkYIRXgt8dccuzbc!2e10!3e12!6shttps:%2F%2Flh5.googleusercontent.com%2Fp%2FAF1QipMddiU_VITS7895o3TdZx3tOkYIRXgt8dccuzbc%3Dw129-h86-k-no!7i3008!8i2000!4m5!3m4!1s0x47ba11e8c15de79f:0xb2054dd5ede08780!8m2!3d52.20323!4d8.6412401
http://www.perspektive-awo.de
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Eckdaten

Nummer: 124796

Erstelldatum: 19.11.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

Seniorenzentrum Kirchlengern , Mittelacker 3, 32278 Kirchlengern
Region: Nordrhein-Westfalen / Ostwestfalen-Lippe
Zum / ab: friihestmoglichen Eintrittstermin
Festanstellung

Schicht / Nacht / Wochenende

Teilzeit - Abend

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Schicht

Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in
Seniorenzentrum Kirchlengern
Jennifer Winter

Mittelacker 3

32278 Kirchlengern

Telefon: 05223 49308-105
Internet: http://www.seniorenzentrum-kirchlengern.de/



http://www.seniorenzentrum-kirchlengern.de/

