
Lehrkraft Integrationskurse (m/w/d)
Dozent*in für BAMF Sprachkurse (m/w/d)
Werden Sie Mitglied eines großen und engagierten Teams, das mit Herz, Verstand und der dafür nötigen Kompetenz ihre Arbeit in den Dienst all jener stellt,
die uns anvertraut sind. Die AWO gehört mit rund 1000 Mitarbeitenden zu einem der größten Arbeitgebern im Kreis Heinsberg. Wir freuen uns auf Sie als
neue*n Kolleg*in (m/w/d)!

Stellenbeschreibung

Werden Sie Teil unseres Teams als engagierte*r Sprachlehrer*in für Integrationskurse (m/w/d)! Sie möchten Menschen dabei unterstützen, sprachliche Bar-
rieren zu überwinden und ihnen so den Einstieg in ein neues Leben in Deutschland erleichtern? Dann suchen wir genau Sie! Als Bildungswerk mit langjähri-
ger Erfahrung im Bereich der BAMF Kurse wissen wir, dass der Spracherwerb im Rahmen der Integration in unserer Gesellschaft eine Schlüsselrolle ein-
nimmt. Unser gut aufeinander abgestimmtes Team, schafft für die Teilnehmenden die Grundvoraussetzung für einen zielführenden Lernprozess. Werden Sie
ein Teil dieses Teams und gestalten Sie die Zukunft unserer Teilnehmenden aktiv mit! Ihre Aufgaben:

Unterricht im Rahmen der BAMF-Vorgaben in unseren Integrationskursen (bis zu 15 Stunden pro Woche möglich), Start: ab sofort!
Eigenverantwortliche Vor- und Nachbereitung des Unterrichts.
Durchführung von A2-Prüfungen.
Teilnahme an Konferenzen und Austausch in unserem engagierten Team.

Sie bringen mit

Die BAMF-Zulassung als Lehrkraft für Integrationskurse nach § 15
IntV.
Idealerweise die BAMF-Zulassung zur Leitung von Alphabetisie-
rungskursen.
Teamfähigkeit und Freude an einer kooperativen Zusammenarbeit.
Interesse an einem kollegialen Umfeld mit moderner IT-Infrastruktur.

Wir bieten Ihnen

Individuell gestaltbarer Arbeitsplatz mit flexibler Zeiteinteilung.
Eine wertschätzende und unterstützende Arbeitskultur, in der Ihre
Ideen willkommen sind.
Eine sinnstiftende Aufgabe, bei der Sie Menschen in wichtigen Le-
bensabschnitten begleiten.
Attraktive Vergütung nach TV AWO NRW.
Jahressonderzahlung – als Extra-Bonus am Jahresende.
Fahrradleasing – fit, mobil und umweltbewusst unterwegs.
Exklusive Mitarbeiterrabatte und attraktive Benefits.
Betriebliches Gesundheitsmanagement – für Ihr Wohlbefinden und
Ihre Gesundheit.

Bereit für Ihre neue Aufgabe? Bewerben Sie sich jetzt und bringen Sie Ihre
Begeisterung und Ihr Know-how in unser Team ein – wir freuen uns auf Sie!
Für Fragen steht Ihnen die Einrichtungsleitung Frau Thiele gerne zur Verfü-
gung, telefonisch unter 02451 / 9159721 oder per Email: ulrike.thiele[at]awo-
hs.de. Weitere Informationen zum MKB finden Sie außerdem unter: www.a-
wo-hs.de.  

Ihre Vorteile

 [ Betriebsarzt ]   [ Coaching ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 124757
Erstelldatum: 08.11.2024
Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstätten für so-
ziale und pflegerische Berufe
Einrichtung:
AWO service gGmbH , Am Wasserturm 22, 52531 Übach-Palenberg
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Zunächst befristet mit Übernahmeoption
Teilzeit – Schicht

Ansprechpartner*in

AWO Service gGmbH
Vanessa Korthaus
Siemensstraße 7
52525 Heinsberg  

Telefon: 02452182710
E-Mail: bewerbung@awo-hs.de
Internet: www.awo-hs.de 

https://www.awo-hs.de

