Gino

Pflegefachkraft (m/w/d)
Mitarbeiter*in Qualitdtsmanagement (m/w/d)

Wer wir sind: Der MichaelisHof versorgt mit seinen 90 Mitarbeitern insgesamt 89 Senioren aller Pflegegrade im Herzen von Hof, nahe dem Theresienstein.
Menschlichkeit und Herzlichkeit stehen neben einem hohen Bewusstsein fiir Qualitat an erster Stelle. Mehr als 290 Mitarbeiter in unserem Kreisverband fol-
gen bereits unserer Mission, mit der Pflege stets nah am Menschen zu sein und mit Herz der taglichen Arbeit nachzugehen. Der MichaelisHof der AWO
Kreisverband Hof Stadt und Land e.V. sucht ab dem 01.12.2024 eine/n Beauftragten fir Qualitdtsmanagement, mit Zusatztatigkeim im Datenschutz. Wir bie-
ten lhnen eine flexible Tatigkeit mit Raum flir eigene Ideen, Eingruppierung und Bezahlung nach den Regularien des TV AWO Bayern. Zusammen mit Ihnen
erweitern wir unser Qualitatsmanagement, um unsere hohen Anspriiche an uns und unsere Arbeit stets neu zu bewerten, kritisch zu hinterfragen und noch
weiter zu verbessern. Die Stelle ist unbefristet und in Vollzeit mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 38,50 Stunden zu besetzen.

Stellenbeschreibung

... Mit dem Herz am Menschen - dafiir stehen wir bei der AWO gemeinsam ein! Sie suchen eine neue Herausforderung im Bereich Qualitatsmanagement und
Datenschutz und mdchten lhre Expertise jeden Tag gewinnbringend in einem jungen Team einbringen? Dann sind Sie bei uns richtig! lhre Aufgaben: - Aus-
bau und Erginzung unseres Qualititsmanagements - Erstellen und Uberarbeiten von Konzeptionen in enger Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung -
Beantragung von Férdermitteln - Uberwachung der Einhaltung von Datenschutzrichtlinien sowie Schulung von Mitarbeitern - Betriebliches Gesundheitsma-
nagement

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Was wir uns von lhnen wiinschen: Sie sind ausgebildete Pflegefachkraft und ® einen unbefristeten Arbeitsvertrag

verfligen Uiber mehrjahrige Berufserfahrung, haben eine Weiterbildung im gute Einarbeitung

Bereich Qualitatsmanagement und verfiigen im Idealfall bereits tber eine kollegiales Betriebsklima

Weiterbildung im Bereich Datenschutz absolviert. Alternativ haben Sie einen e sehr guter AWO Tarif

Hochschulabschluss in einem pflegeverwandten Studiengang abgelegt. Sie sehr gute Fortbildungsmoglichkeiten

arbeiten gerne konzeptorientiert und genau, lhre Kommunikation ist ausge- sehr gute Altersvorsorge

zeichnet und lhre analytischen Fahigkeiten sind sehr gut. Zudem arbeiten Jahressonderzahlung

Sie gerne mit Menschen zusammen und verstehen sich darauf, empathisch Dienstkleidung

auf die Belange von einzelnen Bewohnern, deren Angehdrigen, sowie Kolle- und anderes mehr

gen / Kolleginnen einzugehen. Der Umgang mit gangigen MS-Officeanwen-

dungen ist fir Sie Routine. Auch Organisationstalent und strukturiertes Ar- Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir keine Kosten libernehmen, die
beiten gehdren zu lhren Starken. Ilhnen durch lhre Bewerbung und das Vorstellungsgesprach entstehen.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesund-
heits-MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events ]
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e Vollzeit


https://www.awo-hof.de

