
Fachbereichsleiter*in Pflege (m/w/d)
Gestalten Sie Ihre Zukunft bei der AWO Gießen...

Die AWO Gießen ist der perfekte Arbeitgeber für Alle, die ein positives Arbeitsumfeld mit viel Raum für persönliche und berufliche Entwicklung suchen. In
unseren Einrichtungen steht der Mensch im Mittelpunkt, Wertschätzung hat einen hohen Stellenwert – ebenso wichtig ist uns ein respektvoller Umgang.
Entscheiden auch Sie sich für einen zukunftsorientieren, verlässlichen und sicheren Arbeitgeber, der Vielfalt und gleiche Chancen für Alle ermöglicht.

Stellenbeschreibung

Für unsere Pflegeeinrichtungen bieten wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle an:

  Fachbereichsleitung Pflege (m/w/d)  

  �� 30 Wochenstunden  �� unbefristet  �� Tarifvertrag (TVöD VKA)  ��35394 Gießen

Unser Angebot

Eine Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD)
Eine umfassende Einarbeitung
 Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit, im Home-Office zu arbeiten
Betriebliche Altersvorsorge mit einem attraktiven Arbeitgeberanteil
Betriebliche Gesundheitsförderung
Jahressonderzahlung
Wir fördern Ihre Fort- und Weiterbildungen
Jobradleasing
Mitarbeiterrabatte bei attraktiven Marken (z. B. Adidas, WMF und mehr) 
Einen halben Tag frei am Geburtstag

Ihre zukünftigen Aufgaben

Leitung und Koordination der AWO Seniorenhilfeangebote (stationär, teilstationär, ambulant, haushaltsnahe Dienstleistungen)
Fachaufsicht der Einrichtungsleitungen
Organisation und Sicherstellung betrieblicher Abläufe entsprechend der beschriebenen Delegationsstufen
Gesamthafte Budgetverantwortung im Seniorenbereich
Personalentwicklung und -begleitung
Weiterentwicklung der Dienstleistungen
Umsetzung und Weiterentwicklung des QM-Systems
Zusammenarbeit mit externen Institutionen
Zusammenarbeit mit Geschäftsführung, Geschäftsstelle, Stabsstelle und Betriebsrat

Sie bringen mit

Die Qualifikation als Einrichtungsleitung nach dem Hessischen Be-
treuungs- und Pflegegesetz (kaufmännische oder pflegerische Aus-
bildung oder ein vergleichbares Studium)
Mehrjährige Erfahrungen in der Leitung von Pflegeeinrichtungen
Einschlägige Kenntnisse der rechtlichen Rahmenbedingungen (SGB
XI, HGBP etc.)
Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Sozialkompetenz
Fundierte kaufmännische Kenntnisse
Einen kooperativen und wertschätzenden Führungsstil
Motivation, die aktuellen und zukünftigen Herausforderungen im
Team gemeinsam zu gestalten

 

Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung online über den Button "Jetzt online be-
werben" bis zum 15. Dezember 2024 entgegen.  Die Kontaktaufnahme ist
auch per WhatsApp unter der 01514/4049135 möglich.  Wir freuen uns, Sie
kennenzulernen. Mehr Informationen unter: AWO Gießen

https://awo-giessen.org/seniorenpflegeheim.html


Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Essenszulage ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeits-
zeiten ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbei-

ter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Homeoffice ]

Eckdaten

Nummer: 124541
Erstelldatum: 22.11.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Geschäftsstelle , Philosophenwald 9, 35394 Gießen
Region: Hessen / Gießen/Landkreis Gießen
Zum / ab: 01.03.2025
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Gießen -Bewerbermanagement-
Jannik Schlegel
Philosophenwald 9
35394 Gießen  

Telefon: 0641 / 4019-269
E-Mail: zukunft@awo-giessen.de
Internet: www.awo-giessen.org 

https://www.awo-giessen.org

