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Leiter*in Begegnungs- und Beratungszentrum (m/w/d)

Im Rahmen unserer stetigen Entwicklung und dem Ziel, die Lebensqualitat dlterer Menschen in unserem Landreis zu verbessern, suchen wir fiir das Senio-
renbiiro des Landkreises Saalfeld-Rudolstadt eine dynamische und erfahrene Leitung (m/w/d), die mit Engagement und Weitsicht unsere Einrichtung in die
Zukunft fiihrt. UBER UNS: Das Kreisseniorenbiiro ist eine etablierte Anlaufstelle fiir die dltere Generation und deren Angehérige. Wir bieten Beratung, Unter-
stitzung und vielfaltige Freizeitangebote, die zur aktiven Teilhabe am gesellschaftlichen Leben beitragen. Unser Ziel ist es, die Selbststandigkeit und das
Wohlbefinden der Senioren in unserem Landkreis zu fordern.

Stellenbeschreibung

= Strategische und operative Leitung des Seniorenbtiros

= Entwicklung und Umsetzung von Konzepten und Projekten zur Seniorenarbeit
Netzwerkarbeit mit Kooperationspartnern, Amtern und sozialen Einrichtungen
Mitarbeiterfuhrung und -entwicklung sowie Teamkoordination

= Budgetplanung und -kontrolle

Offentlichkeitsarbeit und Représentation des Seniorenbiiros

Beratung und Unterstilitzung von Seniorinnen und Senioren sowie deren Angehdrigen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
= Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpadagogik, Geronto- = Eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Fihrungsposition
logie oder eine vergleichbare Qualifikation = Raum fir kreative und innovative ldeen
= Mehrjahrige Berufserfahrung in der Seniorenarbeit oder einer ver- = Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team
gleichbaren Leitungsfunktion = Eine leistungsgerechte Verglitung mit sozialen Zusatzleistungen
= Fundierte Kenntnisse im Bereich Projektmanagement und in der = Flexibilitdt in der Arbeitszeitgestaltung
Netzwerkarbeit = Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Ausgepragte Fiihrungs- und Sozialkompetenz

= Empathie und Engagement fir die Belange der dlteren Generation
Eigeninitiative, Organisationsstarke und konzeptionelles Denkvermo-
gen

Sicherer Umgang mit MS Office und digitalen Kommunikationstools
Hervorragende Kommunikationsfahigkeit in Wort und Schrift

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Jahres-
sonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Treueprdmie ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 124297 Personalabteilung
e Erstelldatum: 14.11.2024 Kerstin Endrigkeit
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Rainweg 91
e Einrichtung: 07318 Saalfeld
Kreisseniorenblro , Rainweg 70, 07318 Saalfeld
® Region: Thiuringen Telefon: 03671 563-106
e Zum /ab:01.12.2024 E-Mail: bewerbung@awo-saalfeld.de
® Festanstellung Internet: www.awo-saalfeld.de

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-saalfeld.de

