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Einrichtungsleiter*in Besondere Wohnform (m/w/d)

Wir als AWO Unterbezirk Miinsterland-Recklinghausen erbringen mit rund 3.500 hauptamtlichen Mitarbeiter*innen soziale Dienstleistungen in den Bereichen
der Senioren- und Behindertenhilfe, der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe sowie im Bereich der Migration und der aktiven Arbeitsmarktpolitik. Wir glauben
an ein Leben voller Individualitat und Selbstbestimmung. Mit unseren besonderen Wohnformen der Eingliederungshilfe in Dorsten, Gladbeck, Herten, Marl,
Herne und Rheine bieten wir Menschen mit Behinderungen und psychischen Erkrankungen ein herzliches Zuhause. Unser tagliches Ziel ist es, mit maf3ge-
schneiderter Unterstltzung die bestmogliche Lebensqualitat unserer Bewohner*innen sicherzustellen. Bereichere unsere Einrichtung als

Einrichtungsleiter*in (m/w/d)
in unserer besonderen Wohnform in Herne
in Voll- oder Teilzeit ab 32 Wochenstunden

Ab dem 01.01.2025 Gibernehmen wir das Christel-Mannke-Haus in Herne und bieten 24 Menschen mit unterschiedlichen Behinderungen eine professionelle
24-stlindige Betreuung.

Deine Verantwortung

Du agierst als wichtige Schnittstelle zwischen Personal, Bewohner*innen, Verwaltung und Unternehmen

Hierbei planst du den Personaleinsatz und steuerst mit deinen Teams den tdglichen Ablauf

Du beteiligst dich am Tagesgeschaft, entwickelst mit den Fachkraften Betreuungspldne und forderst die Lebensqualitat der Bewohner*innen

Die Einhaltung gesetzlicher Vorschriften (Qualitatsstandards, Datenschutz, Hygiene) sowie die wirtschaftliche Stabilitat der Einrichtung hast du stetig

im Blick

* Mit deinen multiprofessionellen Teams fihrst du regelmafiige Besprechungen sowie Feedbackgesprache und forderst die individuelle Weiterentwick-
lung der Mitarbeitenden

¢ Unsere Konzepte entwickelst du aktiv mit

Du bringst mit Dich erwartet

Du verfiigst Uiber ein abgeschlossenes (sozial-)padagogisches Studi- Eine strukturierte Einarbeitung und verlassliche Unterstiitzung im
um und mind. zweijahrige Leitungserfahrung Kollegium

Flhrungsattribute wie Empathie, Integritat, Fairness und Durchset- 30 Tage Urlaub und zusatzliche Sonderurlaubstage
zungsvermdgen zeichnen dich aus Anstellung gemaf Tarifvertrag mit klaren Richtlinien fiir Gehalter
Konzeptionen schreiben und das Arbeiten mit BEI_NRW und PerSeh und Sozialleistungen

sind nichts Neues fur dich Individuelle Entwicklungsmaglichkeiten und regelmaBige Fortbil-
Der padagogische Umgang mit Menschen liegt dir im Blut dungen

Dich begeistern moderne Flihrungsmodelle Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, Fahrradleasing,
Mit den AWO-Werten kannst du dich voll und ganz identifizieren vermogenswirksame Leistungen und weitere Benefits

Eine moderne Unternehmenskultur, Supervision und ein verbindli-
ches Flihrungsleitbild

Das klingt spannend?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Jahressonderzahlung ]
[ Kostenlose Parkpldtze ] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Eckdaten

Nummer: 124293

Erstelldatum: 15.11.2024

Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:

Besondere Wohnform Christel- Mannke Haus , Am Mihlenbach 44,
44649 Herne

Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Recklinghausen
Zum / ab:01.01.2025

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Gehalt: TV AWO NRW Entgeltgruppe 10

Ansprechpartner*in

Besondere Wohnform Christel- Mannke Haus
Alexandra Sollbach

ClemensstraBe 2-4

45699 Herten

Telefon: 02366 1091-125
E-Mail: a.sollbach@awo-msl-re.de
Internet: www.awo-msl-re.de



https://www.awo-msl-re.de

