
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Komm in unser Team und beweg die Zukunft mit uns!

Du arbeitest gerne mit kleinen und großen Menschen auf Augenhöhe zusammen, bist einfallsreich, kreativ und tolerant? Dann passt du perfekt in unser
Team! Unterstütze unsere Kolleg*innen als pädagogische Fachkraft / Fachkraft "PlusKita" (m/w/d) in Teilzeit mit 19,5 Wochenstunden in unserem Familien-
zentrum von Behringstraße in Velbert. Wir freuen uns auf dich! Die Stelle ist gemäß § 14 TzBfG auf die Dauer des Projekts "PlusKita" zunächst bis zum
31.07.2025 befristet. Im Anschluss besteht die Möglichkeit auf eine unbefristete Einstellung als Pädagogische Fachkraft. 

Stellenbeschreibung

Als Fachkraft "PlusKita" (m/w/d) übernimmst du die

Unterstützung von Kindern und Familien unter Berücksichtigung ihrer alltagskulturellen Lebenslagen gemäß PlusKita-Anforderungen.
Sensibilisierung und Unterstützung des Teams bezüglich der individuellen Situationen von Familien und die Sicherstellung des Informationsflusses.
Entwicklung und Durchführung niedrigschwelliger Angebote für Familien,die Transparenz über spezifische Angebote und Durchführung von Doku-
mentationsarbeiten im Team.

In Velbert besuchen ca. 90 Kinder im Alter von 4 Monaten bis 6 Jahren unser Familienzentrum von Behringstraße, wo sie von vierzehn pädagogischen Fach-
kräften betreut werden. Die Enrichtung ist nach der offenen Pädagogik konzipiert und setzt Schwerpunkte auf Bewegung, Tanzen, Entspannen, Lernen, For-
schen, Kreativität, Kunst sowie partizipative Ansätze. Die Einrichtung ist montags - freitags in der Zeit von 7:00 - 17:00 Uhr geöffnet. Deine Einsatzzeiten
können in diesem Zeitraum stattfinden.

Du bringst mit

erfolgreich abgeschlossene pädagogische Ausbildung (z.B. als staat-
lich anerkannte*r Erzieher*in), ein sozialpädagogisches Studium (z.B.
Kindheitspädagogik) oder eine vergleichbare Qualifikation
eine engagierte Persönlichkeit mit Motivation, Flexibilität und einer
positiven Einstellung gegenüber den Zielen der Arbeiterwohlfahrt
Freude an der Arbeit mit Kindern und die Fähigkeit sowohl Grenzen
zu setzen als auch kleinste Entwicklungsschritte zu würdigen, immer
mit Augenmerk für die individuellen und besonderen Fähigkeiten der
Kinder.

Wir bieten Dir

30 Tage Erholungsurlaub, Vergütung nach dem AWO Tarifvertrag N-
RW und eine Jahressonderzahlung
Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen
Persönliche und fachliche Weiterbildungen verbunden mit Entwick-
lungschancen
Aktive Gesundheitsfürsorge und die Möglichkeit des eBike-Leasings
(nach deiner erfolgreichen Probezeit)
Schutz- und Rechtekonzept für Klient*innen
Mitgestaltung der Zukunft und innovative Umsetzung pädagogischer
Konzepte
Nachhaltigkeitskonzept
Persönliche Wertschätzung, Zusammenarbeit auf Augenhöhe und ein
gutes Arbeitsklima
Enge Begleitung durch unser Fachberatungsteam

Eckdaten

Nummer: 123448
Erstelldatum: 21.10.2024
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Kita von Behring Straße , Von Behring Straße 62, 42549 Velbert
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.01.2025
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2025
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

  Bewerbungen über die Karriereseite der AWO Mettmann - www.awo-kreis-
mettmann.de
Elke Wingender
Bahnstraße 59
40822 Mettmann  

Telefon: 01621074404
E-Mail: bewerbung@awo-kreis-mettmann.de
Internet: www.awo-kreis-mettmann.de 

https://www.awo-kreis-mettmann.de

