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Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)
Erzieher*in (m/wid)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Heilerziehungspflegehelfer*in (m/wi/d)
Padagogische Assistenzkraft (m/w/d)

KSeit 07/24 gilt der neue AWO Tarif mit durchschnittl. 12-14 % GehaltssteigerungEiE

Wir stehen fireinander ein, geben Jeder"m die gleichen Mdglichkeiten. Bei uns zeigt sich Gerechtigkeit sowohl auf dem Gehaltszettel als auch zwischen den
Geschlechtern. Wir tun alles, damit Sie sich bei uns frei entfalten kénnen. Ihre Starken sind uns bewusst, Ihre Potenziale fordern wir. In unseren Einrichtun-
gen erwarten Sie Kolleg*innen, mit denen der Arbeitsalltag zu einem Freudentag werden kann. Die AWO Unterfranken schreibt sich Werte nicht nur auf die
Fahne, sondern lebt sie jeden Tag. Das schatzen unsere liber 2.900 Mitarbeiter*innen, die ihrem Herzen gefolgt sind und sich bewusst fiir uns entschieden
haben! Das Johanna-Kirchner-Haus in Marktbreit ist eine Ubergangseinrichtung fiir psychisch beeintréchtigte Menschen, die nach Abschluss der Akutbehand-
lung in einem psychiatrischen Krankenhaus nicht nach Hause entlassen oder in andere komplementare sozialpsychiatrische Einrichtungen vermittelt werden
kdnnen. Wertschatzung und Toleranz pragen unseren losungs- und ressourcenorientierten systemischen Arbeitsansatz. Wir unterstiitzen unsere Bewoh-
ner*innen dabei, neue Fahigkeiten zu erlernen oder vorhandene Fahigkeiten zu trainieren, mit dem Ziel, dass die Betroffenen ihr Leben (wieder) moglichst
eigenstandig und verantwortlich gestalten konnen.

Stellenbeschreibung

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine padagogische Fachkraft oder padagogische Hilfskraft in Voll- oder Teilzeit
(19,25 - 38,50 Std.).

Tatigkeit im Schichtdienst im beschiitzenden Wohnbereich der Ubergangseinrichtung fiir psychische Stabilisierung und persénlichen Entwicklung
Umsetzung des vorhandenen Konzeptes

Mitwirkung bei der Qualitdtsentwicklung und -sicherung

Bezugsbetreuung gematf? individuell entwickeltem Hilfeplan

Betreuung unserer Klienten, einschl. Unterstlitzung bei der taglichen Lebensfiihrung, Freizeitgestaltung, Tagesstruktur sowie bei Arztbesuchen und
Behordengdngen

Beratung und Unterstilitzung der Klienten u.a. zu Beschaftigung und Tagesstruktur

Unterstlitzung beim Umgang mit den Beeintrachtigungen und Krisen, Krisenpravention und -intervention

gezielte Aktivitdten zur Forderung von sozialen Kontakten, Inklusion und Teilhabe

Organisation und Begleitung von Gruppenaktivitaten

Dokumentations- und Verwaltungsaufgaben

Auf wen wir uns freuen Wir bieten lhnen

Sie haben sich in unserem Einleitungstext wiedererkannt und kénn- Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in Voll- oder Teilzeit
ten sich vorstellen ein Teil der AWO zu sein. und 30 Tagen Urlaub + 2 Regenerationstage im Jahr

Sie haben idealerweise Erfahrungen in der Betreuung von Menschen Sicheres Arbeitsverhaltnis in einem wachsenden Sozialunternehmen
mit psychischen Erkrankungen. Attraktive Verglitung gemafs Tarifvertrag plus Jahressonderzahlung,
Sie haben idealerweise therapeutische Vorkenntnisse und Praxis in VWL AG-Anteil, Betriebliche Altersvorsorge

systemischer und/oder Verhaltenstherapie, oder die Bereitschaft, sich Professionelle Einarbeitung sowie umfassende Fort- und Weiterbil-
diesbezliglich fortzubilden. dungsmaglichkeiten

Sie haben Freude am empathischen, wertschatzenden Umgang mit Angenehme Atmosphdre in einem engagierten Team, das von einem
Menschen mit psychischer Erkrankung. offenen, persénlichen und wertschatzendem Miteinander gepragt ist
Sie schatzen Beziehungsarbeit als wesentliche sozialpadagogische

Methode fir |hr professionelles Handeln.

Sie sind ein Organisationstalent mit starken Nerven und fachlicher

Kompetenz.

Sie denken zielorientiert und finden auch kreative Losungen.

Sie sind selbstbewusst, durchsetzungsfahig und stellen sich gerne

neuen Herausforderungen.

Sie arbeiten gerne im Team.
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e Sie verfuigen Uiber EDV-Kenntnisse in allen gangigen Office-Anwen-
dungen.
¢ Sie besitzen einen Fiihrerschein der Klasse B.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Gute Verkehrsanbindung ]
[ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Coaching]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 123201 Johanna-Kirchner-Haus
e Erstelldatum: 18.10.2024 Ulrike Schiirger
e Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe Obernbreiter Str. 27
e Einrichtung: 97340 Marktbreit
Johanna-Kirchner-Haus , Obernbreiterstraf3e 27, 97340 Marktbreit
® Region: Bayern / Unterfranken Telefon: 09332/59290
e Zum / ab: ab sofort E-Mail: ulrike.schuerger@awo-unterfranken.de

e Festanstellung
e Teilzeit - Schicht
Vollzeit



