
Pflegedienstleiter *in (m/w/d)
Die Arbeiterwohlfahrt gehört zu den sechs Spitzenverbänden der freien Wohlfahrtspflege in Deutschland. Seit 1990 arbeiten wir für jene, die Hilfe und Un-
terstützung benötigen - im Bereich des Ehrenamtes geben wir mit vielen Freiwilligen jenen etwas zurück, die auf sich selbst gestellt sind. Etwa 2500 ehren-
amtliche Frauen und Männer, organisiert in über 30 Ortsvereinen sowie knapp 2900 Mitarbeiter*innen in etwa 170 Einrichtungen sind bestrebt, für eine so-
ziale und gerechte Gesellschaft ihren Anteil zu erbringen. Sie teilen unsere Werte? Dann kommen Sie zu uns ins Team. Unser AWO Wohnpark "Schloss Glie-
nig" ist eine Wohnstätte für Menschen mit besonderen Bedarfen mit integrierter Pflegeeinrichtung. Die Pflegeeinrichtung verfügt über 20 Plätze, in der unse-
re Bewohnenden in familiärer Atmosphäre gepflegt und betreut werden. Unser Ziel ist es, unseren Bewohnenden ein größtmögliches Maß an Unabhängig-
keit, Wohlbefinden und Lebensqualität zu ermöglichen.

Stellenbeschreibung

Das sind Ihre Aufgaben:

Leitung, Organisation und Koordination des Teams
individuelle und wertschätzende Pflege sowie Unterstützung unserer Klient*innen beim selbstbestimmten Leben
Umsetzung des Pflegekonzepts, der Qualitätsprozesse und Pflegestandards
Beratung zu pflegefachlichen Fragen
Kommunikation mit Haus- und Fachärzten sowie Apotheken

Sie bringen mit

fachliche Voraussetzungen
eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich der Pflege
(Pflegefachkraft, Altenpfleger*in oder Gesundheits- und Kran-
kenpfleger*in)
Nachweis der Weiterbildungsmaßnahme für leitende Pflege-
fachkräfte (mind. 460 Std.)
Gesundheits- und sozialpolitische Kenntnisse
pflegefachliche/-wissenschaftliche Kompetenz

persönliche Anforderungen
Selbstbewusstsein, Kommunikationsstärke und ein hohes
Maß an Eigeninitiative 
Managementkompetenzen
EDV-Kenntnisse/Medienkompetenz
Führerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen

eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tä-
tigkeit
Unterstützung durch ein aufgeschlossenes und motiviertes Leitungs-
und Mitarbeiterteam
einen unbefristeten Vollzeitvertrag (6 Monate Probezeit)
umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten
eine attraktive Vergütung nach ETV-Wohlfahrt-BB

Grundgehalt i. H. v. 4.216,91 € - 5.215,02 € (Eingruppierung
P5b, 39h/Woche, inkl. Berufserfahrung)
ggf. zzgl. Funktionszulagen
Jahressonderzahlung: 65% (ab 2025 70%) des durchschnittl.
gezahlten Tabellenentgelts inkl. Berufserfahrungszulage
betriebliche Altersvorsorge

30 Tage Urlaub/Jahr sowie zwei zusätzliche arbeitsfreie Werktage
(Weihnachten | Silvester)
#AWOmachtfit - Persönliches Gesundheitsguthaben

Bei uns gestalten Sie Ihren individuellen Karriereweg aktiv mit, nutzen Sie
Ihre Chance. Wenn wir Sie überzeugen konnten, dann sind Sie jetzt dran.
Reichen Sie Ihre Bewerbung bis 15. November 2024, vorzugsweise elektro-
nisch (ausschließlich mit einem .pdf-Dateianhang), bei uns ein.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]

https://www.awo-bb-sued.de/AWOmachtfit-999474.html


Eckdaten

Nummer: 123104
Erstelldatum: 17.10.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Wohnpark "Schloss Glienig" , Glienig - Schlossstraße 4 - 6,
15938 Steinreich
Region: Brandenburg / Dahme-Spreewald
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Brandenburg Süd e. V.
Fachbereichsleiterin Simone Friedrich
Rudolf-Breitscheid-Straße 24
03222 Lübbenau  

Telefon: 015254503461
E-Mail: simone.friedrich@awo-bb-sued.de
Internet: https://www.awo-bb-sued.de/de/topic/56.einrichtung.html?id=162 

https://www.awo-bb-sued.de/de/topic/56.einrichtung.html?id=162

