Erzieher*in als Springer*in (m/w/d)

Der AWO-Ortsverein in Denzlingen betreibt seit Giber 30 Jahren sehr engagiert und erfolgreich einen Hort fir Kinder im Grundschulalter. | n zwei Hausern
werden ab September 2024 in sechs Gruppen insgesamt 150 Kinder betreut. Zudem begleiten wir ca. 40 Kinder in unserer flexiblen Nachmittagsbetreuung

am Bildungszentrum Denzlingen (Verbundschule, Gymnasium).

Stellenbeschreibung

Flir unsere multiprofessionelles Teams in suchen wir fiir den Hort an der Schule

Springerstelle fiir unsere Schulkindbetreuung (m/w/d)

mit 50% Stellenprozenten
ab 01. September 2024

Sie bringen mit

e Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen oder eine Aus-
bildung zur Erzieher®in bzw. eine entsprechende padagogische Be-
rufsausbildung (nach Fachkraftekatalog §7 KiTaG)

® Freude und Spaf} an der Arbeit mit Grundschulkindern und Jugendli-
chen sowie ihren Eltern

e Selbststandigkeit, Einfiihlungsvermdgen, Teamgeist, Aufgeschlossen-
heit

Das sind lIhre Aufgaben bei uns:

Padagogische Begleitung der Kinder/Jugendlichen durchschnittl. tgl.
4 Std. im Zeitraum von 12 - 17 Uhr an allen Schultagen, einmal pro
Woche Teilnahme an einer zweistiindigen Teambesprechung
Reguldre wochentliche Arbeitszeit von i.d.R. 22 Stunden

Sie verfolgen unsere Ziele ,Bildung, Erziehung und Betreuung® in ei-
nem offenen Konzept

Sie arbeiten situationsorientiert

Beteiligung an konzeptioneller Weiterentwicklung

Flexibler Einsatz je nach Bedarf zwischen beiden Hortstandorten und
der Flexiblen Nachmittagsbetreuung

lhre Vorteile

Wir bieten lhnen

Unbefristetes Arbeitsverhdltnis in einem interessanten und vielfalti-
gen Arbeitsplatz

Einarbeitung durch qualifizierte Fachkrafte

Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Teilnahme an wochentlichen Teamsitzungen, padagogische Tage mit
konzeptioneller Weiterentwicklung unserer KONZEPTION
Motiviertes multiprofessionelles Team mit hoher Bereitschaft zur Ei-
genreflektion

Erfahrener, vielseitiger und iberkonfessioneller Trager
Leistungsgerechte Bezahlung nach SuE AWO Tarif in Anlehnung an
den TVOD

Jahressonderzahlung nach AWO Tarifvertrag

29 Tage Urlaub + zusatzlich 2 Regenerationstage (SUE) + freie einge-
arbeitete Tage in den Schulferien

Zusatzliche Mitwirkung auf Honorarbasis in der Ferienbetreuung des
Tagesmuittervereins

Hansefit Gesundheitsprogramm, Dienstradleasing durch Jobrad, Zu-
schuss zu Jobticket

e Vielfaltige Preisnachldsse durch ,corporate benefits"

Betriebliche Altersvorsorge

Haben Sie Interesse in einem engagierten Team mitzuarbeiten und sich
selbstverantwortlich im Rahmen unseres padagogischen Konzeptes zu ent-
falten? Dann freuen wir uns auf |hre Bewerbung. lhre aussagekraftigen Un-
terlagen senden Sie bitte an folgende Adresse:

AWO Hort an der Schule,

z.Hd. Hermann Eppler

Stuttgarter Strafde 28, 79211 Denzlingen oder per E- Mail an: hort@awo-
denzlingen.de

Fur Riickfragen steht lhnen unser Hortleiter Hermann Eppler gerne zur Ver-
figung. Tel. 07666 611-2620.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesundheits-
MaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



https://www.awo-denzlingen.de/media/2021-07_konzeption_hort_final._kompr.pdf
mailto:hort@awo-denzlingen.de
mailto:hort@awo-denzlingen.de

Eckdaten

Nummer: 122996

Erstelldatum: 16.10.2024

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

AWO Hort an der Schule , Stuttgarter Straf’e 28, 79211 Denzlingen
Region: Baden-Wirttemberg / Freiburg

Zum / ab: 01.09.2024

Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag

Gehalt: AWO-C-Tarif SuE

Ansprechpartner*in

AWO Hort an der Schule
Hermann Eppler
Stuttgarter Straf3e 28
79211 Denzlingen

Telefon: 07666 611-2620
E-Mail: hort@awo-denzlingen.de




